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Vazeni a mili spoluob¢ané,

do rukou se vam dostava strategicky dokument s nazvem ,Stfedné&doby plan rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradist'sku pro obdobi 2019-2021“. Jeho hlavnim cilem je nastaveni socialnich
sluzeb tak, aby zohledriovaly potfeby obyvatel v Uzemi a zaroven byly efektivni, pruzné, dostupné
a poskytované v dobré kvalité. Potfeby obanu se ¢asto méni, protoze jsou ovliviiovany mnoha
Ciniteli; zasahuji do nich socialni a ekonomickeé jevy spole¢nosti, ale i individualni okolnosti. Kazdy
z nas nebo nasich blizkych se mize béhem Zzivota ocitnout v nepfiznivé &i tizivé socialni situaci.

Planovani socialnich sluzeb a jejich rozvoj je nezbytny a dullezity proces zajistujici poradenstvi,
podporu, pomoc a péci tém ob&anim, ktefi socialni sluzbu v néjaké podobé potiebuiji.

Tento strategicky dokument byl vytvofen diky Uzké spolupraci vSech zucastnénych subjektu:
zadavatelu, poskytovateld a i samotnych uzivatell socialnich sluzeb. Vychazi z vyhodnoceni
realizace pfedchoziho stfednédobého planu, reflektuje potfebné zmény v nastaveni socialnich
sluzeb a soucasné zohlednuje aktualni vyvojoveé trendy v socialni oblasti.

Obsahem dokumentu je stanoveni novych priorit v oblasti rozvoje socialnich sluzeb tak, aby
predstavovaly dostupny a podplrny systém pro ob¢any v zZivotnich situacich, které nedokazou
zvladnout sami nebo za pomoci svych blizkych. Pfedlozena strategie na obdobi nasledujicich tfi
let konkretizuje potfebné socialni sluzby a reflektuje podminky pro rozvoj s ohledem na zjisténou
potfebnost, stanovené priority i dostupné finanéni zdroje.

Provedené analyzy sice ukazuji, ze s dneSnim portfoliem socialnich sluzeb je vétSina ob&anu
vcelku spokojena, ovSem dalSi rozbory a trendy naznacuji vzristajici potfebu rozSifovani
socialnich sluzeb. Timto tématem se tedy budeme muset zabyvat i nadale, a to jak ve spolupraci
se Zlinskym krajem, ktery vytvafi krajskou sit sluzeb, tak i s dalSimi mésty a obcemi
Uherskohradistska, nebot rozSifovani s sebou nese mimo jiné také nutnost diskuse
o spolufinancovani sluzeb. Dulezité je také uvédomit si, Ze i v této oblasti zfejmé narazime na
limity a kromé& posilovani socialnich sluzeb je dllezité, aby kazdy z nas pecoval o sebe, své
vztahy a zZivot tak, aby péci a pomoc dostal v pfipadé potieby také od svych blizkych.

Dovolte mi, abych touto cestou podékoval vSem, ktefi se na tvorbé tohoto strategického
dokumentu podileli. Vé&fim, Ze Vam napomlze rozpoznat priority a orientovat se v oblasti
socialnich sluzeb naseho regionu.

Ing. Cestmir Bouda
mistostarosta mésta



UuvoD

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku na obdobi 2019-2021 vznikl
v ramci realizace projektu Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku lll,
jehoz realizatorem je mésto Uherské Hradisté. Projekt je financovan Evropskym socialnim
fondem prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost, statnim rozpoétem Ceské
republiky a vlastnimi zdroji.

Strategicky dokument Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku 2019-
2021 navazuje na predchozi dokument Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na
Uherskohradistsku 2015-2017.

Samotna existence dokumentu neznamena jistotu udrzeni a rozvoje socialnich sluzeb, k tomu je
zapotrebi i nadale zachovat kontinuitu procesu komunitniho planovani a ve spolupraci s politickou
reprezentaci mésta usilovat o maximalni napInéni cili obsaZzenych ve strategickém dokumentu.

1 Postup a metodika zpracovani Strednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist’'sku 2019-
2021

Strategicky dokument byl vypracovan metodou komunitniho planovani, jejimz primarnim cilem je
zajistovani dostupnosti sluzeb na drovni mistni komunity. Metoda je zaloZzena na aktivni
spolupraci poskytovatell, uzivateld a zadavatell socialnich sluzeb, tedy vSech, kterych se
pfislusna oblast dotyka, a na dosazeni vysledku, ktery je podporovan a akceptovan vétdinou
ucastnikd.

Cilem komunitniho planovani je podporovat socialni zaclefnovani jednotlivcu i skupin a posilovat
socialni soudrznost komunity. Vysledkem komunitniho planovani je takovy systém socialnich
sluzeb na mistni urovni, ktery odpovida zjisténym mistnim potfebam, reaguje na lokalni odliSnosti
a zajistuje efektivni vyuziti finan¢nich prostfedku, které jsou vynakladany jen na sluzby, které
jsou potfebné, kvalitni a dostupné.

1.1 Pravni normy a strategické dokumenty upravujici oblast socialnich
sluzeb

Pro lepSi porozuméni dokumentu je v kapitole uveden pfehled pravnich norem a strategickych
dokumentu pro oblast socialnich sluzeb.

Pravni normy
Oblast socialnich sluzeb ma svoji vlastni pravni upravu:
e zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu

Zakon o socialnich sluzbach vymezuje rozsah zakladnich ¢innosti pro celkem 33 typu
socialnich sluzeb, které sou€asné definuje a rozdéluje do tfi zadkladnich druhd: socialni
poradenstvi, sluzby socialni péCe a sluzby socialni prevence. Socialni sluzby mohou byt
ze zékonem stanovenych podminek poskytovany formou sluzby terénni, ambulantni,
pobytové, pfipadné v kombinaci téchto forem. Zakon o socialnich sluzbach rovnéz
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vymezuje pusobnost pfi zajiStovani socialnich sluzeb na jednotlivych drovnich (obce,
kraje, MPSV). V ramci poskytovani socialnich sluzeb je zvlastni diraz kladen na kvalitu
poskytovanych sluzeb. Urover kvality je zakonem definovana prostiednictvim standardu
kvality socialnich sluzeb.

o vyhlaska €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisl

Problematiku do jisté miry fesi také:
e zakon €. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdéjsich predpist
e zakon €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu

Strategické dokumenty
e Strategicky plan rozvoje mésta Uherské Hradité do roku 2020

Je dokument na komunalni arovni, ktery byl vytvofen a schvalen v roce 2007 a urCoval
smeéry rozvoje mésta do roku 2020. Tento strategicky dokument je sestaven ze Ctyf pilifa,
kdy kazdy ma definovany dil¢i cile. Jednim z cilG druhého pilife je i Zefektivnéni sité
socialnich sluzeb - zamérem je vytvofit efektivni, fungujici sit’ socialnich sluzeb, ktera
bude odrazet aktualni potfeby obyvatel mésta. Bude zkvalitnéno fizeni systému
poskytovatelt socialnich sluzeb pomoci pribézné aktualizovaného komunitniho planu.
Mésto bude rekonstruovat zafizeni a budovat dostate¢né kapacity pro poskytovani pro
rizné druhy sluzeb na zakladé potreb jednotlivych cilovych skupin (vyjma socialnich byt
- feSeno v cili 3.3). Mésto se zaméri na vytvareni a zlepSovani podminek pro seniory,
zdravotné postizené a obCany ohroZené socialnim vyloucenim.

e Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji pro obdobi 2016-2018,
prodlouzen na obdobi roku 2019.

Je strategicky dokument Zlinského kraje pro oblast poskytovani socialnich sluzeb. Jeho
ukolem je mimo jiné definovat Sit socialnich sluzeb, jejimz prostfednictvim budou
zajiStovany zmapované potifeby osob na uzemi kraje, a ktera bude pfispivat k feSeni jejich
nepfiznivé socialni situace.

¢ Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2016-2025
Jedna se o dokument narodni urovné, jehoz globalnim cilem je: ,Nastavit dlouhodobé
udrzitelny systém dostupnych socialnich sluzeb a podpory neformalni péce pro osoby v
nepfiznivé socialni situaci.“ V ramci tvorby strategie bylo definovano celkem deset

strategickych cila, které maji své specifické cile.

Vedle téchto dokumentd mizZzeme povazovat za nizSi strategicky material na komunaini urovni



Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku na obdobi 2019-2021,
ktery je vysledkem pravé probihajici aktivni spoluprace mezi obcemi v ORP Uherské Hradisté,
poskytovateli a uZivateli socialnich sluzeb.

1.2 Principy planovani socialnich sluzeb
Ugastnici projektu pracovali pfi tvorbé strategického dokumentu v souladu s nize uvedenymi
principy komunitniho planovani socialnich sluzeb.

Princip triady
V procesu planovani spolupracuiji tfi strany: uzivatelé, poskytovatelé a zadavatelé socialnich
sluzeb.

Princip rovnosti
o Kazdy ma pravo starat se o véci vefejné a spoleéné.
o Kazdy ma pravo se vyjadiit a mluvit sam za sebe.
¢ Nikdo nesmi byt vylou€en a diskriminovan. Organizace a procesy komunitniho planovani
musi zajistit vSem uc€astnikiim rovnost postaveni a hlasu v prabéhu vSech jednani. Jediné
tak je mozna spoluprace, pfi niz jsou ke spoleCnému prospéchu vyuzity jedinecné znalosti,
zkusenosti, dovednosti a nakonec i formalni postaveni jednotlivcu.

Princip skuteénych potieb

Analyzy popisujici stav socialnich sluzeb a jejich porovnani s normativy mohou byt uZite€nou
pomuckou pro planovani rozvoje socialnich sluzeb, nemohou vS8ak nahradit aktualni zjisténi
skuteénych potfeb vSech zucastnénych stran.

Princip dohody
Vysledny plan je svym zplsobem dohoda, ve které se vSechny tfi strany zavazuji ke spolupraci
a soucinnosti. Tato dohoda je vysledkem svobodné rozpravy a demokratické spoluprace.

Princip ,,vSe je verejné“

Planovani socialnich sluzeb se zabyva vécmi vefrejnymi. Informace o déni v ném jsou verejné
dostupné a jednani jsou oteviena. Informace o pribéhu a vystupech planovani jsou vefejnosti
aktivné predavany v pribéhu procesu.

Princip dosazitelnosti reSeni

Planovani socialnich sluzeb mize byt zaméfreno na jeden nebo vice problému v socialni oblasti.
Site zab&ru musi byt pfiméfena mistnimu spoledenstvi, jeho podminkam, prani lidi a lidskym
i materialnim zdrojum.

Princip cyklického opakovani
Planovani socialnich sluzeb tvofi spiralu, v niz se faze, témata a nékteré problémy cyklicky
opakuji a je nutné se jimi opétovné zabyvat na nové vyvojové urovni.



Princip kompetence ucastniku
V fizeni planovani socialnich sluzeb musi byt profesionalita, kompetentni lidé s jasnymi
zodpovédnostmi a pozici. Demokratické spolupraci, efektivni rozpravé, uzavirani dohod atd.
ucinné napomaha dobra koordinace, mediace, kou€ovani a fizeni, stejné jako dovednost budovat
tymy, projektové Fidit a planovat.

Princip pfimé uméry
Kvalitné probihajici proces komunitniho planovani je pro komunitu stejné pfinosny jako vlastni
plan. Kvalita vystupt komunitniho planovani je pfimo umérna kvalité jeho pribéhu.

1.3 Zakladni pojmy komunitniho planovani

V této Casti jsou vymezeny nékteré zakladni pojmy. V oblasti socialnich sluzeb se setkavame
s pojmy, které vyplyvaji ze zakona o socialnich sluzbach, ale také s takovymi, které vyplyvaji
z procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb.

Socialni sluzba
Jedna se o ¢innost nebo soubor €innosti zajistujicich pomoc a podporu osobam za ucelem
socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho vylouceni.

Socialni vylouceni
Je vyclenéni osoby mimo bézny Zivot spoleCnosti a nemoznost se do né&j zapojit v disledku
nepfiznivé socialni situace.

Socialni za¢lefiovani

Zahrnuje proces, ktery aktivné zajiStuje, aby osoby socialné vyloucené nebo socialnim
vylou€enim ohrozené dosahly pfilezitosti a moznosti, které jim napomahaji plné se zapojit do
ekonomického, socialniho i kulturniho Zivota spole¢nosti a Zit zpusobem, ktery je ve spole¢nosti
povazovan za bézny.

Nepfrizniva socialni situace

Jedna se o oslabeni nebo ztratu schopnosti (z divodu véku, nepfiznivého zdravotniho stavu,
krizové socialni situace, zivotnich navyku a zplsobu zZivota vedouci ke konfliktu se spole€nosti,
socialné znevyhodnujiciho prostfedi, ohrozZeni prav a zajma trestnou €innosti jiné fyzické osoby
nebo z jinych zavaznych divodu) fesit vzniklou situaci tak, aby toto feSeni podporovalo socialni
zaclenéni a ochranu pfed socialnim vyloucenim.

Prirozené socialni prostredi

Takovymto prostfedim se rozumi rodina a socialni vazby k osobam blizkym, domacnost osoby
a socialni vazby k dalSim osobam, se kterymi sdili domacnost, a mista, kde osoby pracuiji,
vzdélavaji se a realizuji bézné socialni aktivity.

Zadavatel
Zadavateli socialnich sluzeb rozumime zejména obce a kraje. Zadavatelé jsou odpovédni za
zajisténi socialnich sluzeb na pfislusSném uzemi. Vstupuji do procesu jako aktivni ucastnici
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zejména proto, Ze jsou garanty realizace vystupl komunitniho planovani. Proto podpora
komunitniho planovani ze strany obce a jejich politickych reprezentantll predstavuje
nejzakladné&jsi podminku pro jeho uskutecnéni.

Poskytovatel

Poskytovatelé socialnich sluZeb jsou subjekty, které sluzby poskytuji a nabizeji, bez ohledu na
skute€nost, zda se jedna o nestatni neziskové organizace, organizace zfizené obci nebo krajem,
pfipadné statem. Poskytovatelé védi, jak sluzby funguiji, a znaji systémové i provozni zalezitosti.
Jsou schopni popsat stavajici poptavku i pfedpokladané trendy a obecné se v celé problematice
dobfe orientuji, jejich pfinos je proto v tomto ohledu nenahraditelny.

Uzivatel

Dulezitymi u€astniky komunitniho planovani jsou uzivatelé socialnich sluzeb. UzZivateli rozumime
osoby v nepfiznivé nebo tizivé socialni situaci, ktefi sluzby vyuzivaji, kterym jsou ur€eny. Jejich
pohled je v komunitnim planovani socialnich sluzeb nepostradatelny. Mohou vyjadfit svij pohled,
zviditelnit své zajmy, pfimo se vyslovit k tomu, co vnimaji jako nejlepsSi a nejpotiebnéjsi,
a spolupodilet se tak na utvareni podoby socialnich sluzeb.

Verejnost
Vefejnosti mame na mysli vSechny ostatni zajemce, kterym nejsou socialni sluzby a jejich
fungovani lhostejné a jsou schopni aktivné pfispét k vytvorfeni planu nebo jeho realizaci.

Planovani rozvoje socialnich sluzeb

Predstavuje proces aktivniho zjiStovani potfeb osob ve stanoveném Uzemi a hledani zpusobu
jejich uspokojovani s vyuzitim dostupnych zdroju. Komunitni planovani socialnich sluzeb je
planovani socialnich sluzeb na komunalni — obecni Urovni s aktivhim zapojenim zadavateld,
uzivatell a poskytovatel socialnich sluzeb.

Plan rozvoje socialnich sluzeb - strategicky dokument

Jedna se o dokument, ktery vznika jako vystup planovani rozvoje socialnich sluzeb. Jeho
obsahem je popis zpUsobu jeho zpracovani, popis a analyza existujicich zdroji a potfeb osob,
kterym jsou socialni sluzby uréeny, strategie zjiStovani a rozvoje socialnich sluzeb, povinnosti
zucastnénych subjektd a zpusob sledovani a vyhodnocovani plnéni planu a moznosti, jakym Ize
provést zmény v poskytovani socialnich sluzeb.

Navazujici nebo souvisejici sluzby

Pfispivaji k socialni integraci cilovych skupin, ale nejedna se o registrované socialni sluzby dle
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Jedna se napf. o volnoCasové aktivity tykajici se
vzdélani, kultury nebo pracovniho uplatnéni.

Priority

Vymezuji oblasti, témata, problémy, kterymi se zucastnéni zabyvaji v procesu tvorby
strategického dokumentu. Vystihuji zakladni sméry, které jsou nasledné naplhovany opatfenimi
s konkrétnimi cili.
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Opatieni

Vymezuiji cile v urcité prioritni oblasti, fikaji, co a jakymi zpusoby se konkrétné bude fesit, aby
bylo dosazeno stanovenych priorit. Opatfeni vychazi ze zdroja, které jsou k dispozici nebo jsou
dosazitelné.

2 Zpracovani dokumentu a harmonogram realizace projektu

Tvorbu Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku 2019-2021 je
mozné shrnout do nasledujicich zakladnich informaci:

e Dokument byl zpracovavan v ramci projektu ,Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluZzeb
na Uherskohradistsku I11°.

e Projekt se zaméfil na aktualizaci a vyhodnoceni Stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradist'sku 2015-2017, souCasné byl také vypracovan AkCni plan na
rok 2018 a vytvofen Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku
na obdobi 2019-2021 (dale jen SPRSS). SPRSS byl vytvofen metodou komunitniho
planovani, kdy smyslem projektu bylo pfedevSim zapojeni zadavatelll, poskytovateld,
uzivatell a vefejnosti do planovani socialnich a navazujicich sluzeb a jejich vyuzivani pfi
koncipovani, planovani a realizaci socialni politiky na stanoveném uzemi. Dil€im cilem
projektu bylo zapoijit do planovani socialnich sluzeb co nejvétsi uzemi spravniho obvodu
ORP Uherské Hradisté, jez zahrnuje 48 obci a mést s celkovym poctem cca 91 tis.
obyvatel.

e Stfednédoby plan se zabyva nejen socialnimi sluzbami podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ale i navazujicimi a souvisejicimi sluzbami. Zastupci poskytovatell
socialnich i navazujicich sluZzeb jsou €leny pracovnich skupin. V navaznosti na cilové
skupiny byly vytvofeny nasledujici 4 pracovni skupiny (PS):

> PS Seniofi;

» PSS Osoby se zdravotnim postizenim;

» PSS Déti, mladez a rodiny s détmi;

> PS Osoby ohrozené socialnim vyloucenim.

o Material je vystupem dlouhodobého procesu, ktery byl zalozen na spolupraci se zastupci
obci, poskytovatell socialnich sluzeb, osob, kterym jsou socialni sluzby uréeny, a rovnéz
na spolupraci s dalSimi odborniky na problematiku cilovych skupin. Spoluprace spocivala
zejména v aktivni G&asti zastupcl na jednanich pracovnich skupin a Ridici skupiné
projektu. Organizacni struktura tvorby planu je blize popsana v nasledujici podkapitole.

e Zpracovani dokumentu bylo rozdéleno do nékolika etap. Cilem bylo zpracovani jeho

analytické Casti, strategické casti, provadéci Casti, dalSi ¢asti je pfipominkovaci proces
a celou etapu uzavira schvalovaci ¢ast (viz. kapitola Proces tvorby stfednédobého planu).
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2.1 Proces tvorby strednédobého planu
Pfi tvorbé stfednédobého planu byl aplikovan nize uvedeny proces. Jeho vystupem je dokument
Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku 2019-2021.

Schvalovaci
proces

Analyticka c¢ast

Verejny
pripominkovaci Strategicka cast
proces

Provadéci ¢ast

Obrazek 1: Proces tvorby SPRSS

Analyticka cast

Vtéto prvni Casti plan vychazi zanalyz zpracovanych realizatory projektu. Jedna se
o0 Sociodemografickou analyzu, jejimz podkladem jsou statistické Uudaje a sociodemograficka
data. Druhou je analyza poskytovatelu socialnich sluzeb, ktera je provedena formou
dotaznikového Setfeni, do néhoz se zapqijili vSichni poskytovatelé socialnich sluzeb pulsobici
v SO ORP Uherské Hradisté. Analyza popisuje sou€asny stav socialni oblasti v regionu Uherské
Hradisté v€etné ekonomického vyhodnoceni. Treti je analyza uzivatelQ, ktera je realizovana na
zakladé dotaznikového Setieni. Dotazniky byly k dispozici jak v elektronické, tak tisténé podobé.
Soucasti materialu jsou i SWOT analyzy, a to za kazdou cilovou skupinu. Cilem analytické ¢asti
je popsat souCasnou situaci v oblasti uspokojeni potfeb obyvatel prostfednictvim socialnich
sluzeb.

s v s

Strategicka cast

Tato ¢ast formuluje priority a opatfeni za kazdou cilovou skupinu pro aktualni obdobi i pro delsi
Casovy horizont. Jednotliva opatfeni jsou rozpracovana do podoby konkrétnich cill. Strategicka
Cast udava smér daldiho vyvoje socidlnich sluzeb na daném uUzemi a je vystupem prace
jednotlivych pracovnich skupin. Pfi sestavovani strategickeé ¢asti byly vyuzity pfedevSim nazory
¢lenti a odborniki z jednotlivych pracovnich skupin a Ridici skupiny projektu.
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Provadéci ¢ast
Hlavni ulohou provadéci &asti je definovat konkrétni podobu Akéniho planu na pfislusny rok.
Obsahuje konkretizaci jednotlivych rozvojovych aktivit.

Pfipominkovaci ¢ast

Stfednédoby plan prochazi pfipominkovacim Fizenim odborné i laické vefejnosti, kterého se
mohou ucastnit vSechny zainteresované subjekty. Predlozené pfipominky jsou nasledné
zpracovany.

Schvalovaci ¢ast

Posledni faze zavrSuje cely proces tvorby Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2019-2021. Strategicky dokument je pfedstaven ke schvaleni Radé mésta
Uherské Hradisté a nasledné Zastupitelstvu mésta Uherské Hradisté.

2.2 Organizacni struktura projektu
Zakladem organizacni struktury je Zastupitelstvo mésta Uherské Hradisté, Rada mésta Uherské
Hradisté, Ridici skupina, realizaéni tym a &tyfi pracovni skupiny.

Zastupitelstvo a rada mésta

Zastupitelstvo a Rada mésta Uherské Hradisté jako realizator projektu dostava pribézné
informace o procesu a schvaluje strategicky dokument — Stfednédoby plan rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradistsku 2019-2021.

Ridici skupina

V prabéhu celého obdobi procesu komunitniho planovani se v pravidelnych intervalech setkava
Ridici skupina projektu. Do této skupiny byli pfizvani zastupci mést a obci na Uherskohradist'sku,
zastupci vyznamnych poskytovatell socialnich sluzeb a zastupci uzivatell socialnich sluzeb.
Sougasti Ridici skupiny jsou také &lenové realizaéniho tymu. Ridici skupina je zodpovédna za
pribéh procesu planovani socialnich sluzeb, &ini zasadni rozhodnuti a predklada zpravy
0 prubéhu realizace Radé mésta Uherské Hradisté a Zastupitelstvu mésta Uherské Hradisteé.

Realizaéni tym

Realiza¢ni tym tvofi koordinatorka komunitniho planovani socialnich sluzeb, finanni manazerka
a manazefi jednotlivych pracovnich skupin. Realiza¢ni tym je zodpovédny za koordinaci ¢innosti
spojenych s planovanim, svolavani schiizek pracovnich skupin, Ridici skupiny a predavani
informaci vefejnosti.

Pracovni skupiny

Pracovni skupiny byly vytvofeny v prab&hu pfedchozich obdobi komunitniho planovani. Pfi tvorbé
nového planu byly tyto pracovni skupiny aktualizovany. Jak jiz bylo zminéno, jsou tvofeny ze
zastupcl poskytovatelu, zadavatell a uzivatell socialnich sluzeb. Pracovni skupiny se pravidelné
schazeji, pficemz definuji zakladni okruhy potfeb a strategii rozvoje v oblasti socialnich
a souvisejicich sluzeb.
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Jmenny seznam jednotlivych pracovnich skupin a Ridici skupiny projektu je k dispozici
v projektové dokumentaci (v kancelafi koordinatora KPPS Méstského urfadu Uherské Hradisté).

ZASTUPITELSTVO
MESTA
UH. HRADISTE

RADA MESTA
UH. HRADISTE

RIiDICi SKUPINA

PS OSOBY
OHROZENE SOC.
VYLOUCENIM

PS OSOBY SE PS DETI, MLADEZ
ZDRAVOTNIM A RODINY
POSTIZENIM S DETMI

Obrazek 2: Organizaéni struktura projektu

14



ANALYTICKA CAST

Podkladem pro analytickou ¢ast jsou prfedevsim statistické Udaje, sociodemograficka data a data
ziskana formou dotaznikového Setfeni. Analyticka ¢ast popisuje sou€asnou situaci v oblasti
socialnich sluzeb regionu Uherské Hradisté a je strukturovana do nékolika oblasti:

- Sociodemograficky vyvoj obyvatel v SO ORP Uherské Hradisteé,

- Analyza poskytovatell socialnich sluzeb,

- Analyza uzivatell socialnich sluzeb,

- SWOT analyzy cilovych skupin.
Cilem této Casti je predevSim definovat celkovou situaci na Uherskohradistsku v oblasti
uspokojeni potfeb obyvatel prostfednictvim socialnich sluzeb.

3 Sociodemograficky vyvoj obyvatel v SO ORP Uherské
Hradisté

3.1 Charakteristika spravniho obvodu obce s rozsSirenou plsobnosti
Uherské Hradisté

Obec srozSifenou puasobnosti Uherské Hradisté je soucasti Zlinského kraje, ktery vznikl
k 1. lednu 2000. Spravni obvod ORP Uherské Hradisté zahrnuje 48 obci, z toho 5 mést:
Kunovice, Staré Mésto, Uherské Hradisté, Uhersky Ostroh, Hluk a méstys Buchlovice. Svou
rozlohou 518 km? se fadi v ramci Zlinského kraje na druhé misto. Pocet obci je nejvy$si ze vSech
spravnich obvodu v kraji s poétem obyvatel 90 091. Hustota zalidnéni je 174 osob/km?.

Podle udaji scitani lidu z roku 2011 nejvice ekonomicky aktivnich obyvatel bylo a stale je
zaméstnano v pramyslu. Zivotni prostfedi Uherskohradistska je nejlep$im v kraji. Pramérny vék
jeho obyvatel roste a v roce 2016 dosahl 42,8 let.

Region lezi v jihozapadni €asti Zlinského kraje, jizni hranici sousedi s Jihomoravskym krajem.
V ramci kraje Zlinského sousedi na zapadé a severu se spravnim obvodem Kroméfiz, na severu
s otrokovickym spravnim obvodem, na severovychodé a vychodé pak se spravnimi obvody Zlin
a Uhersky Brod.

Povrch je znaéné rozmanity, v zapadni Casti oblasti se rozklada pohofi Chfiby, smérem
k vychodu se pohofi svazuje do Dolnomoravského Uvalu, urodnych nizin kolem toku feky Moravy
s odlesnénou a obdélavanou pudou. Témér 60 % predstavuje zemédeélska pada, podil orné pudy
je treti nejvyssi v kraji, lesy pokryvaji jen 28 % celkové plochy.

Centrem oblasti je mésto Uherské Hradi$té s bohatou historii a fadou pamatek. V regionu také
najdeme vyznamné centrum nabozenského Zivota, poutni misto Velehrad. Oblast je soucasti
vyznamného narodopisného regionu Slovacko.

3.2 Hustota osidleni
Nejvétsi hustota osidleni je v Uherském Hradisti a méstech Staré Mésto a Kunovice; tato mésta
maji vzdy vice nez 5 000 obyvatel. Smérem na jihovychod se nachazi mésta a obce jako
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napfiklad Hluk, Ostrozska Nova Ves nebo Uhersky Ostroh, s pocty obyvatel nad 2 000. Rozlozeni
po¢tu obyvatel je dulezit¢é vzhledem Kk planovani budouci sit€ socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku. U nékterych sluzeb je potfeba se zaméfit na vice obydlené lokality, kde je
i lepSi dostupnost z hlediska dopravy, ale zaroven je potfeba dbat i na rozvoj terénnich sluzeb,
které by mély byt dostupné predevsim v odlehlejSich lokalitach.

Administrativni mapa spravniho obvodu Uherské Hradisté

oledow

v
i

Obrazek 3: Administrativni mapa spravniho obvodu Uherské Hradisté
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SPRSS na Uherskohradistsku 2019-2021

Nize uvedena tabulka obsahuje vSech 48 obci a mést, jez jsou soucasti SO ORP Uherské
Hradisté, obce ze spravniho obvodu jsou sefazeny sestupné dle poctu obyvatel k 31. 12. 2016.

Nazev obce L Nazev obce Pocet obyvatel
obyvatel

CELKEM

Tabulka 1: Obce v ORP Uherské Hradisté

3.3 Rozdéleni SO ORP Uherské Hradisté na oblasti a metodologie

Neni bohuzel mozné vytvaret pfesné analyzy pro jednotlivé obce v ramci SO ORP. Malé pocty
obyvatel i udalosti (narozeni, zemreli, migrace...) vykazuji v ¢ase velmi silné nepravidelnosti
a znemoznuji urcovat trendy nebo obecné uplatnitelné zavéry.

Pro ucely sociodemografické analyzy bylo nutné vytvofit menS$i regiony, takzvané oblasti Ci
subregiony, které rozdéluji SO ORP na menSi dily. Jedna oblast sdruzuje cca 5 obci, které jsou
si podobné predevsim geografickou polohou. Obce byly do oblasti zafazovany také tak, aby
oblast idealné obsahovala néjaké pomysiné centrum (vétsi obec) a nékolik dalSich mensich sidel
okolo. Jedinou vyjimkou je oblast nazvana Chfiby, do které byly zafazeny obce na upati hor,
a zadné centrum této oblasti nebylo stanoveno. Takto vytvofené oblasti se jiz vyznaluji vétsi
stabilitou udaju.
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Mapa ORP Uherské Hradisté v ramci subregiont
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Oblast
Severovychod
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Obrazek 4: Obce v ramci sub regionu

V SO ORP Uherské Hradisté tak vznika velké centrum (oblast ,,Centrum®), které obsahuje obce
Uherské Hradisté, Kunovice, Staré Mésto, Popovice a Podoli. V této oblasti bylo v roce 2016
celkem 39 501 obyvatel, coz je 44 % populace celé SO ORP. Je tedy patrné, ze demografické
ukazatele (hrubé miry) za tuto oblast se budou od ostatnich &asti liit pravé diky vyse zminénému
efektu ,vétSiho poctu osob®. Tato oblast je pro demograficky vyvoj celého SO ORP Uherské
Hradisté nejdllezitéjSi a také ukazatele za uvedenou oblast jsou urCovany predevsim
demografickym vyvojem této lokality.

Dal$im dulezitym faktem, ktery je potfeba mit na paméti u interpretace vysledku, jsou malé pocty

osob v ostatnich zkoumanych oblastech a naopak relativné vysoké pocty obyvatel v oblasti
Centrum. Pokud napt. hruba mira celkového pfirlstku v oblasti Chfiby (3 tisice obyvatel) bude
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10 %, pak to znamena pfirtstek 30 obyvatel. Stejna hruba mira pfirlstku v oblasti Centrum (40
tisic obyvatel) ale znadi pfirastek 400 osob.

3.4 Porovnani hrubych mér celkového, migra¢niho a pfirozeného

prirtstku
Prestoze se celorepublikovy trend vyznacuje prirGstkem obyvatel, ktery je zpusoben z vétsi Casti
zahrani¢ni migraci, tedy prostorovym pfemistovanim osob pres libovolné hranice spojené se
zménou mista bydlisté, tak ve Zlinském kraji a také ve spravnim obvodu Uherské Hradisté
pozorujeme opacny jev. Trend ubytku populace nam potvrdily i zjiSténé statistické udaje, kdy jsme
porovnavali pfirozeny a migracni pfirlstek v letech 2014 az 2016 u vytvorfenych regiona.

Prirozeny prirtstek

pocet obyvatel
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Graf 1: Pfirozeny pfirdstek obyvatel

Graf €. 1 znazoriiuje hodnoty tykajici se pfirozeného pfirlistku/abytku obyvatel ve vytvorenych
regionech ve sledovaném obdobi 2014 az 2016. Pfirozeny pfirlstek obyvatel pfedstavuje rozdil
mezi zivé narozenymi a zemrelymi. Z grafu je patrné, Ze béhem sledovanych ffi let pfirlstek
postupné klesa a drzi se v zapornych hodnotach - tedy vice obyvatel zemfelo, nez se narodilo.
Nejvétsi ubytek obyvatel je patrny v oblasti Jihovychod a Centrum — zapad. Naopak je tomu
v oblasti Centrum, kdy v roce 2016 pfirozeny pfirustek oproti roku 2015 stoupl o 32 obyvatel. Je
nutné mit na paméti, Ze oblast Centrum je nejlidnatéjsi z utvofenych regiont a predstavuje
39 501 obyvatel k 31. 12. 2016.

V grafu €. 2 sledujeme vyvoj migrace v SO ORP Uherské Hradisté. Migra¢ni saldo pfedstavuje
rozdil mezi pfistéhovalymi a vystéhovalymi obyvateli. NejvétSi rozdily pozorujeme v oblasti
Centrum, kdy od roku 2014 do roku 2016 se zvySil poCet vystéhovalych obyvatel o 85 obyvatel
a migracni saldo se vtéto oblasti dostava do zapornych hodnot, nebot pfevazuje pocet
vystéhovalych oproti pfistéhovalym. Opacény jev muzeme pozorovat v oblasti Centrum — zapad,
kde naopak pocet pfistéhovalych obyvatel stoupa; od roku 2014 do 2016 se jedna o 41 osob.
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Migra€ni saldo
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Graf 2: Migraéni saldo

Mira celkového prirtistku
v SO ORP Uherské Hradisté
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Graf 3: Mira celkového pfirlistku v SO ORP Uherské Hradisté

Mira celkového pfirlstku obyvatel v SO ORP Uherské Hradisté pfedstavuje soucet pfirozeného
priristku a migracéniho salda. Z grafu je patrné, Ze v oblasti UherskohradiStska se zacina
projevovat klesajici trend poc€tu obyvatel, ktery se dostava do zapornych hodnot mezi rokem 2014
umrtnosti, kdezto v roce 2016 se vétsi mérou na tomto trendu podili zaporné saldo migrace,

které se zvySilo o vice nez 1,5 nasobku oproti roku 2015; jednalo se pfedevsim o obyvatele
v produktivnim véku.
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3.5 Vékova struktura populace
Demograficky vyvoj obyvatel urCujeme pomoci demografické struktury. ,Struktura demograficka
— v §irSim slova smyslu skladba obyvatel podle v§ech jeho zjistovanych charakteristik, v uzsim,

nejdulezitéjsi bio socialni znaky populace. Konkrétné se pak pod pojmem struktura demograficka
rozumi podil, proporcionalita muzd a Zen a jednotlivych, rGzné vymezenych vékovych skupin
v dané populaci.”!

V nasem pfipadé porovnavame vékovou strukturu muzi a Zzen v SO ORP Uherské Hradisté a ve
Zlinském kraji. Toto srovnani je v letech 2011 a 2016; udaje jsou uvedeny k 31. 12. daného roku.
Porovnanim vékové struktury SO ORP Uherské Hradisté a Zlinského kraje zjiStujeme, Zze jsou si
velmi podobné. Celkova demograficka struktura je ovlivnéna zejména nizkou porodnosti
a prodluzujici se stfedni délkou Zivota. Jedna se ve vSech pfipadech o regresivni typy vékové
pyramidy s nizkymi pocty osob ve véku do 10 let a relativné vysokymi poc&ty osob ve véku nad 50
let. Tato struktura je typicka také pro celou Ceskou republiku. V roce 2016 miizeme sledovat
zvySeny pocet déti ve véku 5-9 let, ktery je dusledkem tzv. baby boomu, kdy porodnost po roce
2000 stoupla. V roce 2009 zacala stagnovat a stale klesa. VysSi podil osob ve véku 40—44 let
(rok 2016) je disledkem vysoké plodnosti na konci 70. let minulého stoleti.

Vékova struktura obyvatel v roce 2011

95+
90 - 94
85 -89
80 -84
75-79
70-74
65 - 69
60 - 64
55 -59
50 - 54
45-49
40 - 44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10 - 14
5-9
1-4

0 T T

30 000 20 000 10 000 0 10 000 20 000 30 000
m SO ORP UH Zeny Zlinsky kraj zeny ®m SO ORP UH muzi  mZlinsky kraj muZi

Graf 4: Vékova struktura obyvatel v roce 2011

I KALIBOVA, K., PAVLIK, Z. VODAKOVA, A. Demografie (nejen) pro demografy.
Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1993, s. 68. ISBN 80-901424-2-7
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Vékova struktura obyvatel v roce 2016
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Graf 5: Vékova struktura obyvatel v roce 2016
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V Casovém porovnani roku 2011 a roku 2016 neni patrny témeér zadny rozdil. Z grafu Ize vycist,
Ze stéale pfibyva obyvatel v postproduktivnim véku, tedy vékova kategorie 65+. Ve Zlinském kraji
za obdobi péti let, tedy do roku 2016, tato slozka obyvatel vzrostla o 14,4 %, v ORP Uherské
Hradisté evidujeme narust v podobé 13 %. V pfipadé SO ORP Uherské Hradisté doSlo za
porovnavané obdobi k mirnému narustu obyvatel vékové skupiny 0-14 let, 0 2,6 %, a k poklesu
vékové skupiny 16-64, o 5,4 %. Velmi obdobny, témér totozny trend sledujeme i v pfipadé
Zlinského kraje.

Vékové slozeni obyvatel v SO ORP Uherské Hradisté

Vékova > Celkem
skupina m Zeny 2016 2016

0-14 let \ 6738 6 427
15-64 let \ 30182 29 283
65+ let \ 6 962 10 454

Tabulka 2: Vékové sloZeni obyvatel v SO ORP Uherské Hradisté

Vékové slozeni obyvatel ve Zlinském kraji

skupina
0-14 let \ 44 385 41908
15-64 let \ 195 775 188 510 384 285

65+ let \ 45775 67 425 113 120

Tabulka 3: V&kové slozeni obyvatel Zlinského kraje
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Ze srovnani poCtl osob v jednotlivych vékovych skupinach je jasné patrné starnuti populace, a to
ve vSech uzemnich celcich. V SO ORP Uherské Hradisté sledujeme ubytek populace ve vékové
skupiné ekonomicky aktivnich obyvatel 15-64 let, a to o 3 147 obyvatel ve sledovaném obdobi,
oproti tomu se zvysil poCet obyvatel ve vékové skupiné 65+, ato o 2 093 obyvatel za sledované
obdobi.

Velmi obdobny trend sledujeme i u Zlinského kraje, kdy doslo ke snizeni poc¢tu obyvatel ve vékové
skupiné 15-64 let 0 21 972 obyvatel a sou€asné k navy3eni poctu obyvatel v postproduktivnim
véku o 14 250 obyvatel. Vékova skupina 0-14 let se u obou sledovanych GUzemnich celkd ve
sledovaném obdobi nepatrné zvysila. Vékovou strukturu obyvatel, ktera vypovida o starnuti
populace, nejlépe charakterizuje index stafi. Vyjadfuje, kolik obyvatel ze starSich vékovych skupin
pfipada na sto déti.
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Graf 6: Index stari

Konkrétné v tomto pfipadé se jedna o to, kolik obyvatel ve véku 65+ pfipada na 100 déti do 15
let véku. Je-li vysledna velikost indexu nizSi nez 100, je podil sledované détské slozky obyvatel
vySSi nez podil starSich osob, a naopak prevySuje-li vysledna hodnota indexu 100, je pocet osob
ve véku nad 65+ vysSi nez pocCet déti v populaci. Index stafi v devadesatych letech stoupal
a tento trend si udrZel az do roku 2008. V roce 2006 byl index stafi 100 % a v nasledujicich
letech byla tato hranice pfekro¢ena. To znamena, ze pocCet osob nad 65 let véku je vySsi nez
pocet déti a trend starnuti populace se stale prohlubuje. Index stafi (graf €. 6) za poslednich pét
let ve Zlinském kraji stoupl 0 12 % a v SO ORP Uherské Hradisté o 9 %. BEhem poslednich dvou
let index stafi v SO ORP Uherské Hradisté nartista pomalejSim tempem a zacina se vyrovnavat
indexu stafi ve Zlinském kraji.

Zajimavou charakteristikou vékové struktury je i index ekonomického zatizeni, ktery vypovida
o0 poméru poctu seniorl a déti k poctu obyvatel v ekonomicky aktivnim véku. Specialné v tomto
pripadé vyjadfuje, kolik déti ve véku 0-14 let a osob ve véku 65+ pfipada na 100 osob ve véku
15-65 let. V souvislosti s charakterem vypoctu miZeme konstatovat, Zze ¢im menSi je vysledna

23



hodnota indexu, tim pfiznivéjSi je pomér mezi ekonomicky neaktivni a aktivni slozkou obyvatel
z pohledu vékové struktury obyvatel.

Z grafu €. 7 je zfejmé, Ze kfivka indexu ekonomického zatizeni ma neustale vzristajici trend, a to
jak v pfipadé SO ORP Uherské Hradisté, tak také v pfipadé celého Zlinského kraje. Obé kfivky
rostou rovnomérné, index ekonomického zatizeni v obou pfipadech za sledované obdobi stoupl
témér o 7 %. To znamena, Ze neustale dochazi k nepfiznivému jevu zvySovani neaktivni slozky
obyvatel vici obyvatelstvu ekonomicky aktivnimu.

Index ekonomického zatizeni v %
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Graf 7: Index ekonomického zatizeni
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3.6 Populaéni projekce

Popula¢ni (demografické) projekce a prognézy jsou odhady budouciho celkového poctu obyvatel
a vétSinou i pohlavni a vékové struktury dané populace. Demograficka projekce je definovana
jako souhrn vypoctl, kterymi odhadujeme dalSi vyvoj populace. Soucasti projekce jsou také
odhady budoucich pocta seniort a potencialnich zakl Skol. U senioru jsou interpretovany pocty
osob v 5 nebo 10letych vékovych skupinach. U zaku tento postup neni mozny.

Pocéty obyvatel ve mésté Uherské Hradisté
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Graf 8: PoCet obyvatel ve mésté Uherské Hradisté

Pfirozenou zménou bude obyvatelstvo mésta Uherské Hradisté i v budoucnu mirné ztracet,
nicméné ubytek populace bude jen pozvolny. V obdobi od 2019 do 2034 piedpokladame
v pfipadé nezapocitani migrace ubytek o cca 1 300 obyvatel. Pokud vezmeme do uvahy
i negativni migracni saldo, potom se pocty obyvatel v Uherském Hradisti mohou snizovat jesté
vice. Se zapocitanim migrace (ztrata cca 85 osob ro¢né) Ize pfedpokladat mezi roky 2019 a 2034
ubytek celkem 2 300 osob.
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Srovnani vékové struktury mésta UH 2009
a 2029
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Graf 9: Srovnani vékové struktury mésta UH

Kromé snizovani pocti obyvatel predpokladame také zmeény vékové struktury. Stale vice osob
se bude presouvat do vys$Siho véku, jednak diky starnuti poCetnéjSich ro¢nikl, jednak diky
zlepSovani podminek a véku doziti. Pfedpokladame zasadni zvySeni predevsim u osob nad 75
let a Ize také oCekavat, Ze v roce 2029 bude podil osob 65+ 0 11,4 % vySS&i oproti roku 2019.

Tabulka €. 4 pfedstavuje pocty osob ve vékovych skupinach pfiblizné ur¢enych Skolni dochazkou.
V obdobi 2019 az 2029 Ize olekavat ubytek potencialnich zaklu stfednich Skol, a to 0 9 %.
Nejvétsi snizeni poctl pfedpokladame u potencialnich uzivatel matefskych Skolek, kdy se v roce
2029 jejich pocet muze oproti roku 2019 snizit pfiblizné o 18 %.

Vékové slozeni obyvatel (3-19 let) ve mésté UH

skupina
3-6 -21 %
7-15 -1 %
15-19 -9 %
Tabulka 4: Vékové slozeni obyvatel (3-19 let) ve mésté UH

Vékova Zména 14/29 ‘
 21%
1%
9%

PocCet seniort (tabulka €. 5) bude naproti tomu stale stoupat. Nejvyraznéjsi narlist ve
sledovaném obdobi 2019 az 2029 pfedpokladame ve vékové skupiné 85 a vice let (zvySeni poctl
0 37 %), ale narust je oCekavan také u ostatnich seniorskych vékovych skupin. Mirné se snizi
(0 3 %) jen pocty osob ve skupiné 60-64 let, nebot’ do tohoto véku se dostanou relativné slabsi
ro¢niky 1965 az 1969.
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Vékové slozeni obyvatel (60-85+ let) ve mésté UH

skupina

6064 | | 1573 ] -7 %

65-74 | 3041 | 1%

7585 | 2147 PR
85+ | 636 EEERERD

Tabulka 5: Vékové slozeni obyvatel (60-85+ let) ve mésté UH

Podle dlouhodobych prognéz vyvoje pocCtu a vékové struktury obyvatelstva bude tedy podil
starSich osob v populaci neustale pfibyvat. Starnuti populace se stava celorepublikovym trendem.
O tom nas muze presveédcit i graf €. 9.
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Graf 10: Budouci vyvoj po&tu osob v CR

Podle nejnovéjsi projekce obyvatelstva Ceské republiky do roku 2050 vypracované Ceskym
statistickym urfadem bude pocet osob starSich 65 let intenzivné pfibyvat, polet déti naopak
ubyvat. Takeé se predpoklada, ze do roku 2050 se vice nez zdvojnasobi poCet obyvatel ve véku
nad 65 let, pfiCemz u nejstarSich osob, tj. nad 85 let, dojde dokonce k zpétinasobeni jejich
dosavadniho poctu. U poctu déti ve véku O - 14 let Ize oCekavat pokles o vice nez jednu Ctvrtinu.

Starnuti populace, které Ize charakterizovat zejména nartistem poctu osob ve véku nad 65 let,
mélo doposud pomérné klidny prabéh. Jednalo se pfedevsim o takzvané starnuti zespoda vékové
pyramidy. To znamena, Ze se sniZzoval podil osob ve véku do 15 let, zatimco pocet osob ve vySSim
véku narustal pouze velmi pozvolné. V soucasné dobé vSak pocet osob starSich 65 let intenzivné
pribyva. Dlvodem je fakt, Ze dochazi k pfechodu silnych povale&nych ro¢nikl pfes tuto vékovou
hranici a zaroven k poklesu poctu nové narozenych déti.
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3.7 Ekonomické ukazatele v navaznosti na socialni sluzby

Ekonomicky aktivni osoby neboli pracovni silu pfedstavuji zaméstnani i nezaméstnani.
Ekonomicky neaktivni osoby jsou déti pfedSkolniho véku, Zzaci, studenti, ucni, osoby
v domacnosti, diichodci a ostatni zavislé osoby. Udaje, jeZ se tykaji miry ekonomické aktivity pro
ORP Uherské Hradisté, jsou zjiStovany jedenkrat za deset let (ve Scitani lidu), coz bylo naposled
vroce 2011. Tehdy se mira ekonomické aktivity pohybovala okolo 49 %. Z celkového poctu
ekonomicky aktivnich bylo 89 % osob zaméstnano a 9 % &inili nezaméstnani. Zdroj CSU vsak
také nabizi udaje ekonomické aktivity pro Zlinsky kraj na rok 2016. To je patrno z grafu €. 11,
ktery uvadi ekonomickou aktivitu ve vysi 58 %. Z celkového poc¢tu ekonomicky aktivnich pak bylo
96 % osob zaméstnano a 4 % Cinili nezaméstnani.

Obyvatelé Zlinského kraje podle
ekonomické aktivity 2016

m ekonomicky aktivni

m ekonomicky
neaktivni

m osoby s nezjisténou
ekonomickou
aktivitou

Graf 11: Obyvatelé Zlinského kraje podle ekonomické aktivity v roce 2016

Celkem v tis. ‘

2011 2016 |

Ekonomicky aktivni celkem 290,2 290,2 ‘
zameéstnani 268,1 278,5 ‘

toh dl primarni sektor 8,2 7,2 ‘
Zpoost:vi(r)ﬁ 5 sekundarni sektor 129,7 137,8 ‘
zaméstnani tercialni sektor 130,2 133,5 ‘

nezameéstnani 22,2 11,7 ‘

Ekonomicky neaktivni celkem 215,6 208,4 ‘
starobni a invalidni dichodci 135,1 138,9 ‘

Zaci a studenti 52,9 40,2 ‘

z toho:

Osoby s nezjisténou ekonomickou aktivitou 27,6 29,3 ‘
Tabulka 6: Obyvatelstvo Zlinského kraje podle ekonomické aktivity obyvatel k 31. 12. 2016

Pokud tyto udaje porovname s udaji z roku 2011 (tabulka €. 6), zjistime, ze v tomto roce byla
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mira ekonomické aktivity o 1 % nizsi, tedy 57 %, a z celkového poc€tu ekonomicky aktivnich bylo
92 % osob zaméstnano a 8 % cinili nezaméstnani. Tento rozdil je zpusoben predevsim tim, ze
v souCasné dobé dochazi k prodluzovani vékové hranice odchodu do dichodu a mirné poklesl
i pocet zaku a studenta.

MPSYV eviduje podil nezaméstnanych osob a pocty uchazec€u o praci podle okresu. Z grafu €. 12
je patrné, ze ve sledovaném obdobi pretrvava pfiznivy trend klesajici nezaméstnanosti, kdy podil
nezaméstnanych osob rovhomérné klesa, a to jak v okrese Uherské Hradidté a Zlinském kraji,
tak také v celé CR.

Podil nezaméstnanych osob v %
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Graf 12: Podil nezaméstnanych osob

V pribéhu let 2012 az 2017 v okrese Uherské Hradisté a Zlinském kraji doSlo k poklesu podilu
nezameéstnanych osob o 7 %; v ramci celé CR je toto tempo poklesu nizsi — 5,5 %. Dale Ize
sledovat, Zze podil nezaméstnanych osob se v okrese Uherské Hradisté stabilné pohybuje na nizsi
arovni - v priméru o 0,7 % v porovnani se Zlinskym krajem. Tento rozdil se vSak v prabéhu roku
2017 zacal vyrovnavat.

Pocty uchaze€ld o zaméstnani v okrese Uherské Hradisté jsou stabilné vy$Si nez pocty volnych
mist. Od roku 2013 zacal pocet volnych mist nartstat a zaroven dochazelo k postupnému
shizovani poc¢tu uchazec¢l o volna pracovni mista. Tento trend Ize sledovat az do roku 2017, kdy
se tato situace ze sledovaného obdobi jevi jako nejlepsi. PoCet uchaze€l o pracovni mista od
roku 2013 do roku 2017 klesl téméf o 60 %. Ve stejném obdobi poc¢et volnych mist vzrostl téméf
sedminasobné&. Uzemi Zlinského kraje zahrnuje 4 okresy. Dva z nich, Krométiz a Vsetin, vykazuji
dlouhodobé nadprimérnou nezaméstnanost, naopak okresy Uherské Hradisté a Zlin

charakterizuje dlouhodobé nizka nezaméstnanost.
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Uchazeci o zaméstnani a volna mista
v okrese Uherské Hradisté
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Graf 13: Uchazedi o zaméstnani a volna mista v okrese Uherské Hradisté

Vékova struktura uchazec€u o praci je znazornéna v grafu €. 14. V okrese Uherské Hradisté se
nijak zasadné nelisi od praméru ve Zlinském kraji nebo CR. Vyrazné ovéem roste podil osob ve
vékové skupiné 55-59 let, ktery je o vice nez 6 % vy3Si oproti podilu osob ve vékové skupiné 30-
34 let. Primér vékové skupiny 55-59 let je v okrese Uherské Hradisté v porovnani se Zlinskym
krajem a CR nejvyssi. V CR je podil t&chto osob 0 1,6 % niz$i oproti okresu Uherské Hradisté.
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Graf 14: Vékova struktura zadatell o praci k 31. 12. 2017

Za jednu z hlavnich rizikovych kategorii na trhu prace Ize povazovat uchazece se zdravotnim

postizenim ¢€i omezenim. Tato kategorie ma ztizené uplatnéni na trhu prace nejen kvuli

zdravotnim omezenim, ale ¢asto také kvuli nizké urovni vzdélani. Sou€asné patfi tyto osoby do
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vySSi vékové kategorie. Kategorie uchazecl starSich 50 let je mezi uchazedi se zdravotnim
postizenim zastoupena vice nez 69 %, naopak mladych uchazecl do 30 let je v této kategorii
pouze 3 %. Toto specifikum se projevilo také v primérném véku uchazec€li o zaméstnani, ktery
je mezi osobami se zdravotnim postizenim 52 let (primérny vék vSech uchazecl je pak 43 let).

Z hlediska dosazeného vzdélani jsou udaje také vyrazné odliSné. Maximalné vyuéni list ma
necelych 59 % osob se zdravotnim postizenim, zatimco mezi vSemi uchazedi je tento podil
necelych 46 %. Vyrazné horSi situaci osob se zdravotnim postizenim doklada také udaj
o prumeérné délce evidence. Ta dosahuje 1 160 dnu a je témérF dvojnasobna v porovnani se vSemi
uchazedi. Ti jsou pramérné evidovani 591 dnu.?

Presto u poc¢tu uchazec€u o praci u osob se zdravotnim postizenim Ize v pribéhu sledovaného
obdobi zaznamenat mirny, ale soustavné klesajici trend. Tuto situaci zachycuje graf ¢. 15,
z néhoz je zfejmé, Ze se pocet uchaze€l se zdravotnim postizenim od roku 2012 snizil o 44 %,
tedy témér o polovinu. Klesajici trend jesté vysSi intenzity Ize ovSem sledovat i u celkového poctu
uchazecl o zaméstnani, kdy ve sledovaném obdobi pocet téchto osob klesl téméf o 58 %. Lze
tedy Fici, ze pocCet uchazecl se zdravotnim postizenim klesa umérné celkovému poctu vSech
uchazecu.

Pocet uchazeéii OZP v okrese Uherské Hradisté
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Graf 15: Pocet uchazeci OZP v okrese Uherské Hradisté

Jina je ovSem situace pfi pohledu na podily uchaze€l se zdravotnim postizenim z celkového
poctu nezaméstnanych. Zde je patrné, ze v okrese Uherské Hradisté je daleko vySsi podil téchto
uchazedl oproti kraji nebo CR. Zatimco napfiklad v roce 2017 byl podil uchazedti osob se
zdravotnim postizenim v okrese Uherské Hradisté 22,3 %, ve Zlinském kraji Ize sledovat nizsi
podil t&chto osob — 19 % a v CR jen 16,4 %.

2 Zdroj: Ministerstvo prace a socialnich véci, k 31. 12. 2017
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Porovnani podilu uchaze¢u OZP
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Graf 16: Porovnani podilu uchazeéd OZP UH, ZK a CR

3.8 Shrnuti sociodemografické analyzy
Sociodemograficka analyza potvrdila dnes jiz obecné znamou skute€nost starnuti populace.
Dusledky zvySovani poctu i podilu osob seniorského véku se dotykaji vSech sfér socialniho
a ekonomického vyvoje. NejcastéjSi obavy vyvolavané zménou vékoveé struktury se poji s riistem
naklad( na socialni zabezpedeni a zdravotni péci, nedostatkem pracovnich sil na trhu prace
a udrzitelnosti financovani diichodového systému.

V oblasti komunitniho planovani bude potifeba se vice zaméfit na osoby v seniorském véku a na
sluzby, které jsou ureny této cilové skupiné. Sou€asné s naristem vékové populace 65+ pfibyva
také pocet osob s riznymi typy demence, které potrebuji a budou potfebovat odpovidajici socialni
sluzby.

Z ekonomickych ukazatell vyplyva, Ze neustale pretrvava problém s uplatnénim osob se
zdravotnim postizenim na trhu prace. PFi planovani socialnich sluzeb v ORP Uherské Hradisté je
potfeba vzit v ivahu i tuto skuteCnost a podporovat sluzby, které jsou zaméfeny na podporu
zameéstnavani osob se zdravotnim postiZzenim.
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4 Analyza poskytovatelu socialnich sluzeb

4.1 Prehled vSech poskytovatell socialnich sluzeb na tzemi SO ORP
Uherské Hradisté

Poskytovatel

Nazev sluzby

Identifikator

Druh socialni sluzby

Forma

Kapacita

ARGO, Spolecnost dobre

ARGO, spole¢nost dobré

poskytovani

(lazka)

e A 25, ville, ZIin 6583408 Terénni programy Terénni
Centrum poradenstvi pro | 5,497 Odborné socialni Ambulantni
rodinné a partnerske denstvi —
vztahy poradenstvi Terénni

Centrum poradenstvi pro | |ntervenéni centrum i

rodinné a partnerské Zlinského kraje pfi Ambulantni

vztahy, p.o. Centru poradenstvi 1831726 Intervenéni centra -
pro rodinné a Terénni
partnerské vztahy
. Centrum pro zdravotné ,

Cf;f;‘g:epgl’l :glzgzgt”e postizené Zlinského 9464124 Odborné socialni Ambulantni

E . kraje, pracovisté Uherské poradenstvi .

raje, o.p.s. Hradista Terénni

Centrum sluzeb a Ergo Uherské Hradisté | 9261314 Socialni rehabilitace Ambulantni

podpory Zlin, 0.p.s. Terénni

Centrum pro détsky sluch | Rana péce pro Moravu a X s Ambulantni

Tamtam, o.p.s. Slezsko 7118025 Rana péde Terénni

Centrum zprostredkovani " -

simultanniho prepisu CEi ZpESIE O | sepsray Tlumonické sluzby Terénni

EUN simultanniho pfepisu

Ceska katolicka charita %miﬁﬁ?éedsg:\r’];f 2127048 Domovy pro seniory Pobytova 13

Ceska provincie . .

kongregace sester sv. gvhrgn(ra”r\aeab?\//ldeljg(;é.e 9144170 Chranéné bydleni Pobytova 8

Cyrila a Metodéje Y )

Denni stacionar 8496098 Denni stacionare Ambulantni
L s Cax Ambulantni

Diakonie CCE - stredisko Rana péce 3999956 Rana péce Terénni

CESTA Podpor,a samostatného 5066579 Podpor,a samostatného Terénni
bydleni bydleni
Spmalne terapeuticka 9003873 Spmalne terapeutické Terénni
dilna dilny

Linka SOS Zlin, p.o. Linka SOS Zlin 8007757 gg:‘:gl“'c"a LT Terénni

. . Socialné aktivizaéni i
e Maltézska pomoc ; X Ambulantni

Maltézska pomoc, o0.p.s. . vy 8901707 sluzby pro rodiny
Uherské Hradisté s datmi Terénni

= Dum nadéje Otrokovice, Socialné terapeutické

NADEJE pobocka Uherské 8065540 diln Ambulantni
Hradi$ts y

Obec Babice Pecovatelska sluzba 8083401 Peovatelska sluzba | Terénni
Azylové bydleni Cusanus | 707,565 Azylové domy Pobytové 21
nglovy dim sv. 2780805 Azylové domy Pobytova 30

incence

Charita Uherské Hradisté¢ | Centrum dennich sluzeb . . .
pro seniory 5553082 Centra dennich sluzeb | Ambulantni
Centrum osobni 7610554 Centra osobni Terénni

asistence

asistence
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Poskytovatel

Nazev sluzby

Identifikator

Druh socialni sluzby

Forma

Kapacita

Socialné aktivizacni

Ambulantni

Centrum svaté Sary 1369313 sluzby pro rodiny s
détmi Terénni
Denni centrum sv. 1963715 Centra dennich sluzeb | Ambulantni
Ludmily
pomact pecovatelska 8435916 Pedovatelska sluzba | Terénni
gggi‘;\é pokojného stari 9608438 Domovy pro seniory Pobytova 31
Charitni domov Hluk 2566221 Domovy pro seniory Pobytova 25
Chranéné bydleni ULITA | 8783734 Chranéna bydleni Pobytova 12
Labyrint — centrum T o Ambulantni
Charita Uherské Hradisté | socialni rehabilitace 4592268 Socidlni rehabilitace
Nizkoprahové zafizeni 9753684 Nizkoprahova zafizeni | Terénni
pro déti a mladez TULIP pro déti a mladez Ambulantni
Obc¢anska poradna Odborné socialni Ambulantni
Uherské Hradisté 4228767 poradenstvi
Odlehcéovaci sluzba -
Domov pokojného stafi 8514547 Odlehcovaci sluzby Pobytova 8
BorSice
Odlehéovaci sluzba Hiuk | 4770332 Odlehéovaci sluzby Pobytova 3
Terapeuticka dilna Klicek | 5141119 gi‘l’r‘:f'”e terapeutické | Ampulantni
. Terénni programy pro
Eere””' program 2818591 osoby ohroZené Terénni
usanus o .
socialnim vylou¢enim
PAHOP, Zdravotni Ustav Odlehcovaci sluzba
paliativni a hospicové 9313981 Odleh¢éovaci sluzby Terénni
e« . PAHOP
péce, z.U.
PETRKLIC, 0.p.s. Azylovydim prozenya | 54735334 | Azylové domy Pobytova 25
matky s détmi
Poradenské centrum pro 2221903 Odborné sogalm Ambulantni
. Y o poradenstvi
Poradenské centrum pro | sluchové postizené
sluchoveé postizené Kroméfiz, o.p.s., Sociaing aktivizadni
Kroméfiz, o.p.s. Pobocka Uherské - . Ambulantni
e x 3367301 sluzby pro seniory a
Hradisté .
osoby se zdravotnim A
L Terénni
postizenim
Senior centrum UH, Pedovatelska sluzba 9405491 Pecovatelska sluzba | Terénni
pFispévkova organizace
Pracovisté SONS CR
Sjednocena organizace Kroméfriz, Socialné aktivizacni
nevidomych a Pracovisté SONS CR sluzby pro seniory a L
slabozrakych CR, Vsetin, 2026800 osoby se zdravotnim Terénnl
zapsany spolek Pracovisté SONS CR postizenim
Zlin
4873208 Domovy pro seniory Pobytova 158
Domov pro seniory
Buchlovice &t
6289201 Domovy se zviastnim | oo iovs | 50
reZzimem
Socialni sluzby Uherské . ,
Hradi$t, p.o. Domov pro seniory 8332631 Domovy pro seniory Pobytova 112
Uherské Hradisté 8134514 Dczrnov se zvlastnim Pobytové 32
reZimem
Domov pro seniory 5582729 Domovy pro seniory Pobytova 38

Uhersky Ostroh
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Poskytovatel

Druh socialni sluzby

Forma

Kapacita

‘ Nazev sluzby Identifikator

poskytovani @ (lizka)

Domov pro osoby se Domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim 7157277 ; L Pobytova 64
; e zdravotnim postizenim
Kunovice — Cihlafska
Domov pro osoby se Domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim 9227617 yp DY S Pobytova 55
. 1 zdravotnim postizenim
Kunovice — Na Bélince
Domov pro osoby se DoMmOVY bro 0soby se
zdravotnim postizenim | 7895834 y P DY S Pobytova 27
; zdravotnim postizenim
Medlovice
Domov pro osoby se Domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim 5136643 ; 2 Pobytova 53
L nax zdravotnim postizenim
Staré Mésto
Socialni sluzby Uherské Domov pro osoby se D b
Hradists, p.o. zdravotnim postizenim | 7057786 OMOVY Pro 0S9bY S€ | pobytova 102
. zdravotnim postizenim
Velehrad — Buchlovska
Domov pro osoby se Domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim 9147882 ; L Pobytova 50
. : zdravotnim postizenim
Velehrad - Vincentinum
Chranéné bydleni
Uherské Hradisté, ulice 6798398 Chranéna bydleni Pobytova 21
Rostislavova
ﬁgﬁge”e bydleni Staré | 3354558 Chranéna bydleni Pobytova 12
Chranéne bydleni Staré | 545745 Chranéna bydleni Pobytova | 8
Mésto, TyrSova
Socialné terapeuticka Socialné terapeutické .
dilna Uherské Hradists | S 09757 dilny Ambulantni
Centrum komplexni péce
ve Zlvmsker’n kraiji, . 3424265 Odborné sqmalnl Ambulantni
detaSované pracovisté poradenstvi
v Uherském Hradisti
Spole¢nost Podané ruce Kontaktnl'centrunl ' 9580837 Kontaktni centra Amt’)ula’ntnl
0.p.s. v Uherském Hradisti Terénni
Terapeutické centrum ve
lensvkem k,rap, - 6651192 Odborné sqmalnl Ambulantni
detaSované pracovisté poradenstvi
v Uherském Hradisti
Stredisko rané péce Stredisko rané péce L ax .
EDUCO Zlin z.s. EDUCO Zlin 5397990 Rand pece Terenni
Stredisko rané péce L s L s ..
SPRP pobocka Bmo Rana péce 4123958 Rana péce Terénni
Tyfloservis, 0.p.s. — Tyfloservis, 0.p.s. — Terénni
Krajské ambulantni Krajské ambulantni 7545861 Socialni rehabilitace
stfedisko Zlin z.s. stfedisko Zlin Ambulantni
Socialni sluzby Socialni sluzby
Uherskthadlstska poskytov'am’a ve 1561636 poskytov.am’e ve Pobytové 25
nemocnice, a.s. zdravotnickych zdravotnickych
zafizenich ustavni péce zafizenich ustavni péce
Vzdélavaci a aktivizacni Socialné aktivizacni Ambulantni
Za sklem o.s. centrum pro rodiny 7560110 sluzby pro rodiny —
s détmi s PAS s détmi Terénni

Tabulka 7: Pfehled poskytovatell socialnich sluzeb na tzemi ORP

Socialni sluzby poskytované na uzemi celého Zlinského kraje

Kapacitou jsou mySlena lGzka u pobytové formy sluzby; stav k 31. 6. 2018.
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4.2 Prehled poskytovatelll vybranych navazujicich sluzeb na uzemi SO
ORP Uherské Hradisté

Charakteristika sluzby

Kontakt

Akropolis, z.s.

Poskytuje sluzby pro rodiny s détmi, mladez
a dospélé. Mezi cile a poslani organizace
patfi pfedevsim:
- podpora funkéni rodiny,
- prevence negativnich jevl v roding,
- socialni za€lefiovani a aktivizace
rodicd,
- podpora rodin s détmi se
specifickymi potfebami,
- zvySovani rodiCovskych kompetenci,
- zvySeni informovanosti a pomoc pfi
feSeni problému,
- aktivni traveni volného Casu,
- sladovani rodiny a prace,
- podpora dobrovolnictvi.

Akropolis, z.s.

Stara Tenice 1195

686 01 Uherské Hradisté
Kontaktni osoba:

Bc. Bohdana Krystkova
Tel.: 775 625 925
Email:info@akropolis-uh.cz,
www.akropolis-uh.cz

Asociace rodi¢u a pratel
zdravotné postizenych
déti v CR, Klub Uherské
Hradisté

Asociace rodi¢l a pratel zdravotné
postizenych déti v CR, Klub Uherské
Hradisté, se zabyva pomoci rodinam

s postizenymi détmi — vSechny aktivity jsou
vyhradné spojeny s touto pomoci. Asociace
se zaméfuje hlavné na zdravi a integraci
zdravotné postizenych déti a mladeze do
spole€nosti.

Zdenék Kosut, pfedseda

V Humnech 1400

686 04 Kunovice

Tel.: 605 102 374

Email: nasklub.uh@seznam.cz
www stranky:
www.nasklub.zaridi.to

Oblastni odbocka
Sjednocené organizace
nevidomych a
slabozrakych Uherské
Hradisté

Cilem a poslanim organizace je obhajovat
prava a prosazovat zajmy vSech zrakové
postizenych ob&ant CR na zajisténi jejich
spokojeného, dlstojného a plnohodnotného
zivota. Vytvaret podminky pro jejich integraci
do spole¢nosti. Hlavni ¢innosti:
- Klubova ¢innost
- Vyvijeni iniciativy na odstrafovani
architektonickych bariér
- Zprostfedkovani kontaktd na
poskytovatele socialnich sluzeb pro
zrakoveé postizené, zejména na
sluzby socialni rehabilitace,
odborného poradenstvi a vyukovych
programu zpfistupriujicich praci
s PC.

SONS Uherské Hradisté
Palackého namésti 293

686 01 Uherské Hradisté
Kontaktni osoba:

Katefina Rathuska

Tel.: 734 742 908

Email: k.rathuska@seznam.cz

Svaz télesné
postizenych v Ceské
republice z. s. okresni
organizace Uherské
Hradisté

Cilem neziskové organizace je vSestranné
podporovat a hajit potfeby a zajmy svych
Clent a dalSich ob&anl bez ohledu na jejich
postizeni. Sluzba poskytujici rehabilitani
péci, pujcovna kompenzacnich pomucek,
hledani a nabidka pracovnich pfilezitosti pro
télesné postizené, sdruzuje ¢leny okresu
Uherské Hradisté vSech vékovych skupin

s riznym télesnym a zdravotnim postizenim

,,,,,

a senioru.

Josef Balicek, Traplice 210

687 04 Traplice

Vedouci zafizeni: Josef BaliCek
Tel.: 775 655 045

Email:
baliceksvazteleposti@centrum.cz

Tabulka 8: Pfehled vybranych poskytovatell navazujicich sl. na tzemi SO ORP Uh.
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4.3 Socialni sluzby pro seniory

Poskytovatel

Nazev sluzby

CENTRA DENNIC

Identifikator

SLUZEB

Sidlo
poskytovatele/
detas. pracovisté

Charita Uherské

Centrum dennich sluzeb

Hradisté pro senior
DOMOVY PRO S

Charitni domov pro

5553082

NIORY

Uherské Hradisté

Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p.o.

Centrum poradenstvi
pro rodinné a
partnerské vztahy, p.o.

Centrum poradenstvi

Ostroh

Ceska katolicka charita | . . 2127048 Velehrad 13
feholnice Velehrad

Charita Uherské ghamntm dcl)(m%v’ rl]-llukt = 2566221 Hluk 25

Hradisté 0 v_ov pokojneno star 9608438 BorSice u Buchlovic | 31
Borsice
Domov pro seniory 4873208 Buchlovice 158
Buchlovice

Socialni sluzby Uherské | Domov pro seniory . I

Hradists, p.o. Uherské Hradisté 8332631 Uherské Hradiste | 152
Domov pro seniory Uhersky | gpa9799 Uhersky Ostroh 38

INTERVENCNI C

DOMOVY SE ZVLASTNIM REZIMEM |
Domov pro seniory 6289201 Buchlovice 50
Buchlovice
Domov pro seniory 8134514 Uherské Hradisté | 32

Uherské Hradisté

Interven&ni centrum
Zlinského kraje pfi Centru
poradenstvi pro rodinné a

Centrum poradenstvi pro

1831726

partnerské vztah
ODBORNE SOCIALNi PORADENSTVi

ENTRA |

Uherské Hradisté

Kroméfiz, o.p.s.

Charita Uherské
Hradisté

PAHOP, Zdravotni
ustav paliativni a
hospicové péce, z.u.

Obec Babice

Kroméfiz, o.p.s., Pobocka
Uherské Hradisté

ODLEHCOVACI SLUZB
Odlehéovaci sluzba Hluk

pro rodinné a L ] 5261987 Uherské Hradisté
partnerské vztahy, p.o. rodinné a partnerské vztahy
. | Centrum pro zdravotné

Centrum pro zdravotng ostizeni Zlinského kraje
postizené Zlinského postizen . 0 X1 1 9464124 Uherské Hradisté
kraje, 0.p.s pracqwste Uherské

e Hradisté
Poradenské centrum Poradenské centrum pro
pro sluchové postizené sluchové postizene 2221903 Uherské Hradisté

4770332

— POBYTOVE
3

Hluk

Odlehéovaci sluzba Domov

Odlehéovaci sluzba
PAHOP

PECOVATELSKA

Pecdovatelska sluzba
Babice

8514547

. v - 8
pokojneho stari BorSice ‘
ODLEHCOVACI SLUZBY - TERENNI

9313981

SLUZBA

8083401

Borsice u Buchlovic

Uherské Hradisté

Babice a okoli
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Sidlo Max.

Poskytovatel Nazev sluzby Identifikator poskytovatele/ pocet
detas. pracovisté

ORP Uherské

Char!tvatherske DorvnaC| pecCovatelska 8435916 Hradi&té, ORP
Hradisté sluzba .
Uhersky Brod
Senior centrum UH Uherske Hradiste,
v i . Pecovatelska sluzba 9405491 Staré Mésto,
prispévkova organizace Kunovice

SOCIALNE AKTIVIZACNi SLUBY PRO SENIORY A OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM |

Poradenské centrum pro
sluchové postizené
Kroméfiz, o.p.s., Pobocka
Uherské Hradisté

Poradenské centrum
pro sluchové postizené
Kroméfiz, o.p.s.

3367301 Uherské Hradisté

SOCIALNI SLUZBY POSKYTOVANE VE ZDRAVO Y RIZENICH USTAVNI PECE
Socialni sluzby
UherskohradiStska poskytovane ve 1561636 Uherské Hradists | 25
nemocnice, a.s. zdravotnickych zafizenich

ustavni péce
Tabulka 9: Socialni sluzby pro seniory

4.4 Socialni sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim

Sidlo
Poskytovatel Nazev sluzby Identifikator poskytovatele/

detas. pracovisté

CENTRA DENNICH SLUZEB

Charita Uherské

Hradisté Uherské Hradisté

Denni centrum sv. Ludmily | 1963715
CENTRA OSOBNI ASISTENCE
Centrum osobni asistence | 7610554
DENNi STACI
Denni stacionar 8496098

MOVY PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM PO

Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim 7157277 Kunovice 64
Kunovice — Cihlafska
Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim 9227617 Kunovice 55
Socialni sluzby Uherské | Kunovice — Na Bélince
Hradisté, p.o. Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim 7895834 Medlovice 27
Medlovice

Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim 5136643 Staré Mésto 53
Staré Mésto

Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim 7057786 Velehrad 102
Velehrad — Buchlovska

Charita Uherské

Hradisté Uherské Hradisté

Diakonie CCE —

stfedisko CESTA Uherské Hradisté




Poskytovatel

Nazev sluzby

Identifikator

Sidlo
poskytovatele/
detas. pracovisté

Max.
pocet
lGzek

Centrum poradenstvi
pro rodinné a
partnerské vztahy, p.o.

Centrum poradenstvi

Intervenéni centrum
Zlinského kraje pfi Centru
poradenstvi pro rodinné a

Centrum poradenstvi pro

1831726

partnerské vztah
ODBORNE SOCIALNi PORADENSTV

Uherské Hradisté

Socialni sluzby Uherské | Domov pro osoby se
Hradiste, p.o. zdravotnim postizenim 9147882 Velehrad 50
Velehrad — Vincentinum
CHRANENA BYDLENI
Ceska provincie
kongregace sester sv. Chranéné bydleni 9144170 Velehrad 8
Cyrila a Metodéje
Charita Unerske Chranéné bydleni ULITA | 8783734 Uherské Hradiste | 12
Hradisté
Chranéné bydleni
o . | Uherské Hradisté, ulice 6798398 Uherské Hradisté 21
Socialni sluzby Uherské ;
v Rostislavova
HradiSte, p.o. Chran&né bydleni Staré
! y 3324558 Staré Mésto 12
Mésto
Somglni sluzby Uherské Crlranene l:v>ydlen| Staré 6057420 Staré Mésto 8
Hradisté, p.o. Mésto, TyrSova

INTERVENCNI CENTRA

Kroméfiz, o.p.s.

Charita Uherské
Hradisté

PAHOP, Zdravotni
ustav paliativni a
hospicové péce, z.u.

Charita Uherské

Kroméfiz, o.p.s., Pobocka
Uherské Hradisté

ODLEHCOVACI SLUZBY - POBYTOV

pro rodinné a rodinné a partnerské 5261987 Uherské Hradisté
partnerské vztahy, p.o. | vztahy
.| Centrum pro zdravotné
Centrum pro zdravotné postizeni Zlinského kraje
E?;’gzine SZlmskeho pracovists Uherské 9464124 Uherské Hradisté
1€, 0.p.S. Hradi&té
Poradenské centrum Poradenské centrum pro
pro sluchové postizené sluchcz\v/e: postizene 2221903 Uherské Hradisté

Odleh&ovaci sluzba Hluk 4770332 Hluk 3
Odleh&ovaci sluzba
Domov pokojného stafi 8514547 BorSice u Buchlovic | 8

BorsSice

Odlehé&ovaci sluzba
PAHOP

Domaci pecCovatelska

ODLEHCOVACI SLUZBY - TERENNI

PECOVATELSKA SLUZBA

9313981

Uherské Hradisté

ORP Uherské

Diakonie CCE —
stfedisko CESTA

Babice

Podpora samostatného
bydleni

PODPORA SAMOSTATNEHO BYDLE

5066579

Hradigté sluzba 8435916 Hradisté, ORP
Uhersky Brod
Obec Babice Pecovatelska sluzba 8083401 Babice & okoli

Uherské Hradisté
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Poskytovatel

Centrum pro détsky

Nazev sluzby

Identifikator

RANA PECE

Rana péce pro Moravu a

Sidlo
poskytovatele/

detas. pracovisté

Max.
pocet
lGzek

slabozrakych CR,

Centrum sluzeb a

Pracovisté SONS CR Vsetin,

zapsany spolek Pracovisté SONS CR Zlin
SOCIALNIi REHA

BILITACE

sluch Tamtam, o.p.s. Slezsko 7118025 Olomouc
Diakonie CCE — s \ s
stredisko CESTA Rana péce 3999956 Uherské Hradisté
Stredisko rané péce Stfedisko rané péce .
EDUCO Zlin z.s. EDUCO Zlin z.s. 5397990 Zlin
Stfedisko rané péce C s
SPRP pboéa Brmo Rna pce 4123958 Brno ’

SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO SENIORY A OSOBY SE ZDRAVOTNIM PO NIV
Poradenské centrum splﬁ';ah%i?kgs(i;gt:ém pro
pro sluchové postizené K ovep boik 3367301 Uherské Hradisté
Krom@Fz, o.p.s romefiz, o.p.s., pobocka

L Uherské Hradisté

Sjednocena organizace | Pracovisté SONS CR
nevidomych a Kroméfiz, 2026800 Zlin

stredisko Zlin z.s.
SOCIALNI SLUZBY F

Uherskohradist'ska
nemocnice, a.s.

Diakonie CCE - stfedisko

stredisko Zlin

OSKYTOVANE VE ZDRAVOTNICKYCH ZA

Socialni sluzby
poskytované ve
zdravotnickych zafizenich
Ustavni péce

Socialné terapeuticka

1561636

SOCIALNE TERAPEUTICKE DILNY

. Ergo Uherské Hradisté 9261314 Uherské Hradisté
podpory Zlin, 0.p.s.
Oblastni charita . . v x
Uherské Hradists Labyrint 4592268 Uherské Hradisté
Tyfloservis, 0.p.s. — Tyfloservis, 0.p.s. —
Krajské ambulantni Krajské ambulantni 7545861 Zlin

RIZENICH USTAVNI

Uherské Hradisté

simultanniho prepisu
CUN

simultanniho prepisu

5839760

CESTA dilna 9003873 Uherské Hradisté
NADEJE Sodainé terapeuficka 8065540 Uherské Hradisté
Oblastni charita Terapeuticka dilna Klicek | 5141119 Uherské Hradisté
Uherské Hradists P
Soc@nl sluzby Uherské Spmalne terapeuticka 3709757 Uherské Hradits
Hradisté, p.o. dilna ;

SLUZBY
Centrum
zprostredkovani Centrum zprostredkovani

Praha

Tabulka 10: Socialni sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim
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4.5 Socialni sluzby pro rodiny s détmi, déti a mladez

Sidlo Max.
Poskytovatel Nazev sluzby Identifikator poskytovatele/ pocet
detas. pracovisté luzek

AZYLOVE DOMY PROR ¢ ETMI
Azylovy dim pro zeny a Uherské Hradisté -

PETRKLIC, o.p.s. 30736334 25

matky s détmi Vésk

Intervencéni centrum

Centrum poradenstvi Zlinského kraje pfi Centru

pro rodinné a denstvi dinné 1831726 Uherské Hradisté
artnerské vztahy, p.o poradens ’VI pro rodinne a
P P partnerské vztah
iZKOPRAHOVA ZARIZENi PRO DETI A MLADEZ
Charita Uherske Nizkoprahové zafizeni pro . .
Hradists déti a mladez TULIP 9753684 Uherské Hradistd

ODBORNE SOCIALNI PORADENSTVI

Centrum poradenstvi Centrum poradenstvi pro
pro rodinné a rum p P 5261987 Uherské Hradisté
rodinné a partnerské vztahy

partnerské vztahy, p.o.
ODLEHCOVACI SLUZBY - TERENNI

PAHOP, Zdravotni Odlehc¢ovaci sluzba
ustav paliativni a 9313981 Uherské Hradisté

S . PAHOP

hospicové péce, z.0.
PECOVATELSKA SLUZBA

. . f . ORP Uherské
Char!tvatherske DorvnaC| pecovatelska 8435916 Hradi&ts, ORP
Hradisté sluzba .

Uhersky Brod
| SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO RODIN w

Maltézska pomoc Uherské

Maltézska pomoc, o.p.s. Cax 8901707 Uherské Hradisté

Hradisté
. . Centrum svaté Sary —

Charita Unherske socidlng aktivizatni sluzba | 1369313 | Uherské Hradists

Hradisté ) e s
pro rodiny s détmi
Vzdélavaci a aktivizani

Za sklem o.s. centrum pro rodiny s détmi | 7560110 Zlin

s PAS
Tabulka 11: Socialni sluzby pro rodiny s détmi, déti a mladez

4.6 Socialni sluzby pro osoby ohrozené socialnim vylouéenim
Sidlo Max.
Poskytovatel Nazev sluzby Identifikator poskytovatele/ pocet
detas. pracovisté luzek
AZYLOVE DOMY - PRO ZENY A MUZE BEZ PRISTRESI

Charita Uherské Azylové bydleni Cusanus 7874565 Uherské Hradisté
Hradisté Azylovy dim sv. Vincence 2780805 Staré Mé&sto 30
ﬂmiimmﬁﬂl =ml:h—

Intervenéni centrum
Zlinského kraje pfi Centru
poradenstvi pro rodinné a
partnerské vztahy

Centrum poradenstvi
pro rodinné a
partnerské vztahy, p.o.

1831726 Uherské Hradisté
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Sidlo Max.
Poskytovatel Nazev sluzby Identifikator poskytovatele/ pocet

detas. pracovisté lazek

KONTAKTNIi CENTRA

Spole¢nost Podané Kontaktm'centrurr_lv _ 9580837 Uherské Hradists
ruce 0.p.s. v Uherském Hradisti
ODBORNE SOCIALNi PORADENSTVi
Centrum poradenstvi .
pro rodinné a Centrum poradenst\{| pro 5261987 Uherské Hradisté
. rodinné a partnerské vztahy

partnerské vztahy, p.o.
Charita Uherské Obc¢anska poradna , -
Hradists Uherské Hradits 4228767 | Unerske HradiSte

Centrum komplexni péce
Spole¢nost Podané ve Zlvmskerp kraji, . 3424965 Zlin
ruce o.p.s. detaSované pracovisté

Uherské Hradisté

Terapeutické centrum ve
Spole¢nost Podané Zlmskgrvnvkrajl, det{asovane 6651192 Zlin
ruce 0.p.s. pracovisté Uherské

Hradisté -

SOCIALNI REHABILITACE

Charita Uherské Labyrint 4592268 | Uherské Hradisté
Hradisté

TELEFONICKA KRIZOVA POMOC

Linka SOS Zlin, p.o. Linka SOS Zlin 8007757 ' Zin | ]

TERENNi PROGRAMY — PRO OSOBY OHROZENE SOCIALNIM VYLOUCENIM, OSOBY BEZ

PRISTRESI
ARGQ, oSpoIegnost AORGO,’spoIecn03t dobré 6583408 Zlin
dobré vdle, Zlin vule, Zlin
Char!tvatherske Terénni program Cusanus | 2818591 Uherské Hradisté
Hradisté

Tabulka 12: Socialni sluzby pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

4.7 Souhrnna data z oblasti financovani socialnich sluzeb

Analyza poskytovateld socialnich sluzeb zahrnuje data za obdobi let 2016 — 2017. Jedna se
o data registrovanych socialnich sluzeb se sidlem nebo sidlem detaSovaného pracovisté v SO
ORP Uherské Hradisté. Do analyzy bylo vroce 2016 zahrnuto celkem 15 poskytovatell
socialnich sluzeb, ktefi poskytuji 47 druhu socialnich sluzeb. V roce 2017 to bylo 16 poskytovatell
socialnich sluzeb s 51 druhy socialnich sluzeb. Do analyzy nebyli zahrnuti poskytovatelé
socialnich sluzeb poskytujici sluzby v ramci celého Zlinského kraje, a také Ceska katolicka charita
se sluzbou Charitni domov pro feholnice Velehrad, nebot’ tato sluzba je ur€ena velmi specifické
cilové skupiné — jedna se pouze o feholni sestry. Pokud je pod jednim identifikatorem sluzba
poskytovana vice formami a jedna forma ma plUsobnost v SO ORP Uherské Hradisté a druha
celokrajskou, je do analyzy zafazena.

Personalni zajisténi v socialnich sluzbach

Socialni sluzby byly vroce 2016 personalné zajistény 764,88 prepoctenymi uvazky. Z toho

576,10 prepoctenych uvazkl v pfimé péci a 188,78 prepoctenych Uvazkl v nepfimé péci. V roce

2017 doslo k narustu prepoctenych pracovnich tvazku témér o 11 %; jednalo se celkem o 845,69

prepoctenych tvazku. V pfimé péci doslo k navySeni o 58,92 pfepoctenych Uvazku a v nepfimé
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péci o 21,89 prepoctenych uvazkl. Pokud budeme pocty pracovnikl porovnavat s analyzou z let
2011-2012, Ize konstatovat, Ze pocet pracovniki v oblasti socialnich sluzeb na
UherskohradiStsku stale stoupa. V roce 2011 v socialnich sluzbach bylo evidovano 728,67
prepoctenych Uvazk(ll, coz je téméf o 14 % méné nez vroce 2017. V letech 2011 az 2012
z celkového poctu vSech pracovnich Uvazku bylo témér 73 % uvazku v pfimé péci, v letech 2016
— 2017 zaznamenavame 76 % uvazkl v pfimé péci. Rostouci trend poc¢tu pracovniku v socialnich
sluzbach souvisi s rostoucim poétem uzivatell socialnich sluzeb. Prestoze uvazk( pfibyva,
potfebnost novych pracovniku stale pretrvava. V sou€asné dobé je na trhu prace nizky zajem
0 praci v socialnich sluzbach, coz je do jisté miry zpusobeno i finanénim ohodnocenim
pracovniku. Je také stale obtiznéjsi ziskat kvalifikované pracovniky na odpovidajici urovni.

Personalni zajisténi v socialnich sluzbach
v letech 2016-2017
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m Pocet prepoctenych Uvazkl v PP mPocet prfepocétenych tvazkd v NP

Graf 17: Slozeni pracovnikl v socialnich sluzbach v letech 2016-2017

Financovani socialnich sluzeb v letech 2016 a 2017

Jak jiz bylo uvedeno vyse, v SO ORP Uherské Hradisté bylo ve sledovaném obdobi poskytovano
od 47 do 51 registrovanych socialnich sluzeb. Celkové naklady na zajisténi téchto sluzeb se
v roce 2016 vySplhaly na 344 107 964 K¢, v roce 2017 byly naklady jesté o 14 % vysSi, tedy
392 285 381 KE&. Vétsi mérou se na nakladech podilely naklady na zaméstnance, které ve
sledovaném obdobi vzrostly o 7 %. Do téchto nakladd jsou fazeny mzdové naklady, socialni
a zdravotni pojisténi a ostatni naklady rizného typu, napf. vzdélavani zaméstnancl. Vyvoj
zaznamenava graf €. 18.
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Celkové naklady na financovani socialnich
sluzeb v letech 2016-2017

450 000 000 K&
400 000 000 K&
350 000 000 K&
300 000 000 K& -
250 000 000 K& - 32%
200 000 000 K& -
150 000 000 K& -
100 000 000 K& -
50 000 000 K& -
0 K& -

392 285 381 K¢

344 107 964 K¢

25 %

2016 2017
® Naklady na zaméstnance ® Provozni naklady

Graf 18: Celkové naklady na financovani socialnich sluzeb v letech 2016-2017

Nejvyssi podil na nakladech ¢&ini naklady na zaméstnance. V roce 2017 se jednalo o 75 %,
zbylych 25 % pfipada na provozni naklady. Podil jednotlivych provoznich nakladl v roce 2017
zobrazuje graf €. 19. Nejvétsi €ast provoznich nakladd je investovana do spotfeby materialu,
naopak nejmeéné organizace vynakladaji na proplaceni cestovného a stravného, a jesté méné
na reprezentaci svych sluzeb. Tento trend zlstava zachovan i pfi porovnani provoznich nakladu
zlet 2011 az 2012.

Provozni naklady v roce 2017

m Spotifeba materialu

m Spotieba energie

= Opravy a udrzovani

m Cestovné + stravné
N na reprezentaci
Ostatni sluzby
Ostatni provozni N

Graf 19: Provozni naklady v roce 2017
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Zdroje na zajisténi socialnich sluzeb
Financovani socialnich sluzeb je vicezdrojové; jedna se predevS§im o Uhrady od uzivatell
socialnich sluzeb, dotace z MPSV, dotace kraje a dotace Ci pfispévky obci.

Z nize uvedenych tabulek a grafll, které predstavuji slozeni pfijmi na pokryti poskytovanych
socialnich sluzeb v letech 2016 a 2017, je patrné, ze témér polovinu nakladu si hradi klienti sami;
vyjimku tvofi sluzby socialni prevence, které jsou poskytovany bez uhrady.

— ‘—!
g | EX
X ‘S

> 3 2
= S Xx
2 2.2
= T O
— :L
N - Q

120 725 171 302 340 614 344 108

Uzivatelé

144 768 177 281 392 213 392 285

Tabulka 13: Zdroje financovani v letech 2016 a 2017 (v tis. K¢&)

DalSim vyznamnym zdrojem jsou ucelové dotace z MPSV. Obce se do systému vicezdrojového
financovani zapojuji postupné a socialni sluzby financuji pfedevsim prostfednictvim dotacnich
tituld. Ve sledovaném obdobi jsou i poskytovatelé hospodafici se ztratou, ktera v souhrnu za
sluzby zahrnuté do této analyzy €inila v roce 2016 Castku 3 549 tis. K&, tedy 1 % z celkovych
nakladu. V nasledujicim roce 2017 zdroje financovani nakladu pokryly témér celou Castku
nakladll a ztrata predstavovala 72 tis. K¢.

Zdroje financovani socialnich sluzeb
v letech 2016-2017

u MPSV

m ZI. kraj

u Individualni projekty ZK
Obce

m Uzivatelé

2016

Fondy zdrav. pojiStoven
2017 u Ostatni zdroje

S

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Graf 20: Zdroje financovani socialnich sluzeb
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4.8 Specificka data

V analyze poskytovatell socialnich sluzeb byla od v§ech poskytovatell socialnich sluzeb se
sidlem v SO ORP Uherské Hradisté zjiStovana takeé data tykajici se poctu uzivatell dle trvalého
bydlisté a informace o financovani socialnich sluzeb formou dotaci &i dar z jednotlivych obci
v SO ORP Uherské Hradisté, a to za obdobi let 2015 az 2017.

Financovani socialnich sluzeb v ramci SO ORP Uherské Hradisté

V nasledujicim grafu jsou znazornény dotace a prispévky, které byly poskytnuty ve sledovaném
obdobi let 2015-2017 obcemi SO ORP Uherské Hradisté poskytovatellm socialnich sluzeb.
Vzhledem k tomu, Ze zdrojem informaci jsou pouze poskytovatelé socialnich sluzeb, nemusi graf
zahrnovat veskeré prispévky obci i nepenézita plnéni, které do socialni oblasti sméfuji. Pfesto
je vypovidajici hodnota tohoto grafu znacna. Z grafu Ize vycCist také procentualni podil mést
a obci SO ORP Uherské Hradisté. Tento procentualni podil se ve sledovaném obdobi zasadné
nemeéni; mésto Uherské Hradisté poskytuje dotace do socialni oblasti v primérné vysi 77 %
z celkové Castky, zbylé obce se podili 23 %. Podil obci v roce 2017 stoupl 0 5 % oproti roku 2016.

Financovani socialnich sluzeb
v SO ORP Uherské Hradiste
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Graf 21: Financovani socialnich sluzeb v SO ORP Uherské Hradisté

V nasledujici tabulce jsou dotace a prispévky od jednotlivych obci v SO ORP Uherské Hradisté
v roce 2017 rozdéleny do Ctyf skupin, a to podle po€tu obyvatel. Tabulka také znazornuje podily
téchto obci na financovani socialnich sluzeb a podily uzivatelt z jednotlivych obci na celkovém
poctu uzivatell socialnich sluzeb.
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% podil
poctu
uzivatelt

Dotace % podil na Pocet uzivatell
a prispévky celkem financovani

Velikost obce

Obec do 1000
obyvatel

Obce od 1001

do 2000 obyvatel
Obce od 2001

do 5000 obyvatel
Obce nad 5000
obyvatel

Celkem

Tabulka 14: Podil financovani a pocet uzivatel( obci ORP dle poctu obyvatel

na

Z tabulky je patrné, Ze obce s poctem obyvatel nad 5000 (Kunovice, Staré Mésto a Uherské

Hradisté) se podileji na financovani 78 %.

Podil financovani je detailné patrny z nize uvedeného grafu, ktery znazornuje jednotlivé podily

obci v SO ORP Uherské Hradisté na financovani socialnich sluzeb.

Podil financovani obci na socialnich sluzbach
v SO ORP Uherské Hradisté 2017

obce s podilem
financovani soc.
sluzeb

Kunovice
(o)
obce s podilem 0d1,1do2 A"\ 2%
financovani soc. o
sluzeb do 1 % 4%

Babice

5% 10%

Graf 22: Podil financovani obci na socidlnich sluzbach v SO ORP Uherské Hradisté

Celkem 74 % se na financovani podilelo Uherské Hradisté, 10 % Babice, 5 % HIuk, 2 % Kunovice,
4 % tvofi obce s podilem na financovani socialnich sluzeb od 1,1 % do 2 % - jedna
se o Ostrozskou Novou Ves, Staré Mésto a Osvétimany. Zbylych 5 % pak tvofi obce, jez se
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podili na financovani socialnich sluzeb méné nez 1 % z celkového objemu dotaci — Uhersky
Ostroh, Topolna, Ostrozska Lhota, Buchlovice, Knézpole, Velehrad, Mistfice, Nedakonice,
Brestek, Husténovice, Kudlovice, Jankovice, Jalubi, Zlechov, Kostelany nad Moravou, BorSice
u Blatnice, Stfibrnice, Podoli, Salas, Staré Huté, Tupesy, Popovice a Medlovice. Pokud
porovname udaje z roku 2017 s analyzou z roku 2013, muzeme konstatovat, Zze prispévky do
oblasti socialnich sluZzeb od jednotlivych obci (mimo Uherské Hradisté) jsou vy3Si, nebot v roce
2013 se obce z SO ORP Uherské Hradisté na financovani podilely 14 % a v roce 2017 jejich podil
¢ini 26 %.

Podil uzivatela z jednotlivych obci
v roce 2017

. Uhersky Ostroh Hluk
obce s pocétem 4%

uZivatell soc.
sluzeb do 100
obyvatel
31%

Kunovice
7%

Staré Mésto
9%

Graf 23: Podil uzivateld z jednotlivych obci v roce 2017

Pokud se zaméfime na podil uzivatell socialnich sluzeb z jednotlivych obci, z grafu €. 23, je
patrné, Ze uzivatelé s trvalym bydlistém v Uherském Hradisti se na celkovém poctu podili pouze
40 %. Uzivatelé s trvalym bydlistém ve Starém Mésté se podili 9 %, Kunovicich 7 %, Velehradu
5 %, Hluku a Uherském Ostrohu 4 %. Ze zbylych 42 obci jsou uZivatelé pocitani do 100 osob
z kazdé obce; obyvatelé téchto 42 obci tvofi 31 % podil z celkového poctu uzivatell socialnich
sluzeb v regionu Uherské Hradisté.

Porovname-li Udaje s analyzou z roku 2013, kdy z celkového poctu uzivatell socialnich sluzeb
tvorili klienti s trvalym bydlistém v Uherském Hradisti 34 %, mizeme konstatovat, Zze doslo
k navySeni tohoto podilu 0 6 %. Zaroven je zfejmé, Zze ob&ané menSich obci ve vétsi mife
vyuzivaji terénni socialni sluzby, které maji ¢asto niz§i naklady. Proto je vhodné pfi nastavovani
systému spolufinancovani z obecnich rozpoctd vychazet nejen z pocCtu uzivateld €i z poctu
obyvatel, ale idealné z prfepoctu jednotek poskytnuté péce.
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4.9 Vyvoj poctu uzivatela socialnich sluzeb v SO ORP Uherské Hradisté
Ve sledovanych letech je patrny narlst uzivatell socialnich sluzeb, ktery je ve velké mife
zpusoben i starnutim populace a naristem vékové kategorie 65+.

Pocet uzivatell socialnich sluzeb
v SO ORP Uherské Hradisté
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Graf 24: Pocet uzivatelt socialnich sluzeb v SO ORP Uherské Hradisté

Pocet klientl, ktefi vyuzivaji socialni sluzby, v priméru mezirocné narusta o 439. Pokud podty
uzivatel porovname s analyzou z obdobi 2011 az 2013, kdy byl primérny ro¢ni nartst 310
uzivatelu, zjistime, Ze pocty klientd narustaji rychlejSim tempem, nez tomu bylo v pfedchozich
letech, meziro¢né témér o 30 %.

Vyvoj poctu uzivatelt socialnich sluzeb je zfejmy z dalSich grafli, kde jsou jednotlivé obce SO
ORP Uherské Hradisté rozdéleny podle poctu obyvatel.

Vyvoj poctu uzivatelli v obcich
do 0,5 tis. obyvatel
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Graf 25: Vyvoj poctu uzivatel v obcich do 0,5 tis. Obyvatel
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Vyvoj poctu uzivatela v obcich
od 0,5 do 1 tis. obyvatel
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Graf 26: Vyvoj poctu uzivatel v obcich od 0,5 do 1 tis. obyvatel
Vyvoj poctu uzivatelli v obcich
od 1 do 2 tis. obyvatel
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Graf 27: Vyvoj poctu uzivatelll v obcich od 1 do 2 tis. obyvatel
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Vyvoj poctu uzivatelli v obcich
od 2 do 5 tis. obyvatel
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Graf 28: Vyvoj poctu uzivatelli v obcich od 2 do 5 tis. obyvatel

Vyvoj poctu uzivatelli v obcich
od 5 tis. obyvatel
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Graf 29: Vyvoj poctu uzivatelll v obcich nad 5 tis. obyvatel
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4.10 Shrnuti analyzy poskytovatel socialnich sluzeb

Na uzemi SO ORP Uherské Hradi$té nabizi celkem 26 poskytovatell 61 socialnich sluzeb. Z toho
9 ma celokrajskou plsobnost. Pro uCely analyzy byla zpracovana data za rok 2016 od 15
poskytovatell socialnich sluzeb se 47 druhy socialnich sluzeb. V roce 2017 se jednalo celkem
o 16 poskytovatell socialnich sluzeb s 51 druhy socialnich sluzeb. Jedna se o poskytovatele,
ktefi maji sidlo organizace ¢&i detaSovaného pracovisté v ORP Uherské Hradisté.

Z analyzy je patrné, Ze neustale rostou naklady na socialni sluzby, a to pfedevsim naklady na
zaméstnance, které v roce 2017 dosahly 75 % z celkovych nakladu. Pfi€inou je zejména nafizeni
vlady, kterym se zvysily platy v socialnich sluzbach, a také stale rostouci pocet uzivatell
socialnich sluzeb, ktery vyzaduje také vétSi pocet pracovnikl v socialni oblasti. Pocty klientd
narustaji rychlej$§im tempem, nez tomu bylo v minulych letech. Meziro€né se jedna témér o 440
klientd, coz je zplsobeno pfedevsim starnutim populace.

Socialni oblast se neustale potyka s problematikou financovani socialnich sluzeb. Naklady na
sluzby maiji byt hrazeny z vice zdroju. Kromé vicezdrojového financovani je problémem zejména
absence viceletého financovani a ekonomicka nejistota poskytovatelt socialnich sluzeb.
Z analyzy je patrné, ze témérf polovinu nakladli na socialni sluzby hradi uzivatelé. Cca 35 % se
na financovani sluzeb podili MPSV. Starostové obci zacinaji potfebu podilet se na
spolufinancovani socialnich sluzeb vnimat postupné; obce se na uhradé nakladd na socialni
sluzby podili cca 1,3 %. V poslednich letech je kladen stale vétsi diiraz pravé na spoluucast ze
strany obci v oblasti financovani socialnich sluZzeb. Je potfeba se nad touto problematikou
zamyslet a uvédomovat si, ze socialni systém je finanéné nakladny a pfi tomto charakteru
a moznostech financovani ziejmé& dlouhodobé neudrzitelny. Jak jiz vyplyva z pfedchozich
analyz, klientl stale pfibyva a projekce potvrzuji, ze tento trend Ize ocekavat i v budoucnu. SO
ORP Uherské Hradisté je pomérné dobfe zasitovano socialnimi sluzbami, ale tyto sluzby
nedisponuji dostate¢nou kapacitou. Z dlvodu nedostatku finanénich prostfedk se mnozi
poskytovatelé socialnich sluzeb potykaji s nedostatkem kvalifikovaného personalu. Tento
problém ma za nasledek dlouhé &ekaci lhuty a neuspokojovani spektra potieb klientl, v hor§im
pfipadé dochazi i k odmitnuti Zadatell z kapacitnich davodu.
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5 Analyza uzivatelu socialnich sluzeb

Analyza vychazi z dotaznikového Setfeni, ur€eného uzivatelim sluzeb, ktefi vyuzivaji jednu Ci
vice socialnich sluzeb v SO ORP Uherské Hradisté. Bylo shromazdéno 274 dotazniku, z nichz
56 bylo vyfazeno pro jejich neuplnost, pfipadné z divodu, Ze respondenti nebyli uzivateli
socialnich sluzeb.

5.1 Informovanost o socialnich sluzbach

Z 218 respondentll 76 % tvofili Zzeny a 24 % muzi. V pfipadé Zen byla v nejvétsi mife zastoupena
vékova kategorie 65+, Cili vék seniorsky. V pfipadé muzl to byla vékova kategorie 36-50 let, tedy
vék produktivni. Jak u muzq, tak i u Zen bylo nejméné zastupcu ve vékové kategorii 51-61 let.

Podil respondentu

ZENY
20-35 let
36-50 let
51-65 let

65+ let 27%

MUZI
20-35 let
36-50 let
51-65 let

65+ let

Graf 30: Podil respondentu

Z dotaznikoveého Setfeni vyplyva, Ze mezi nejznaméjsi socialni sluzby patfi Domovy pro seniory,
které zna celkem 58 % respondentd. DalSimi jsou Azylové domy, jez znalo 44 % dotézanych
a Peclovatelska sluzba, kterou znalo 42 % dotazanych. Graf €. 27 obsahuje 15 sluzeb, které
respondenti oznacili jako sluzby jim nejvice znamé.

Naopak méné znamymi socialnimi sluzbami jsou Rana péce a Terapeutické komunity, tyto
sluzby znalo pouze 5 % dotazanych, dale Nizkoprahova denni centra a Intervenéni centra -
uvedené sluzby znaji 4 % respondenti. Nejméné znamé jsou Pravodcovské a predcitatelské
sluzby, které znala pouze 3 % dotazanych.
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Domovy pro seniory 58%
Azylové domy

Pecovatelska sluzba

Domovy pro osoby se ZP
Chranéné bydleni

Odborné socialni poradenstvi
Socialné terapeutické dilny
Osobni asistence

SAS pro rodiny s détmi

Denni stacionare

Nocleharny

Centra dennich sluzeb
Odleh&ovaci sluzby

Domovy se zvlastnim rezimem

Podpora samostatného bydleni

Graf 31: 15 nejznaméjSich socialnich sluzeb, tak jak je znaji respondenti

5.2 Vyuzivani socialnich sluzeb a spokojenost se sluzbami
Soucasné s odpovédi na znalost socialni sluzby méli respondenti moznost sdélit, které socialni
sluzby z uvedeného seznamu vyuzivaji.

Nejvice vyuzivanou socidlni sluzbou jsou SAS pro rodiny s détmi. Tuto sluzbu vyuziva 24 %
dotézanych a 98 % téchto uzivatell je se sluzbou velmi spokojeno. Dal$i v pofadi jsou Domovy
pro seniory, tuto sluzbu vyuziva 17 % dotazanych. Je s ni velmi spokojeno 63 % dotazanych
uzivatelu, 29 % tuto sluzbu hodnoti jako uspokojujici a 8 % dotazanych uzivatelll ma k hodnoceni
neutralni postoj. Treti neuzivangjsi socialni sluzbou jsou Socialné terapeutické dilny, které
vyuziva 16 % respondentl, a 84 % z nich je se sluzbou velmi spokojeno. Déle uvedeny graf
zahrnuje 15 nejvice vyuzivanych socialnich sluzeb, jak je oznadili respondenti.

Sluzby, které zucastnéni respondenti nevyuzivaji vibec, jsou nasledujici: Tisnova péce,

Tydenni stacionare, Tlumoénické sluzby, Intervenéni centra, Nizkoprahova zarizeni pro
déti a mladez a Nocleharny.
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SAS pro rodiny s détmi 24%
Domovy pro seniory

Socialné terapeutické dilny
Odborné socialni poradenstvi
Pecovatelska sluzba

Domovy pro osoby se ZP
Domovy se zvlastnim rezimem
Azylové domy

Osobni asistence

Socialni rehabilitace

SAS pro seniory a osoby se ZP
Podpora samostatného bydleni
Centra dennich sluzeb

Domy na pul cesty

Terénni programy

Graf 32: 15 nejvice vyuzivanych socialnich sluzeb dle respondentl

Dotazani méli také moznost vyjadfit se k otazce, jak jsou se sluzbami, jez vyuZivaji, spokojeni.
Tyto udaje jsou zpracovany v grafu €. 29: Spokojenost se socialnimi sluzbami.

Spokojenost se socialnimi sluzbami
ani spokojen,
ani nespokojen; spise
4% nespokojen; 1%

spiSe spokojen;
14%

velmi spokojen;
81%

Graf 33: Spokojenost se socialnimi sluzbami
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Z grafu vyplyva, ze 81 % respondentu je se sluzbami, jez vyuzivaji, velmi spokojeno, 14 %
dotazanych je spiSe spokojeno, neutralni postoj k hodnoceni sluzeb zaujala 4 % respondentt
a 1 % dotadzanych se vyjadfilo, Ze se sluzbami, které vyuZzivaji, jsou spiSe nespokojeni.

Se socialnimi sluzbami neni spokojen jen jeden respondent, coz se v grafu neprojevilo. Z celkové
kladného hodnoceni Ize vyvodit, Ze poskytované sluzby jsou kvalitni, naplfiuji oCekavani uzivatell
a napomahaji jim v co nejvétsi mozné mire fesit jejich problémovou situaci.

5.3 Nazory na problematiku socialnich sluzeb
V ramci dotaznikového Setfeni bylo také zjiStovano, které socialni sluzby jsou kapacitné

vagwav s

Graf ¢. 34 ukazuje nedostate¢né zasitované socialni sluzby z pohledu respondentl. Jedna se
o pét sluzeb: 10 % respondentl za takovouto sluzbu povazuje Domovy pro seniory, Chranéné
bydleni a Azylové domy povazuje za nedostate¢né 8 % dotazanych, Podpora samostatného
bydleni je nedostateCnou sluzbou pro 7 % respondentd a Pecovatelska sluzba pro 6 %
respondentd.

Tlumocnické sluzby, Intervenéni centra, Terapeutické komunity a Terénni programy neoznadil
za nedostacujici ani jeden respondent.

Nedostatecné socialni sluzby

Domovy proseniory. I >

Chranéné bydleni | &
Azylové domy | 5%

Podpora samostat I 7
bydleni °

Pedovatelska sluzba — 6%

Graf 34: Nedostate¢né socialni sluzby

Respondenti méli dale moznost vyjadfit se, které sluzby povazuji v SO ORP Uherské Hradisté za
chybéjici — viz. graf €. 35, ktery zobrazuje prvnich pét chybégjicich socialnich sluzeb, jak je uvedli
respondenti: Podporu samostatného bydleni, Chranéné bydleni, Odlehéovaci sluzby
a Nocleharny oznacila za chybéjici shodné 4 % respondent(i, Domy na pul cesty vnima jako
chybéjici sluzbu 3 % dotazanych.

Privodcovské a predcitatelské sluzby, Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich ustavni péce, Intervencéni
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centra, Sluzby nasledné péce, SAS pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
Terapeutické komunity a Terénni programy neoznadcil za chybé&jici ani jeden respondent.

Chybéjici socialni sluzby

Podpora samostat.
bydleni

Chranéne bycieni I

4%

Odleh¢ovaci sluzby

Nocleharny

Domy na pul cesty — 3%

Graf 35: Chybéjici socialni sluzby

Dale bylo zjistovano, ktera sluzba je podle dotazanych nejdulezitéjSi. Nize uvedeny graf ¢. 36:

Sluzby, které nezvolil ani jeden respondent, jsou nasledujici: Tlumoé€nické sluzby, Terénni
programy a Domy na pul cesty (pfesto, Ze tuto sluzbu ani jeden respondent neoznadil jako
dllezitou, tak ji dotazovani vnimaji jako chybéjici, viz.: grafy €. 35 a 36).

arndd) s

$AS pro rodiny s cstmi N 5

Pecovatelska siuzba | 10%

Domovy pro seniory NN 6%

Odborné soc. o
poradenstvi _ 6 /0

Azylové domy — 6%

Graf 36: Nejdulezitgjsi socialni sluzby
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Respondenti se dale vyjadfovali k otazce, zda existuje néjaka socialni sluzba, kterou by radi
vyuzivali, a nemohou. Ze vSech respondentl 78 % oznacilo, Ze neni sluzba, kterou by nemohli
z jakychkoli davodl vyuZzivat. Kladné na tuto otdzku odpovédélo 17 % dotazanych. Jako divod
nemoznosti vyuzivat sluzbu, o kterou maji zajem, oznacila témér polovina z nich kapacitni divody
(sluzba je pIné obsazena), dalS§im Castym dlvodem jsou nedostateéné finanéni moznosti
potencialnich zajemcu. 11 % dotazanych neumélo na tuto otazku odpovédét.

Existuje sluzba, kterou nemtizete vyuzivat?

NEVIM; 11%

ANO; 17%

Graf 37: Existuje sluzba, kterou nemUGzete vyuzivat?
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5.4 Shrnuti provedené analyzy uzivatelu socialnich sluzeb

Nejznaméjsi sluzbou, kterou znala vice nez polovina respondentl, jsou Domovy pro
seniory, témé&r polovina dotazanych zna socialni sluzbu Azylové domy a Pecovatelskou
sluzbu. Obdobny vysledek Ize sledovati u analyzy pfed péti lety.

Mezi nejméné znamou sluzbu dle respondentl patfi Privodcovské a predcitatelské
sluzby.

Nejvyuzivangjsi sluzbou mezi respondenty je SAS pro rodiny s détmi; pokud tento
vysledek porovname s analyzou zroku 2013, zjistime, ze pred péti lety respondenti
nejvice vyuzivali sluzbu Domovy pro seniory.

Socialni sluzby, které respondenti nevyuzivaji vibec, jsou: Tisnova péce, Tydenni
stacionare, Tlumocnické sluzby, Intervenéni centra, Nizkoprahova zafizeni pro déti
a mladez a Nocleharny. Ve srovnani s pfedchozi analyzou lze konstatovat, ze sluzeb,
které respondenti nevyuzivaji viibec, vyrazné ubylo.

81 % respondentll vyuzivajicich socialni sluzby jsou s témito sluzbami spokojeni.
Z tohoto kladného hodnoceni Ize vyvodit, Ze poskytované socialni sluzby jsou kvalitni
a spliuji o¢ekavani uzivateld.

Dotazovani nej¢astéji ziskali informace o socialnich sluzbach, které vyuzivaji, od rodiny,
a také od pracovnika méstského uradu.

Nejméné respondentl ziskavalo informace z uradu prace, prostrednictvim cirkve
a z informaéniho centra.

Nejvice respondenti ma zajem ziskavat informace o socialnich sluzbach
prostrednictvim letaki a nastének, a také pfimo od poskytovateld socialnich sluzeb.
Zajem o tento zpUsob ziskavani informaci za poslednich pét let se nezménil a pretrvava.
Podle respondenti by zlepSilo informovanost o socialnich sluzbach vice letakt
a propagacnich materialii domu a u lékaru.

Respondenti jako kapacitné nedostatecnou socialni sluzbu vnimaji Domovy pro seniory.
Jako chybéjici socialni sluzbu dotazani oznacili shodné nasledujici sluzby: Podpora
samostatného bydleni, Chranéné bydleni, Odlehéovaci sluzby a Nocleharny.
Pecovatelskou sluzbu.

Mezi nejCastéjsi divody pro€ nemohou vyuzivat nékterou socialni sluzbu, patfi kapacitni
davody.

Pred péti lety respondenti jako nejvétsi problém ve svém mésté vnimali nezaméstnanost,
nyni tento problém spatfuji pfedevsim v bezdomovectvi, alkoholismu a zadluzenosti.
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6 SWOT analyzy cilovych skupin

Na jednotlivych setkanich pracovnich skupin projektu byly zpracovany SWOT analyzy socialnich
a navazujicich sluzeb na Uherskohradistsku, a to formou zivé diskuse a analyzou zapisu
z predchozich setkani. Zvyraznéna tvrzeni jsou vnimana jako prioritni.

6.1 SWOT analyza pracovni skupiny Seniofi

SNENENENAN

<\

SILNE STRANKY

Siroka sit’
sluzeb.
Kvalitni kvalifikovany stavajici personal.
Pokryti SO ORP Uherské Hradisté
pecovatelskou sluzbou a domaci
zdravotni péci.

Hodné kulturnich a vzdélavacich akci
pro seniory (predevS§im ve mésté
Uherské Hradisté a Kunovicich).
Rozsahla klubova c¢innost senioru,
zajisténi osvétové a sportovni aktivity
pro seniory.

Komunitni planovani socialnich sluzeb,
dobré propojeni soc. sluzeb a vzajemna
spoluprace jednotlivych slozek -
poskytovatelu.

Silna soudrznost rodin.

Dobra dostupnost sluzeb pro seniory.
UZivatelé si vice vazi peCovatelek.

Dobré zasitovani DPS v regionu.

Dobra informovanost ze strany socialnich
sluzeb o jejich €innosti.

Ztrata ostychu seniorl pozadat si
o néjakou formu socialni sluzby.
Pfitomnost univerzity 3. véku a akademie 3.
véku v regionu.

ZlepSeni vyuzivani (pfistup + schopnosti
vyuzivat) IT sluzeb a zajem o kurzy pro
seniory v IT gramotnosti.

poskytovatelli socialnich

SLABE STRANKY

Nedostatek finanénich zdroji na platy
pracovniki v socidlnich sluzbach, stim
souvisi maly zajem o praci v socialnich
sluzbach.

Vysoka fluktuace pracovnikll v socialnich
sluzbach.

Nedostateéna kapacita domovii se
zvlastnim rezimem - pro cilové skupiny
osoby s demencemi a osoby bez domova
s nizkym pfijmem nebo bez pfijmu se
zavislostmi.

Nedostate¢na kapacita pobytovych
socialnich sluzeb reagujici na 2zadosti
klientd (domovl pro seniory, domovl se
zvlastnim rezimem, odlehéovacich sluzeb)
a terénnich sluzeb (pecovatelska sluzba
a osobni asistence), absence
odlehéovacich terénnich sluzeb.

Mala podpora pecujicich osob (informace,
vzdélavani, finance), tézsi navrat na trh
prace po dlouhé dobé pecovani.
Nedostatek praktickych zkuSenosti
posudkovych Iékaru, ktefi rozhoduji
O prispévku na péci od stolu, nebere se ohled
na socialni Setfeni pracovnik(l ufadu prace =>

pfiznané pfispévky na péci objektivné
neodpovidaji zdravotnimu stavu.
Mala informovanost praktickych Iékara

o kompenzaénich pomuckach a socialnich
sluzbach.

Nedostatek jednoltzkovych pokoju
v domovech pro seniory.

Odlou€eni manzelskych pard v pfipadé
rozdilnych  cilovych  skupin  pfi  pobytu

v domovech pro seniory.

Negativné vymezena cilova skupina vyfazuje
nékteré lidi z moznosti vyuzit socialni sluzbu
(alkohol, navykové latky, problémy se
socialnim zaclenénim).

Hodnotici kritérium Krajského ufadu Zlinského
kraje (vicezdrojové financovani).
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PRILEZITOSTI

Zapojeni se do spolufinancovani soc.
sluzeb ze strany obci.

Osvéta — o vyuziti podpory socialnich
a zdravotnich sluzeb pro své blizké.
Vramci premény jinych pobytovych
sluzeb moznost vzniku dalSich
specifickych zafizeni (napf. pro osoby
s Alzheimerovou chorobou).
Demograficky vyvoj - starnuti populace -
nova pracovni mista (pro pracovniky v soc.
sluzbach).

Moznost a dostupnost vyuZiti 1ékafskych
a jinych odbornikd v péci o seniory.
Moznost setkavani senior( v ramci rdznych
aktivit (kluby, kurzy, spoleCenské akce).
Rozvoj  dobrovolnictvi v domacim
prostfedi i pobytovych zafizenich (mozZnosti
naplnéni aktivit a zkvalitnéni Zivota u
seniorll, ktefi jiz nejsou sami schopni
spoleenského kontaktu).

Ziskavani a motivovani kvalifikovanych
pracovnikd pro praci v socialni oblasti.

<]

NN

AN

ANENEN

Chybi kamenny hospic.

Chybi terénni a ambulantni psychologické
a psychiatrické sluzby.

Dlouhé ¢ekaci doby pro pfijeti do domova.
Vzdélavani pracovniku je drahé.
Nedostate€né nastroje pro kontrolu vyuzivani
prispévku na péci.

Zhor$eni zdravotniho stavu pacientu pfi pobytu
vV nemocnici.

Exekuce seniorll jsou stale ¢astéjsi.

Socialni sluzby jsou zaméfeny na vykon,
pecovatelky nemaiji €as si se seniory povidat.
NarUstajici pozadavky na administrativu, ktera
brani samotnym vykonim pfi poskytovani soc.
sluzeb.

RozSifeni nabidky vzdélavani pro pracovniky
v socialnich sluzbach.

HROZBY
Zivotni styl a vyvoj spoleénosti -
jednoélenné domacnosti, orientace na
vykon, nastaveni priorit volného ¢asu, uték
mladych do velkych mést. Seniofi ziistanou
opusténi.
Nedostateéné podminky ktomu, aby
seniofi mohli zGstat v pfirozeném prostredi
(tzn. nedostateénad finanéni podpora
terénnich sluzeb pro rozsirovani
personalnich kapacit a tim pruzné
reagovani na poptavku o sluzbu, vytizenost
rodiny, nedostateéné finanéni prostredky
na pokryti péce — prispévek na péci).
Demograficky vyvoj, starnuti populace —
nebude dostatecna kapacita socialnich
a navazujicich sluzeb.
Nedostate¢né finan¢ni zabezpeceni seniora.
Narast zadluzenosti senioru.
NedostateCna kapacita dostupného bydleni
pro seniory.
Neustalé zmény v legislativé - nedofeSena
socialni reforma a dalSi zakony (zakon
0 seniorech, zakon o socialnich sluzbach).
NaroCna orientace pro seniory v oblasti
nabizenych socialnich sluzeb.
Problematické mezilidské vztahy pfi souziti
v pobytovych sluzbach a DPS.

Tabulka 15: SWOT analyza za pracovni skupinu Seniofi
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6.2 SWOT analyza pracovni skupiny Osoby se zdravotnim postizenim

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

v Vysoka kvalita stavajicich socialnich
sluzeb.

v Velka rozmanitost sluzeb.

v Dobra  spoluprace mezi méstem
a poskytovateli soc. sluzeb, i mezi
poskytovateli navzajem.

v' Dobra informovanost o soc. sluzbach
(katalog, internet, akce pro verejnost).

v" Snaha feS$eni bariér v regionu.

v" Dobre fungujici ¢lenské organizace osob se
zdravotnim postizenim.

v" Dostupna poradenska €innost.

v Informovanost na M&U vag&i ob&anam.

v" Snaha o dobre fungujici MHD.

v Probihajici transformace domovu pro osoby

se zdravotnim postizenim.

AN

v

v

v

v

Nizka kapacita odlehéovacich sluzeb +
nizka dostupnost stavajicich (problém u
déti se zdravotnim postizenim).
Nedostatek pracovnich mist pro osoby se
zdravotnim postizenim.

Nedostatek financi (MPSV).

Nefunkéni propojeni oblasti zdravotnictvi
a socialnich sluzeb.

Pretizeni kapacit psychiatrd a jinych
specialistl, z toho vyplyvajici
nedostate€na péce. Klienti musi jezdit
i mimo SO ORP Uh. Hradisté.
Nedostate€cna nabidka byti pro osoby

s omezenym pfijmem (napf. navaznost
moznosti bydleni klienti socialnich
sluzeb).

Neodpovidajici pristup zdravotniho

a lékarského personalu k osobam se
zdravotnim postizenim (chybi specificka
komunikace, neochota I|ékarfl  aktivné
nabidnout pomucky a potfeby, na které ma
nemocny ¢lovék narok).

Bezbariérovost je rdzna pro ruzné cilové
skupiny OZP, je tfeba na ni klast zvySeny
dlraz. Prizvat ke schvalovani lidi s vice druhy
postizeni a zastupce poskytovatell.
Pretizenost pracovniku v nékterych
socialnich sluzbach.

Nerovnomérna informovanost o socialnich
sluzbach v malych obcich a ve zdravotnickych
zarfizenich.

Komunikacni bariéry pro osoby se sluchovym
postizenim nedostacujici  tlumocnické
sluzby.

Chybi oznaclujici prvky vstupu do budov,
opticka signalizace pro neslySici ve vytazich
nebo u zvonku, zvukové majaky pro nevidomé
na nékterych verejnych budovach.

Velikost nékterych vytahl pro elektricky vozik
je nedostatecna.

NedostateCna kapacita chranéného bydleni
(pro klienty mimo proces transformace).

Pro bezbariérové autobusy nejsou
pfizplsobeny vSechny autobusové zastavky.
Spole¢nost odmita snahy o zaclefiovani osob
s duSevnim a mentalnim postizenim do
spole¢nosti (bydleni).
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v
v
v

v

Vyuziti dotaci z EU.
Chystana reforma psychiatrické péce.
Institut pracovni rehabilitace (spoluprace
s UP).

Zmapovani problematickych mist pro osoby
se zrakovym postiZzenim + moZznosti feSeni.
Pracovni pfilezitosti — zvySeni poctu lidi
proSkolenych ve znakovém jazyce.

Nabidka pomoci menSim obcim s nizkou
informovanosti.

Novy katalog socialnich sluzeb.

Rozvoj kvalitnich komunitnich a naslednych
sluZzeb s dostate¢nou kapacitou.

Vystavba a rekonstrukce bytl s pfijatelnym
najmem.

PRILEZITOSTI

v

v

AN

Nizké mzdy osob pracujicich v socialnich
sluzbach, nizka prestiz pomahajicich profesi.
Naprosty  nedostatek STOMA  sester
a psychiatrickych sester.

Chybi nabidka socialnich navaznych sluzeb
pro klienty s duSevnim onemocnénim,
zavislosti a poruchami osobnosti.

Systém posuzovani prFispévkid na pédi
i invalidnich duchodu. Du$evné nemocni
nedosahnou na davky pfispévku na péci. Pfi
posuzovani prispévku na péci plati stejna
pravidla pro osoby s dusevnim onemocnénim
jako napf. pro osoby s télesnym handicapem.
Ruseni ustavnich zafizeni V ramci
transformace socialnich sluzeb, které by
v budoucnu mohly chybét (DZP, DZR), a to
v pfipadé, ze Kklienti nezvladnou bydlet
v chranéném bydleni, ¢i rodina nezviadne
peci o zdravotné postizené dité.
NedostateCna pomoc pro rodiny s détmi se
zdravotnim  postizenim  (nizka podpora
pecujicich osob, vcetné finanéni podpory
a nizka nabidka odlehCovacich sluzeb).

HROZBY

Netransparentnost a nepropojenost
v ramci socialnich a zdravotnich resortt.
Nepfipravenost spoleénosti a dalSich
socialnich a navazujicich sluzeb na zmény,
které prFinasi transformace pobytovych
sluzeb a reforma psychiatrické péce.
Velka administrativni zatéz.

Chybéjici pracovnici v socialni sfére
a snizujici se kvalifikaéni uroven.

Nariist osob s poruchou autistického
spektra.

ZvysSujici se potfeba sluzeb pro OZP
v dasledku starnuti populace.

Pfipadné zmény v poskytovani davkovych
systému.

Tabulka 16: SWOT analyza za pracovni skupinu Osoby se zdravotnim postizenim
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6.3 SWOT analyza pracovni skupiny Déti, mladez a rodiny s détmi

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

NN N

<\

Odbornost poskytovanych socialnich
sluzeb. SVP - stredisko vychovné péce
na vysoké urovni poskytujici poradenstvi
v riznorodych oblastech a predevsim
s naslednou navaznosti na jiné sluzby.
Spoluprace a tradice socidlnich
a navazujicich sluzeb, které jsou
poskytovany pro danou cilovou skupinu.
Komunitni planovani socialnich sluzeb.
Dobra spoluprace s méstem, vstficnost.
Dostatecné kulturni a sportovni vyZiti.
Moznost dlouhé doby pobytu na rodi¢ovske
dovolené.

Podpora péstounskych rodin na pfechodnou
dobu (podpora finanéni, podpora
doprovazejici organizace, 8koleni pro
péstouny).

Fungujici sit podporovatell socialnich
sluzeb (nadace, nadacni fondy....).
Dostupnost sluzeb vregionu -  mistni
i Casova (zajis$téna dopravni infrastruktura
pro snadné vyuziti socialnich sluzeb pro
obcany regionu Uherskohradistska).

v

<]

Neni bytova podpora rodin bez patologie,
které nedosahuji na podminky udéleni
socialniho bytu a zaroven nejsou schopni
zajistit si bydleni v trznim prostiedi,
slouzici jako prevence socialniho
vyloucéeni. Nedostatek startovacich bytu
a finanéné dostupného bydleni.

Chybi navazné sluzby pro podporu
samostatnosti byvalych uzivatelt
socialnich sluzeb nasi cilové skupiny, jako
jsou chranéna bydleni, domy na piil cesty,
startovaci byty.

Nedostatecné pokryti regionu socialni
sluzbou bezplatného odborného
poradenstvi zaméreného na rodinnou
problematiku, predev§im feseni dluht
a pravni poradenstvi.

Nedostatecna podpora rodin pro déti
s handicapem, chybi navazné sluzby.
Nedostatek  dlouhodobych  péstount
a problémy pfi piechodu
z prechodné péstounské péce do klasické
péstounské péce.

NarUstajici administrativa na ukor praktického
poskytovani socialnich sluzeb.

VolnoCasové socialni sluzby jsou prevazné
v centru.

Ve vzdélavani socialnich pracovnikid jsou
financni limity, které maji vliv na vybér kurzl
pro pracovniky v socialni oblasti, nejsou
dostatecné kvalitni a vyuzitelné v praxi.

Neni dostateC¢né feSena problematika poruchy
autistického spektra. Nedostate¢na podpora
rodin déti s autismem. Chybi odleh&ovaci
sluzby pro rodi¢e (tuto sluzbu v regionu
zajiStuje pouze Akropolis -1x tydné, coz je
vnimano jako nedostatecné).

NedofeSena metodika k zakonu o socialné
pravni ochrané déti.

Chybi preventivné vychovné programy.
Stagnace zajmu obci, podpora ve vétSich
méstech.
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PRILEZITOSTI

v" Moznost ¢erpani financi z fondt EU.

v Vétsi informovanost o socialnich
sluzbach a moznostech jejich vyuziti.

v Na zakladé zvySeni informovanosti
moznost zvySeni ziskani financi
ze soukromého sektoru.

v' ZvySujici se pocet €lenu cilové skupiny dle
demografické kfivky a  spoleCenskych
trendl (rozvody, patologie rodiny, mladeze,
socialni vylouceni z divodu
nezameéstnanosti) — socialni sluzby jsou
vnimany jako podpora a pomoc a jsou vice
vyuzivany.

HROZBY

v" Nedostatek kvalifikovaného personalu

v socialnich sluzbach, nedostatek zajemcu
o praci vsocialnich sluzbach (finanéni
ohodnoceni).

Nedostatek détskych psycholog,
psychiatrii, dlouhé objednaci doby
a problém s jejich financovanim.
Absence ubytovani celych
v krizovych situacich.
Nedoresena problematika snizovani
kapacity pfi transformaci pobytovych
zarizeni. Ruseni ustavnich zarizeni v ramci
transformace socialnich sluzeb
a chybéjici navaznost dalSich sluzeb
(odlehéovaci sluzby, podpora rodin...).
NedostateCné personalni zajisténi sluzeb.
Casté odmitnuti zadosti o navy$eni Gvazki ze
strany Zlinského kraje.

Maly zajem na financovani socialnich sluzeb
ze strany nékterych obci a mést.

Dopady péstounské péce na pFechodnou
dobu na psychiku déti a péstounu.

Chybéjici finan¢ni podpora pro pecujici rodice
(pFedevsim matky samozivitelky) o postizené
dité.

rodin

Tabulka 17: SWOT analyza za pracovni skupinu Déti, mladez a rodiny s détmi
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6.4 SWOT analyza pracovni skupiny Osoby ohrozené socialnim

vylou€enim

SILNE STRANKY

v Spoluprace mezi poskytovateli navzajem
a socialnim odborem.

v" Fungujici sitovani mezi socialnimi,
zdravotnimi a navaznymi sluzbami.

v Dostatec¢né zastoupeni spektra
socialnich sluzeb.

v' Snaz$i dostupnost sluzeb pro cilovou
skupinu.
v' Dobra informovanost cilové  skupiny

a vyuzivani socialnich sluzeb.

PRILEZITOSTI

v Nova budova Cusanus véetné denniho

centra, zajisténi hygieny
a odparazitovani, zaroven poskytne
prostor pro ordinaci ,nizkoprahového*
praktického lIékare.

v Fungujici komunitni planovani.

v Prilezitosti, které s sebou
financovani z ESF.

v Moznost vzdélavani a aktivizace klienta.

v Spoluprace se stazisty z UTB.

v" Vyuziti analyz zajmG osob ohroZenych soc.
vylou€enim.

nese

v

v
v

AN

v

SLABE STRANKY

Nestabilita financovani socialnich sluzeb —

snizovani financovani a absence
viceletého financovani.
Nedostatek pracovniku vyplyvajici

z nedostatku finanénich prostiredkii na
mzdové naklady.

Bezprijmovi a nizkopfijmovi seniofi
v azylovém domé a dalSi osoby z cilové
skupiny (psychické nemoci, schizofrenie),
ktefi jsou neumistitelni.

Nedostatek socialniho bydleni.

Chybi sluzba ,nizkoprahového* praktického
I€kare.

HROZBY

Nedostatek odbornych pracovnik
a personalniho zajisténi.

Neni zajem o praci v socialnich sluzbach.
Zakonné vzdélavani pracovnikd limituje
koncepci a rozvoj sluzeb.

Nepruzny a nekoncepéni systém podpory
rozvoje socialnich sluzeb ze strany
krajského uradu.

Nedostateéna kontrolni innost, zneuziti nebo
obchazeni soc. systému ze strany uzivatelt —
systém podporuje zavislost na socialnich
davkach — nemotivuje je k dalSimu posunu —
zméné zivotniho stylu.

Riziko vzniku vylou€ené lokality (nemocnicni
ubytovna ve Staré Tenici).

Tabulka 18: SWOT analyza za pracovni skupinu Osoby ohroZené socialnim vylou¢enim



STRATEGICKA CAST

Strategicka c¢ast je druhou, navazujici soucasti komplexniho dokumentu Stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku 2019-2021. Po obsahové strance zahrnuje
klicové navrhy na zajisténi socialnich sluzeb, a to jak v navrhovém obdobi planu, tak i v delSim
C¢asovém vyhledu. Uvedené navrhy vyplyvaji z jednotlivych analyz prezentovanych v analytické
Casti dokumentu. Kapitoly zafazené do strategické Casti jsou logicky Fazeny od feSeni
dlouhodobé vize (priorit), pfes definovani rozvojovych aktivit (opatfeni), az po konkretizaci
rozvojovych aktivit v podobé jednotlivych cilh.

Socialni a navazné sluzby na Uherskohradist'sku jsou rozsahlé, zasahuji témér vSechny cilove
skupiny osob uzivatell socialnich sluzeb, presto nelze konstatovat se soucasnou podobou
socialnich sluzeb uplnou spokojenost. Stale existuji nedostatky v dostupnosti nékterych
socialnich sluzeb a nejvétsi problém je spatfovan v nedostatecné kapacité socialnich sluzeb.

v horizontu nasleduijicich let.

7 Priority a opatreni

7.1 Schematicky prehled jednotlivych priorit a opatreni

NiZze uvedeny pFehled slouzi pro snazsi orientaci v jednotlivych prioritdach a naslednych
opatfenich stfednédobého planu. Jednotlivé priority a opatfeni jsou zde uvedeny bez prislusnych
cilu (ty jsou specifikovany v nasledujici kapitole).

CiLOVA SKUPINA SENIORI

PRIORITA OPATRENI

1.1.1  Personalni navyseni kapacit
pecovatelské sluzby.

1.1. Podpora setrvani v domacim prostiedi,

rozSifeni kapacit terénnich sluzeb. - e . ,
P 1.1.2 Personalni navyseni kapacit osobni

asistence.
1.2. Podpora odleh¢ovacich sluzeb pro 1.2.1 RozSifeni kapacit odleh¢ovacich
seniory v SO ORP UH. sluzeb vSech forem.
1.3. Rozsifeni pobytove sluzby se zvlastnim | 1.3.1 NavySeni kapacity pobytovych sluzeb
rezimem. DZR.

1.4.1 Podpora klientd v domacim prostiedi.
1.4. Zajisténi podpory a pomoci po ukon&eni

hospitalizace. 1.4.2 Podpora sluzby poskytované ve
zdravotnickych zafizenich lGzkové
péce.

Tabulka 19: Priority a opatfeni cilové skupiny Seniofi
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CiLOVA SKUPINA OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

PRIORITA

OPATRENI

2.1.1 RozSifeni kapacit peCovatelské
2.1 Zajisténi celodenni péce o osoby Zijici sluzby.
v domacim prostfedi formou terénnich
a ambulantnich sluzeb. 2.1.2 RozSifeni kapacit sluzby osobni
asistence.
2.2.1 Vznik chranéného bydleni.
2.2 Socialni zaclenovani osob se zdravotnim . _
postizenim, spojené S rozvojem 222 Snizenikapacity DZP.
chranéneho bydleni a navaznych sluzeb. 2.2.3 Podpora navaznych sluzeb pro klienty
chranéného bydleni.
2:3 Rozvoj sIszc?b pro osoby s duSevnim 2.3.1 Vznik centra duSevniho zdravi.
onemocnénim.
2.4 Podpora odleh&ovacich sluzeb pro 2.41 RozSifeni kapacity odleh¢ovacich
osoby se zdravotnim postizenim. sluzeb vSech forem.
2.5. Podpora rodin s ditétem se zdravotnim e . C i
. . . 2.5.1 NavySeni Uvazkl rané péce.
postiZzenim nebo ohrozenym vyvojem.
2.6 Operativni zmény cilovych skupin 261 Vanik ‘oh cilovvch skupin d
v pobytovych  zafizenich  socialnich | = Zhik novych criovych skupin die
N . specifikace a navySeni kapacit
sluzeb pro osoby se zdravotnim o : L
Y cilovych skupin (dle specifikace).
postizenim.
2.7 Zajisténi dostupného bydleni pro osoby 2.7.1 Zajlstery' natgldkyv bytu’ provpsoby'se’
. . o ZP, v pfipadé moznosti vyuZivat statni
se zdravotnim postizenim. zdroje
2.8.1 Podpora klientd v domacim prostfedi.
28 Zaps’Fen.l podpory a pomoci po ukoncen 2.8.2 Podpora sluzby poskytované ve
hospitalizace. . ) ey
zdravotnickych zafizenich lGzkové
péce.
2.9.1 Odstranéni bariér pro vSechny typy
postizeni v SO ORP Uherské
. Hradisté.
2.9 Bezbariérovost a dostupnost 29.2 Integrace osob se ZP do

spoleCenského prostfedi a na trh
prace.

Tabulka 20: Priority a opatfeni cilové skupiny Osoby se zdravotnim postizenim
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CILOVA SKUPINA DETI, MLADEZ, RODINY S DETMI ‘

PRIORITA OPATRENI

3.1 Zajisténi krizového bydleni - umoznéni
rodi€um s détmi pFeklenout krizovou | 3.1.1 Zfizeni krizového bytu.
zivotni  situaci  ohrozujici  fungovani

rodiny.
3.2 Podpora poskytovani SAS pro rodiny 3.2.1 Zajisténi poskytovani sluzby i po
s détmi. ukonceni individualniho projektu.
3.3. Preve,ncev rizikoveho chovani pro déti 331 Rozsifeni kapacit NZDM TULIP.
a mladez.

3.4.1 Podpurné programy pro rodiny

3.4 Podpora rodinam s détmi se specifickymi s détmi se specifickymi potrebami.

potrebami. 3.4.2 Rozvoj smyslového vnimani, podpora

inkluze.
Tabulka 21: Priority a opatfeni cilové skupiny Déti, mladez, rodiny s détmi

CiLOVA SKUPINA OSOBY OHROZENE SOCIALNIM VYLOUCENIM ‘

PRIORITA OPATRENI

4.1.1 Zajisténi pomoci pro hazardni hrace
a dalSi osoby ohrozené nelatkovymi

4.1 Zajisténi spektra sluzeb pro osoby zavislostmi.
ohrozené zavislosti v souladu s narodni
protidrogovou strategii. 4.1.2 Zfizeni doléCovaciho centra pro osoby

pfichazejici z1éCby zavislosti ve
Zlinském kraji.
4.2 Podpora pro osoby ohrozené ztratou | 4.2.1 Zajisténi ambulantni a terénni sluzby

bydleni a pro osoby bez pfistiesi. pro osoby bez pfistiesi.
4.3.1 Podpora dostupného bydleni pro
4.3 Zajisténi bydleni pro nizkopfijmové nizkopfijmove ??Ot?y.sld“t?’e"”'m
osoby s dusevnim onemocnénim (i onemocnenim ¢t zavisiostl.
zavislosti.

4.3.2 Podpora pobytoveé socialni sluzby pro
nizkopfijmové osoby s dusevnim
onemocnénim Ci zavislosti.

Tabulka 22: Priority a opatfeni cilové skupiny Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim
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SPOLECNE/SYSTEMOVE PRIORY

PRIORITA

Podpora udrzeni procesu komunitniho
D N - planovani rozvoje socialnich sluzeb ve
socialnich sluzeb ve méste. mésté za Ucasti ¢lenli pracovnich skupin
a vefejnosti.

Zachovat uvazek koordinatora i mimo
obdobi realizace projektu tak, aby byla
zajisténa kontinuita procesu komunitniho
planovani na uzemi SO ORP Uherské
Hradisté.

Vytvorfeni trvalé spoluprace obci a kraje
na financovani socialnich sluzeb v SO
ORP Uherské Hradisté.

1. Podpora procesu komunitniho planovani

2. Koordinace aktivit zachovani uUvazku
koordinatora.

3. Participace obci a kraje na zachovani
socialnich sluzeb.

Zajistit informovanost ob&anu

4. Zajisténi informovanosti o socialnich o dostupnych socialnich  sluzbach

sluzbach. a souvisejicich aktivitach ve mésté

Uherské Hradisté a v jeho pfilehlém okoli.

5. Rozsifeni poskytovani sluzeb Efektivné fungujici systém socidlnich

a efektivnéjsi vyuziti odborné cinnosti sluzeb, ktery zajisti maximalni vyuZiti
pracovnikul socialnich sluzeb. stavajicich zdroja.

Zaijisténi financné dostupného bydleni pro
osoby i rodiny, které se ocitly v nepfiznivé
Zivotni situaci.

6. Podpora bydleni pro osoby v nepfiznivé
zivotni situaci.

Tabulka 23: Spole¢né/systémoveé priority a cile

7.2 Priority a opatieni pro cilovou skupinu Seniofi

v v

1.1 Podpora setrvani v domacim prostredi, rozSifeni kapacit terénnich sluzeb

Z fad uzivatell je stale vétsi prioritou setrvani v pfirozeném domacim prostiedi, a to i pokud jejich
stav vyZaduje dlouhodobou péci a podporu jiné osoby. Tato moznost ma i kladny dopad na
psychicky stav seniora a kvalitu jeho Zivota. Uvedenou potfebu Ize zajistit pomoci terénnich
sluzeb osobni asistence a peCovatelské sluzby, prostfednictvim navysSeni jejich kapacit tak, aby
pruzné reagovaly na potfeby sou€asnych i potencionalnich klientd.

Opatieni 1.1.1: Personalni navyseni kapacit pe¢ovatelské sluzby

Cil 1: ZvySeni okamzité kapacity PeCovatelské sluzby Babice, a to stalym zaméstnanim treti
pecCovatelky na HPP. Dale zvySeni kvality zakladniho socialniho poradenstvi a socialni prace
s zadateli i stavajicimi uzivateli, a to navySenim Uvazku socialni pracovnice z 0,07 na 0,5 uvazku.

Cil_2: Rozsifeni kapacity peCovatelské sluzby Senior centrum UH, p.o., navySenim poctu
pecovatelek o jeden Uvazek. Prioritou je oddaleni odchodu seniorl do pobytového zafizeni.
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Cil 3: NavysSeni poctu Uvazk( v pfimé péci o 11,62 uvazkd domaci peCovatelské sluzby — Oblastni
charita Uherské Hradisté — jedna se vlastné o uvedeni do souladu skuteéného poctu peCovatelek
a stavu uvedeného v Akénim planu socialnich sluzeb Zlinského kraje.

Opatieni 1.1.2: Personalni navyseni kapacit osobni asistence

Cil 1: NavySeni personalu o 3 asistenty u sluzby Centrum osobni asistence Charity Uherské
Hradisté. Pokud dojde k pozadovanému navySeni, sluzba bude poskytovana na uzemi SO ORP
Uherské Hradisté a SO ORP Uhersky Brod. V sou¢asné dobé je sluzba zajisténa pouze v Nivnici
na Uherskohradist'sku.

Riziko: Jako nejvétsi riziko je vnimano, ze zaméry nebudou ze strany ZK podpofeny a nedojde
k navy$eni potfebnych kapacit, coz bude mit velmi negativni dopad pfedevSim na uzivatele. ZvySi
se Cekaci doby pro uspokojeni sluzbou, v krajnim pfipadé budou zajemci odmitani a odkazani
na neprofesionalni pomoc. Rizikem je zanedbani péce u téchto potfebnych osob a v krajnim
pfipadé maze dojit az k ohrozeni zdravi a Zivota. Lze také oCekavat narust zadosti do pobytovych
zafizeni.

1.2 Podpora odlehéovacich sluzeb pro seniory v SO ORP UH

V nasSem regionu je kapacitné nedostatecné pokryta odlehCovaci sluzba pro seniory, a to jak
v pobytové, tak i terénni podobé. Smyslem sluzby je odlehit pecujicim osobam (zpravidla
rodinnym pfisluSnikiim) od dlouhodobé naro¢né péce o blizkou osobu, a tak jim umoznit fyzickou
i psychickou regeneraci. V sou€asné dobé pobytovou odlehCovaci sluzbu v regionu nabizi pouze
Domov pokojného stafi BorSice s kapacitou 8 Iizek a Domov pro seniory Hluk v rozsahu 3 lUzka.
Uvedené kapacitni zajisténi pro SO ORP Uherské Hradisté je nedostacujici a diky dlouhym
¢ekacim Ihatam nelze pruzné reagovat na potfeby pecujicich. Terénni odlehCovaci sluzba pro
seniory je zajisténa pouze prostfednictvim odlehCovaci sluzby PAHOP, ovSem tato sluzba neni
schopna pokryt poptavku celého SO ORP Uherské Hradisté.

Opatieni 1.2.1: RozsSireni kapacit odlehcovacich sluzeb vSech forem

Cil 1: Umoznit uzivatelim sluzby setrvat v jejich pfirozeném prostifedi a poskytnut jim takovou
podporu a pomoc, ktera jim pomaha v co nejvy$S§i mozné mife k zachovani dustojného
a plnohodnotného Zivota. Umoznit pecujici osob& nezbytny odpoclinek. Zafazeni socialni,
odlehovaci sluzby PAHOP, Zdravotni ustav paliativni a hospicové péce, z. p. do sité socialnich
sluzeb ZK.

Cil 2: VyreSit nedostatecnou kapacitu ,standardnich® odleh&ovacich sluzeb. Cilem je poskytovat
odlehCovaci sluzbu v arealu Velehrad Salasska na 20 luzkach v ramci hospicové péce (tedy
osobam v terminalnim stadiu zivota) a na 10 lGzkach odleh¢ovaci sluzbu pro seniory pfedevsim
s vy88imi stupni zavislosti (PnP).

Riziko: NedofeSena problematika ohledné vlastnictvi budov a pozemku v aredlu Salasska.

1.3 Rozsireni kapacit pobytové sluzby se zvlastnim rezimem

Vzhledem ke starnuti populace, kdy dochazi k nartstu predevsim ve vékové kategorii 65+, se
neustale zvySuje potfebnost umisténi osob se zvySenou podporou dohledu a péce (osoby se
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shizenou orientaci mistem, ¢asem a prostorem). Dlvodem je skute€nost, Ze rodina neni jiz dale
schopna svému blizkému poskytnout adekvatni péci, a to ani za podpory terénnich Cci
ambulantnich sluzeb. Je potfeba mit na paméti, ze stav téchto lidi si vyzaduje celodenni, velmi
naro¢nou péci jiné osoby. V soucasné dobé je kapacita téchto sluZzeb nedostacujici, coz reflektuje
velké mnozstvi zadosti o tuto sluzbu. K 1. 5. 2018 byl uveden do provozu Domov se zvlastnim
rezimem (sou¢ast Domova pro seniory Uherské Hradisté) s kapacitou 32 llzek. Jsou vSak
evidovany desitky dalSich zadosti o tento typ sluzby.

Opatieni 1.3.1: Navyseni kapacit pobytovych sluzeb DZR
Cil 1: Zajisténi celodenni péce pro osoby, jez vyzaduji zvySeny a celodenni dohled a péci.

Riziko: Zfizeni takovéto sluzby je finanéné velmi nakladné. Nejvétsi riziko je spojeno se
zajisténim dostatecnych financnich prostfedku.

1.4 Zajisténi podpory a pomoci po ukonéeni hospitalizace

Tato priorita narazi jednak na kapacitni problém socialnich [izek ve zdravotnickych zafizenich
l0zkové péce, které jsou urCeny pro pfipad, kdy osoba se zdravotnim postizenim nebo osoba
seniorského véku neni schopna navratu do domaciho prostfedi, protoze nadale je nezbytna
pomoc a podpora jiné osoby. Neformalni pecujici se budto péfe v domacim prostfedi z mnoha
ddvodul obavaji, nebo ji nejsou schopni ¢i ochotni poskytnout. Chybi komplexni nabidka informaci
pro neformalni pecujici tak, aby se mohli zodpovédné a v€as rozhodnout, zda budou o své blizké
pecCovat sami, nebo zda budou hledat odpovidajici registrovanou sluzbu.

V soucCasné dobé zcela chybi podpora neformalni domaci péce, kdy pro pecujici osoby je velmi
dalezité osvojit si odborné kompetence potiebné pro péci o osoby se zdravotnim postizenim, po
urazu nebo se specifickymi potfebami. Odborné a praktické poradenstvi tohoto druhu v SO ORP
Uherské Hradisté nabizi Oblastni charita Uherské Hradisté v podobé domaci pecCovatelské
sluzby, ale v nemocni¢nim prostfedi zcela chybi informovanost a osvéta o0 moznostech vyuzivani
této podpory.

Vznik &i navySeni poctu tzv. socialnich lGzek by mohlo pomoci preklenout sloZitou situaci
nékterych klientd do doby zajisténi vhodné terénni nebo pobytové socialni sluzby. Pracovni
skupina jako velky problém vnima zajisténi navazné péce u osob, které maji nizké pfFijmy &i jsou
bez pristresi.

Opatieni 1.4.1: Podpora klientil v domacim prostredi

Cil 1: Zajistit podporu pecujici osobé pfi osvojeni si zakladnich navykd a dovednosti v péci
o osobu blizkou. Je dullezité, aby domaci pecovatelska sluzba Oblastni charity Uherské Hradisté
pruzné reagovala na potfeby svych klientd. K tomu je potfeba dostate¢né personalni zajisténi
(navySeni uvazkl peCovatelskeé sluzby).

Cil_2: Varealu nemocnice, ale i mimo ni zajistit dostateCnou informovanost a osvétu
0 moznostech vyuzivani této podpory.

Riziko: Za nejvétsi riziko je povazovano nedostatecné personalni zajisSténi peCovatelské sluzby.
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Opatieni 1.4.2: Podpora sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich lGzkové péce
Cil 1: Dofinancovani péti nedotovanych socialnich lGzek — Uherskohradistské nemocnice, a.s.
a zachovani stavajici kapacity sluzby v rozsahu 25 luzek.

Riziko: Nebude zajisténo dofinancovani pozadovaného poctu lizek, coz mlze vést ke snizeni
kapacit uvedené sluzby.

7.3 Priority a opatieni pro cilovou skupinu Osoby se zdravotnim
postizenim

2.1 Zajisténi celodenni péce o osoby zijici vdomacim prostiedi formou terénnich
a_ambulantnich sluzeb

Vzhledem k sou€asnému trendu udrzet osoby se zdravotnim postizenim co nejdéle v domacim
prostfedi, je potfeba zvySovat kapacity terénnich i ambulantnich sluzeb, at uz formou
pecCovatelske sluzby €i osobni asistence.

Opatreni 2.1.1: RozsSireni kapacity pecovatelské sluzby

Cil 1: NavySeni poctu uvazkl domaci peCovatelské sluzby — Charita Uherské Hradisté — jedna
se vlastné o uvedeni skute¢ného poctu uUvazkl( pecovatelek do souladu s Cislem uvedenym
v Akénim planu socialnich sluzeb Zlinského kraje.

Cil 2: ZvySeni okamZité kapacity pelovatelské sluzby Babice na 3 uZivatele, a to stalym
zameéstnanim treti peCovatelky na HPP. Dale zvySeni kvality zakladniho socialniho poradenstvi
a socialni prace s zadateli i stavajicimi uzivateli, a to navySenim uvazku socialni pracovnice
z 0,07 na 0,5 uvazku.

Opatieni 2.1.2: RozSireni kapacity sluzby osobni asistence,

Cil 1: Navyseni personalu o 3 asistenty u sluzby Centrum osobni asistence, Charity Uherské
Hradisté. Pokud dojde k poZzadovanému navySeni, muze byt rozSifeno uzemi jejiho poskytovani.

Riziko: Zaméry nebudou ze strany ZK podpofeny a nedojde k navyseni potfebnych kapacit, coz
bude mit negativni dopad pfedevsim na klienty socialnich sluzeb.

2.2 Socialni zaclenovani osob se zdravotnim postizenim, spojené s rozvojem chranéného
bydleni a navaznych sluzeb

V souvislosti s probihajici transformaci pobytovych socialnich sluzeb zejména do chranénych
bydleni, tedy sluzby poskytované v komunitnim prostfedi uzivatele a podporujici jeho socialni
zaclenéni do spolecnosti, ale i vzhledem k poptavce, je zadouci nejen podporovat vznik dalSich
chranénych bydleni, ale i zaméfit se na podporu a vznik navaznych sluzeb pro tyto osoby.
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Opatireni 2.2.1: Vznik chranéného bydleni

Cil 1: Ve spolupraci s obci BorSice bude zfizena nova pobytova sluzba — Chranéné bydleni pro
6 osob s mentalnim postizenim.

Cil 2: ZFizeni chranéného bydleni o kapacité 8 lUzek, jez bude provozovano v pronajatém objektu
v Kunovicich, pfipadné ve Véskach, nebo Mikovicich.

Cil 3: Vznik chranéného bydleni v Kunovicich s kapacitou 12 l0zek.

Cil 4: Zfizeni chranéného bydleni s kapacitou 6 lizek, sluzba bude zfizena v obci SO ORP
Uherské Hradisté.

Opatreni 2.2.2: Snizeni kapacity v DZP

Cil_1: Snizeni kapacity klientt DZP Medlovice, v navaznosti na vznik chranéného bydleni
v Borsicich.

Cil _2: Snizeni kapacity klientd DZP Kunovice Cihlafska, v navaznosti na vznik chranéného
bydleni.

Cil _3: Snizeni kapacity klient DZP Kunovice na Bélince, v navaznosti na vznik chranéného
bydleni v Kunovicich.

Cil 4: Snizeni kapacity klientd DZP Velehrad Buchlovska, v navaznosti na vznik chranéného
bydleni v SO ORP Uherské Hradisté.

Riziko: Klient v CHB zjisti postupem €asu, ze tato forma bydleni mu nevyhovuje a kapacitav DZP
diky snizeni poctu lUzek jiz neni. Stejné to bude i v pfipadé zhorSeni zdravotniho stavu.

Opatreni 2.2.3: Podpora navaznych sluzeb pro klienty chranéného bydleni

Cil 1: Zaijistit klientim chranéného bydleni moznost vyuzivat sluzby, které budou podporovat
rozvoj jejich praktickych schopnosti a dovednosti v oblasti sobéstacnosti a povedou k posilovani
sebeduvéry prostfednictvim aktivizaénich a zajmovych programu. Toto Ize zajistit navySenim
kapacit socialné terapeutickych dilen, socialné aktivizacnich sluzeb pro osoby se zdravotnim
postizenim a socialni rehabilitace.

2.3 Rozvoj sluzeb pro osoby s dusevnim onemocnénim

Poptavka po sluzbach uréenych osobam s dusevnim onemocnénim, at’ uz formou ambulantnich
Ci terénnich sluzeb, je vysoka; sit' téchto sluzeb se stale nastavuje. Klienti této cilové skupiny
potfebuji pfedevsim pomoc v domacim prostfedi a v oblasti socialniho zaclefiovani. Vzhledem
k probihajici reformé psychiatrické péce jsou tyto sluzby velmi zadané.

Opatreni 2.3.1 : Vznik centra dusevniho zdravi

Cil 1: V souvislosti s reformou péc¢e o duSevni zdravi roz§ifeni kapacit stfediska Labyrint o dalsi
pracovniky v pfimé péci potfebné pro vznik Centra duSevniho zdravi. NavySeni o 6,68
prepoctenych uvazkl oproti AkEnimu planu ZK.

Riziko: NedostateCné personalni zajisténi vzhledem k narocnosti poskytované sluzby, naro¢na
spoluprace s danou cilovou skupinou (nespolehlivost, Casta hospitalizace atd.).
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2.4 Podpora odlehéovacich sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim

Osoby pecujici o osoby blizké se zdravotnim postizenim potfebuji €as na odpocinek a relaxaci,
Ci k zajisténi osobnich zalezitosti apod. Nabidka odlehCovacich sluzeb v regionu je vSak prozatim
nizka, kapacity jsou nedostacujici.

Opatreni 2.4.1: Rozsireni kapacit odleh¢ovacich sluzeb vSech forem

Cil 1: Umoznit uzivatelim sluzby setrvat v jejich pfirozeném prostfedi a poskytnut jim takovou
podporu a pomoc, ktera jim pomaha v co nejvy§§i mozné mife zachovani dustojného
a plnohodnotného Zivota, a umoznit pecujici osobé& nezbytny odpocCinek. Zafazeni socialni,
odleh¢ovaci sluzby PAHOP, Zdravotni Ustav paliativni a hospicové péce, z. p. do sité socialnich
sluzeb ZK.

Cil 2: VyreSit nedostate¢nou kapacitu ,standardnich” odleh&ovacich sluzeb. Cilem je poskytovat
odleh&ovaci sluzbu v arealu Velehrad, Salasska na 20 Iuzkach v ramci hospicové péce (tedy
osobam v terminalnim stadiu zivota) a na 10 ltzkach odleh&ovaci sluzbu pro seniory pfedevsim
s vyS8Simi stupni zavislosti.

Riziko: NedofeSena problematika ohledné vlastnictvi budov a pozemku v arealu Salasska.

2.5 Podpora rodin s ditétem se zdravotnim postizenim nebo ohrozenym vyvojem

PécCe o dité se zdravotnim postiZzenim je pro rodiny velmi narocna. Tyto rodiny potfebuji odbornou
radu a podporu rodi¢ovskych kompetenci, aby dité mohlo vyrUstat ve svém pfirozeném prostiedi.
Ranou pé&i ambulantni i terénni formou poskytuje v SO ORP Uherské Hradisté jen Diakonie CCE
— stfedisko CESTA. Jini poskytovatelé, jejichz pisobnost zahrnuje i SO ORP Uherské Hradisté
nabizi tuto sluzbu pouze terénni formou. Vzhledem k nizkému persondlnimu zajisténi
a zadostem o poskytnuti sluzby neni Diakonie schopna pruzné reagovat na poptavku
0 poskytnuti sluzby.

Opatreni 2.5.1: NavysSeni Givazkd rané péce

Cil 1: Navy$eni Uvazku sluzby rané pé¢e — Diakonie CCE — stfedisko CESTA z 0,1 na 0,4.
Soucasné personalni zabezpeceni se kvuli velké poptavce po sluzbé jevi jako nedostateéné. Diky
navyseni Uvazku by mohla byt sluzba poskytovana cca 20 rodinam (v souc€asné dobé jich ma
rana péce 18).

Riziko: Zamér nebude se strany ZK podpofen a nebude mozno uspokojit vétsi poptavku po
sluzbé.

2.6 Operativni zmény cilovych skupin v pobytovych zarizenich sociadlnich sluzeb pro
osoby se zdravotnim postizenim

V ramci cilovych skupin v pobytovych zafizenich pro osoby se zdravotnim postizenim je tfeba
pruzné reagovat na potfebnost osob, které se dostaly do nepfiznivé zivotni situace, jsou
zdravotné postiZzené, ale nemaji primarné mentalni postiZzeni. Jsou to osoby od 18 let véku, které
vzhledem k zdravotnimu stavu vyZaduji vysokou miru podpory, potfebuji pomoc druhé osoby
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a nejsou schopny za pomoci rodiny a dostupnych terénnich a ambulantnich sluzeb zlstat ve
svém domacim prostfedi. Jedna se o specifické cilové skupiny: napf. osoby po urazech mozku,
cévnich mozkovych pfihodach, s neurosvalovymi onemocnénimi, neurodegenerativnimi
onemocnénimi, osoby s vrozenym nebo ziskanym poskozenim pohybového aparatu aj. DalSi
specifickou skupinou jsou lidé s poruchami chovani a s poruchami autistického spektra, jejichz
stav vyzaduje umisténi v odpovidajicim pobytovém zafizeni.

Opatreni 2.6.1: Vznik novych cilovych skupin dle specifikace a navysSeni kapacit cilovych
skupin (dle specifikace)

Cil 1: Zajisténi odpovidajici celodenni péce v pobytovém zafizeni zménou registrace dané cilové
skupiny.

Cil 2: Vznik specifickych pobytovych zafizeni pro osoby s poruchami chovani a s poruchami
autistického spektra.

Riziko: Specificka socialni sluzba je naro¢na na financovani (upravené budovy, specificka
vybavenost a pomdlcky, nizkokapacitni sluzba, vysoké personalni nastaveni u skupin
s poruchami chovani a poruchami autistického spektra, potfebnost muzského personalu),
odborné pfistupy a vzdélavani zaméstnancu.

2.7 Zajisténi dostupného bydleni pro osoby se zdravotnim postizenim

V Uherském Hradisti chybi malometrazni, bezbariérové a cenové dostupné byty pro osoby se
zdravotnim postizenim. Finanéni moznosti osob této cilové skupiny jsou omezené a neumozriuji
bézny komercni pronajem bytu. V pfipadé ziskani dostupného bydleni dostanou osoby se
zdravotnim postizenim moznost osamostatnit se a prevzit zodpovédnost za svj zZivot.

Opatieni 2.7.1: Zajisténi nabidky bytl pro osoby se ZP, v pfipadé moznosti vyuzivat statni
zdroje
Cil 1: Dosazeni stavu minimalni zavislosti osob této cilové skupiny na pomoci svého okoli.

Rizika: Nedostatek bytu s vySi najmu odpovidajici moznostem cilové skupiny.

2.8 Zajisténi podpory a pomoci po ukonéeni hospitalizace

Tato priorita narazi jednak na kapacitni problém socialnich lUzek ve zdravotnickych zafizenich
lzkové péce, kdy osoba se zdravotnim postizenim nebo osoba seniorského véku neni schopna
navratu do domaciho prostfedi, protoze nadale nezbytné potfebuje pomoc a podporu jiné osoby.
Neformalni pecujici se budto péce v domacim prostfedi z mnoha duvodu obavaji nebo ji nejsou
schopni i ochotni poskytnout. Chybi komplexni nabidka informaci pro neformalni pecujici tak,
aby se mohli zodpovédné a v€as rozhodnout, zda budou o své blizké peovat sami, nebo zda
budou hledat odpovidajici registrovanou sluzbu.

V souc€asné dobé tedy absentuje podpora neformalni domaci péce, kdy pro pecujici osoby je

velmi dulezité osvojit si odborné kompetence potfebné pro péci o osoby se zdravotnim

postizenim, po Urazu, se specifickymi potfebami. Odborné a praktické poradenstvi tohoto druhu

v SO ORP Uherské Hradisté nabizi Charita Uherské Hradisté v podobé domaci pecovatelské
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sluzby, ale v nemocni¢nim prostfedi zcela chybi informovanost a osvéta 0 moznostech vyuzivani
této podpory.

Vznik ¢i navySeni poctu tzv. socialnich lGzek by mohlo pomoci slozitou situaci nékterych klientt
preklenout do doby zajisténi vhodné terénni &i pobytové socialni sluzby. Pracovni skupina jako
velky problém vnima zajisténi navazné péce zejména u osob, které maiji nizké pfijmy ¢&i jsou bez
pristfesi.

Opatreni 2.8.1: Podpora klientil v domacim prostredi

Cil 1: Zajistit podporu pecujici osobé pfi osvojeni si zakladnich navykd a dovednosti v péci
o osobu blizkou. Je dulezité, aby domaci pecovatelska sluzba Charita Uherské Hradisté pruzné
reagovala na potfeby svych klientd, k tomu je potfeba dostateéné personalni zajisténi (navyseni
uvazk( peCovatelské sluzby).

Cil_2: Varealu nemocnice, ale i mimo ni zajistit dostateCnou informovanost a osvétu
0 moznostech vyuzivani této podpory.

Riziko: Za nejvétsi riziko je povaZzovano nedostatecné personalni zajisténi peCovatelskée sluzby.

Opatieni 2.8.2: Podpora sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich lizkové péce
Cil 1: Dofinancovani péti nedotovanych socialnich lizek — Uherskohradistska nemocnice, a.s.
a zachovani stavajici kapacity sluzby v rozsahu 25 [0zek.

Riziko: Nebude zajisténo dofinancovani pozadovaného poctu lizek, coz mize vést ke snizeni
kapacit uvedené sluzby.

2.9 Bezbariérovost a dostupnost

Mezi Casté prekazky socidlni integrace osob se zdravotnim postiZzenim patfi architektonické
bariéry, bariéry ve vefejné prepravé, bariéry ve schopnosti osob se zdravotnim postizenim
vyuzivat sluzby, komunikacni bariéry a bariéry v uplatnéni se na trhu prace. Proces odstranovani
bariér je dlouhodoby a muze byt relativné naro¢ny na investice.

Mésto Uherské Hradisté pribézné mapuje situaci v dané problematice a navrhuje postupy
a plany pro bezbariérovost mésta. Vymezuje trasy a mista, kde je potfeba realizovat
bezbariérové upravy.

Vefejnou autobusovou dopravu ve mésté (MHD) zajistuje dopravni spoleénost CSAD Uherské
Hradisté, a.s., ktera rovnéz provozuje pfiméstské autobusové linky. Na MHD v Uh. Hradisti
z primérné 15 nasazenych autobusu je 12 nizkopodlaznich v méstském provedeni. Z toho 6 piné
nizkopodlaznich a 6 s bezbariérovou polovinou vozu, tzv. low entry (bezbariérovost mezi
vstupnimi a prvnimi vystupnimi dvefmi).

Z 8 linek MHD jsou 4 linky obsluhovany piné (vS8echny spoje) bezbariérovymi autobusy
(805003,805005,805007,805008 - poznamka pod udaiji jizdniho fadu). Na ostatnich linkach jsou
v poznamce pod jizdnim fadem uvedeny bezbariérové spoje. Navaznost mezi spoji je dana
jizdnim Fadem.
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Pro predstavu o celkové situaci v MHD lze uvést strukturu nasazenych autobus( za mésic Fijen
2018, kdy z celkového poctu ujetych km 46 506, bylo ujeto 31 668 km bezbariérovymi autobusy
MHD a dalSich 6 797 km autobusy v linkovém provedeni low entry, tj. celkem 38 465 km, coz
predstavuje vice nez 80% zajisténi provozu bezbariérovymi autobusy. Jako problém zustava
skute€nost, Ze nékteré autobusové zastavky jsou z hlediska bezbariérovosti nevyhovuijici.

Zapojeni osob se ZP na volném trhu prace se mirné zlepsilo, ale stale je to problém, ktery je
potfeba FeSit. Prace s touto cilovou skupinou s ohledem na zdravotni problémy a komplikace je
ve vétsiné pfipadld velmi slozitd a naro¢na, presto poptavka po pomoci a podpore pfi hledani,
ziskani a udrZeni si zaméstnani je stale rostouci a také v roce 2018 ji evidujeme ve vétsi mire.
Vyplyva to pfedevSim z probihajici transformace pobytovych socialnich sluzeb pro osoby se
zdravotnim postizenim.

Opatreni 2.9.1: Odstranéni bariér pro vSechny typy postizeni v SO ORP Uherské Hradisté
Cil 1: Realizace plant méstem Uherské Hradisté, které jsou zaméreny na bezbariérovost mésta.
Dokonéeni lIl. etapy bezbariérové trasy, Sté&pnicka — Masarykovo namésti — Autobusové nadrazi.
Konkrétné se jedna o Usek ulice Na Splavku, Masarykovo namésti, pfes ulici FrantiSkanska a ulici
Obchodni, smérem k autobusovému nadrazi. V navaznosti na koncepci vefejné dopravy
v Uherském Hradisti v nasledujicich dvou letech budou postupné upraveny nevyhovujici
autobusové zastavky MHD tak, aby splfiovaly podminky bezbariérovosti.

Cil 2: Pri planovani novych architektonickych projektll a bezbariérovych Uprav stavajicich
daslednéji dbat na bezbariérovost a bezpecnost i pro nevidomé a slabozraké spoluobc¢any.
Pfedevsim se jedna o:

- vyrazné a jednoznacné orientacni prvky na pfechodech,

- kvalitni a funkéni vefejné osvétleni,

- Upravu vefejné zeleng, zasahujici do vodicich linii.

Riziko: Realizace uvedenych cill je finan¢né nakladna a zavisla na realizaci koncepce vefejné
dopravy ve mésté Uherské Hradisté.

Opatieni 2.9.2: Integrace osob se ZP do spoleéenského prostiedi a na trh prace

Cil 1: Podpora aktivit a sluzeb zaméfenych na vstup osob se ZP na trh prace.

V tomto sméru je dulezita spoluprace dvou druh(l socialnich sluzeb, a to socialné terapeutické
dilny a socialni rehabilitace. Dale také Ufadu prace CR. Je nutné pracovat na systematické
a ucelné podpoie zdokonalovani pracovnich dovednosti odpovidajici typu socialni sluzby.

Riziko: NarocCnost prace s danou cilovou skupinou.
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7.4 Priority a opatireni pro cilovou skupinu Déti, mladez a rodiny s détmi

3.1 Zajisténi krizového bydleni - umoznéni rodié¢lim s détmi pieklenout krizovou Zivotni
situaci ohrozujici fungovani rodiny

V SO ORP Uherské Hradisté existuje akutni potfeba vytvofeni krizového bytu pro umisténi jak
celé, tak i neuplné rodiny (otec s détmi). V pfipadé, Ze se rodina ocitne v akutni krizi, dochazi
v souCasné dobé k rozdéleni rodinnych pfisluSnikd. Napf. otci je nabidnuta soc. sluzba AD pro
muze nebo ubytovna, Zena s détmi mize vyuzit AD pro Zeny a matky s détmi. Azylovy dim, kde
by bylo mozZzno umistit celou rodinu, v naSem ORP neni. V ramci Zlinského kraje je pouze
v Otrokovicich a Zliné. Pokud je rodina nucena se pfestéhovat mimo misto svého trvalého
bydlisté, je s tim spojena fada negativnich dopadli: zména Skoly, Iékafe, socialniho pracovnika,
ktery s nimi dlouhodobé& pracuje (SAS), zmé&na kontaktniho mista UP a vyplaceni davek SSP &i
hmotné nouze, zména stfediska vychovné péce a dalSi. NasSim cilem by mélo byt stabilizovat
rodinu v jednom mist&, zvlasté pokud sama rodina méa na tomto zajem. Clenové pracovni skupiny
jsou si védomi, ze se nejedna o socialni sluzbu dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
nicméné zajisténi krizového bydleni je velmi diskutovanym problémem, jez ¢lenové pracovni
skupiny vnimaiji jako prioritni.

Opatreni 3.1.1: Zrizeni krizového bytu
Cil 1: Zfizeni alespon jednoho krizového bytu pro celou, pfipadné neuplnou rodinu.

Riziko: NedofeSena pravidla pfi poskytovani krizového bytu (doba pronajmu, financovani,
poskytovatel).

3.2 Podpora poskytovani SAS pro rodiny s détmi

Socialné aktivizaéni sluzbu pro rodiny s détmi v SO ORP Uherské Hradisté zajiStuje Centrum sv.
Sary — Charita Uherské Hradisté, a to cca 80 rodinam z SO ORP Uherské Hradisté. Provoz sluzby
je zajistén prostfednictvim 9 pracovnic v rozsahu 7,7 Uvazku v PP. Financovani je zajisténo z IP
do 31. 12. 2019. Tuto sluzbu dale zajistuje Maltézska pomoc, o0.p.s. — Centrum Uherské Hradistg,
a to cca 30 rodinam. Provoz sluzby je zajistén prostfednictvim 3 pracovnic v rozsahu 2,75 uvazku
v PP. Financovani je opét zajisténo z IP do 31. 12. 2019, a to ve vysi dvou uvazku; zbyly 0,75
uvazku financuje Maltézska pomoc z vlastnich zdroji a za podpory donatort. O sluzbu je stale
velky zajem. Cilem je udrzeni stavajiciho rozsahu poskytovani sluzby v SO ORP Uherské
Hradisté i po ukonceni projektu. S ohledem na stale vétsi poptavku po sluzbé a rizikové lokality
(napf. Novy dvlr Kunovice) by bylo zadouci navySeni pracovnich Uvazkd. Pokud by po ukon&eni
IP doSlo ke snizeni stavajicich pracovnich uUvazk(, nebudou podpofeny rodiny, které akutné
potfebuji vyuzivat tuto sluzbu, budou se dostavat do pofadniku a nebude mozné jim poskytnout
podporu, kterou aktualné situace vyZzaduje.

Opatieni 3.2.1: ZajisSténi poskytovani sluzby i po ukonéeni individualniho projektu

Cil 1: Udrzeni sluzby poskytovatele Oblastni charity Uherské Hradisté v dosavadnim rozsahu,
pfipadné navySeni na 8 pracovnich uvazkd.
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Cil 2: Udrzeni sluzby poskytovatele Maltézska pomoc, o.p.s. — Centrum Uherské Hradisté
v dosavadnim rozsahu.

Riziko: Snizeni poctu pracovnich Gvazku po ukonceni IP a omezeni poskytovani sluzby.

3.3 Prevence rizikového chovani pro déti a mladez

Poptavka po sluzbach nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez stale roste, soucasné prostory
jsou pfitom kapacitné nevyhovujici. Je dulezité zachovat sluzbu v centru Uherského Hradisté tak,
aby byla dostupna i pro klienty z jinych obci a mést SO ORP Uherské Hradisté. V sou¢asné dobé
zajistuji provoz sluzby tfi pracovnici ambulantni formou. Terénni sluzby jsou poskytovany
v omezené mife pouze v letnich mésicich, kdy klienti travi vétSinu ¢asu venku. Ddvodem
omezené terénni prace je nedostateCné personalni zajisténi. Cilem je navySeni minimalné
0 2 uvazky a to tak, aby byla zajisténa jak ambulantni, tak také terénni forma poskytovani
socialni sluzby v rizikovych lokalitach. Pracovni skupinou je jako nejrizikovéjsi lokalita vniman
Novy dvir - Kunovice, kde se soustfeduje vétSi mnozstvi déti a mladeze s rizikovym zplsobem
chovani. Resenim by mohlo byt poskytovani terénni sluzby, pfipadné zfizeni detasovaného
pracovisté.

Opatieni 3.3.1: RozSireni kapacit NZDM TULIiP
Cil 1: Nalezeni vétSich, Iépe vyhovuijicich prostor v centru UH pro poskytovani socialni sluzby.

Riziko: Mala nabidka vyhovuijicich prostor a vysoké ceny pronajma.

Cil_2: Navys$eni pracovnich uvazki o dvé pracovni mista, tak aby mohla byt zajiSténa
v dostate¢né mire i terénni forma sluzby.

Riziko: Nezajem ze strany obci a mést podilet se na feSeni problému v rizikové lokalité.

3.4 Podpora rodinam s détmi se specifickymi potrebami

V poslednim desetileti pfibyva déti a mladeze se specifickymi potfebami (ADHD, poruchy uéeni,
autismus, Aspergertv syndrom), které se projevuji na fyzické, psychické i socialni urovni a ve
fungovani rodiny. Pravidelna, neformalni a zaroven odborna podpora muize pfispét ke zlepSeni
vyvojovych funkci déti a mladeze a ke zvySeni rodiCovskych kompetenci. Na tuto prioritu reaguji
zameéry, jejichz predkladatelem je AKROPOLIS, z.s.

Opatreni 3.4.1: Podpurné programy pro rodiny s détmi se specifickymi potrebami
Cil 1: Zajisténi:

- tematické programy pro déti a mladez se specifickymi potfebami,

- vzdélavaci a zazitkové aktivity pro rodice, tematické svépomocné skupiny,

- poradenstvi.

Opatieni 3.4.2: Rozvoj smyslového vnimani, podpora inkluze
Cil 1: Zajisténi:
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- vzdélavani pracovnikl pomahajicich profesi v oblasti rozvoje smyslového vnimani
a senzorické integrace,

- podpora zaka se specifickymi potfebami,

- spoluprace se ZS a MS — adaptaéni programy, preventivni programy, programy pro
skupiny déti se specifickymi potfebami.

Riziko: Nedostate¢né financovani, zavislost na projektu z MPSV. V pfipadé nepodporeni

projektu omezeni poskytovani podpory.

7.5 Priority a opatreni pro cilovou skupinu Osoby ohrozené socialnich
vylouéenim

4.1 Zajisténi  spektra sluzeb pro osoby ohrozené zavislosti v souladu s narodni
protidrogovou strategii

Rada vlady pro koordinaci protidrogoveé politiky (RVKPP) pravidelné zpracovava Narodni strategii
pro jednotlivé typy zavislosti (alkohol, cigarety, nealkoholové drogy, nelatkové zavislosti) jejiz
soucasti je i tvorba patfi¢né sité pomoci. Sluzby v souladu s touto siti mohou ziskat z této RVKPP
az 70% pokryti nakladi. Rada navic dba na kvalitu a odbornost sluzeb systémem povinnych
certifikaci, které je nutno po &tyfech letech obnovovat. Souladem potfeb SO ORP Uh. Hradisté
a zaméru RVKPP dostaneme do potifebné lokality kvalitni sluzbu za vyrazné mensich nakladi.

Opatreni 4.1.1: ZajiSténi pomoci pro hazardni hra¢e a dalSi osoby ohrozené nelatkovymi
zavislostmi

Cil 1: Zafazeni Centra komplexni péce (CKP) ve Zlinském kraji do Zakladni sité socialnich sluzeb
ve ZK.

CKP nabizi jiz ¢tvrtym rokem pomoc osobam zavislym na hazardu (hra, sazeni) a jejich blizkym,
uz tfi roky také na detaSovaném pracovisti v Uh. Hradisti. Prakticky od doby svého vzniku podava
CKP rozvojové zaméry na zafazeni do krajské sité. Rok 2019 bude poslednim rokem, kdy muaze
byt CKP pIné financovano ze zdroju Rady vlady pro koordinaci protidrogové politiky (RVKPP).
Jde o registrovanou socialni sluzbu (odborné poradenstvi), ktera navic jako jedina v kraji prosla
certifikaci odborné zpusobilosti RVKPP pro praci s hazardnimi hraci a jejich blizkymi. Sluzbu stéle
Castéji vyhledavaji lidé i s jinym zavislostnim chovanim, napf. se zavislosti na hrani pocitacovych
her (gaming), se zavislosti na nakupovani, apod. CKP zaroven v ramci komplexnosti nabizi
sluzbu dluhového poradenstvi, podporu v abstinenci pro osoby pfichazejici z [éCby a mimo ramec
socialni sluzby jesté ucelené preventivni programy pro zaky a studenty.

Riziko:

Chybéjici zdroje - pro svoji dal$i existenci CKP potfebuje kryti min. 30 % provozu z jinych zdroja
nez ze statnich, tedy mésta, kraje. Pak je sluzba schopna pfinést do regionu az 70 % kryti
nakladu, kterym RVKPP financuje programy, které jsou v souladu s narodni protidrogovou
strategii (kromé nelegalnich drog sem spada hazard, alkohol a koufeni).
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Opatieni 4.1.2: Zfizeni doléovaciho centra pro osoby, prichazejici z Ié€by zavislosti ve
Zlinském kraji

Cil 1: Podpora doléCovaciho centra, dostupného pro obcany SO ORP Uherské Hradisté.

Toto DoléCovaci centrum by bylo registrovano dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
v kategorii sluzby nasledné péce (§ 64).

Narodni protidrogova strategie stanovuje, Zze v ramci své sité pomoci je ochotna v kazdém kraji
podpofit vznik a provoz doléCovaciho centra. Ve Zlinském kraji takové centrum chybi. Pfedstava
poskytovatele je takova, ze by ve Zliné zfidil doléCovaci centrum i s jednou az dvéma bytovymi
jednotkami, které by v ramci své socialni stabilizace mohli vyuzit klienti, ktefi pfichazeji z |éCby
a Fesi problémy s bydlenim. Castené dotované ubytovani soub&zné s vyZivanim intenzivniho
dolécovaciho programu prokazatelné usnadriuje klientim pfechod do normalniho Zivota
a pomaha s navazovanim novych socialnich kontaktu.

Riziko:

Chybéjici zdroje - v prvnich &tyfech letech by projekt mél byt ze 100 % financovan ze zdroju
RVKPP — naklady jsou odhadovany na 3,8 mil. KE ro¢né. UZ od pocatku ale bude tfeba podpora
mésta k zafazeni projektu (formou registrované socialni sluzby) do krajské Docasné sité
socialnich sluZzeb a nasledné do sité Zakladni. | zde plati po &tyfech letech podminka ziskani 30%
financnich prostfedkl z jinych nez statnich zdroja (tedy kraje, mést a obci).

Projekt sice nebude spustén dfive, dokud mu RVKPP nezajisti prvotni finan¢ni podporu pro
4 roky, nasledna podpora ze strany kraje, mést a obci by ovdem méla byt deklarovana jiz predem.

4.2 Podpora pro osoby ohrozené ztratou bydleni a pro osoby bez pristreSi

V systému sluzeb pro osoby ohrozené ztratou bydleni a osoby bez domova v SO ORP Uherské
Hradisté citelné chybi jeden Clanek, a to nizkoprahové denni centrum. Jedna se o sluzbu, ktera
zasadné navazuje na praci terénnich pracovnikll a nabizi klientm prvni konkrétni kroky ke
zmeéneé jejich zivotni situace. Uceleny systém zajisti efektivni a v€asnou pomoc.

Opatieni 4.2.1: Zajisténi ambulantni a terénni sluzby pro osoby bez pristresi

Cil 1: Vznik nizkoprahového denniho centra v Uherském Hradisti.

NDC je sluzba, jejiz potfebnost v Uh. Hradisti vychazi z monitorovani dlouhodobé situace osob
bez pfistfesi €i ohroZenych ztratou bydleni. V dnesni dobé Clovék z ulice prakticky nema kde fesit
svoji hygienu a terénni socialni prace, ktera je v lokalité jiz poskytovana, nema kontaktované
osoby kam odkazat. Pfitom urychlené poskytnuti hygieny (sprcha, pracka, o8aceni) a prostor pro
socialni praci mohou vyrazné urychlit resocializaci. Zasadni pravidlo je v€asné poskytnuti sluzby
jesté pred tim, nez dojde k vyraznému socialnimu propadu, zpisobenému pfijetim Zivota na ulici.

Riziko:

Absence kvalifikovanych pracovniki muize rozjezd této sluzby oddalit. Nedostatek financnich
prostfedki muze zplsobit pouze omezenou formu poskytovani této socialni sluzby.

Motivace a zajem klientd Uzce souvisi s v€asnym poskytnutim sluzby.
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4.3 Zajisténi bydleni pro nizkoprijmové osoby s duSsevnim onemocnénim ¢i zavislosti

Obecné plati, ze popisovana cilova skupina je nejvice ohrozena ztratou bydleni &i zjevnym
bezdomovectvim. Tyto osoby prakticky nemaji moznost vyuzit jiné bydleni, nez ubytovny
pochybné kvality. Tim je prakticky uréena jejich dalsi kvalita Zivota bez moznosti néjakého posunu
smérem od patologickych projevu, kterymi jsou ohrozeny samy tyto osoby, €i jimi ohrozuiji jiné.
ZkuSenosti ze zahraniéi i z riznych projektd v CR v8ak ukazuiji, Ze bydleni mimo patologickou
skupinu vede mnohdy k zasadni, az neoCekavané stabilizaci téchto osob ve spolecnosti.

Opatieni 4.3.1: Podpora dostupného bydleni pro nizkopfijmové osoby s dusevnim
onemochnénim ¢i zavislosti

Cil 1: Vznik vhodnych bytovych jednotek na uzemi SO ORP Uherské Hradisté.

Model této sluzby zatim nema konkrétni obrysy, pouze vyjadfuje vyznamnou potiebnost.
Konkretizovan bude v souladu se vznikem zakona o socialnim bydleni, pfipadné bude hledana
jind cesta. Jde o ubytovani pro osoby, které nepotfebuji podporu pecujici osoby, ale jejichz
financni situace jim neumoznuje vyuziti jiné socialni sluzby s finan&ni spolutc¢asti. DalSim limitem
vyuziti jinych sluzeb je bud duSevni onemocnéni, nebo diagnostikovana zavislost, pfipadné
zaznam o lécbé zavislosti. Tyto dvé kategorie se mohou i sloucit, napf. pujde o osobu Ié€enou
pro zavislost s dualni diagnézou dusevniho onemocnéni. Pfedpokladem je, Zze by bydleni bylo
spjato s terénni sluzbou socialniho pracovnika.

Riziko:
- nepfijeti zakona o socialnim bydleni,
- nebudou nalezeny vhodné bytové jednotky,
- odpor vefejného minéni.

Opatieni 4.3.2: Podpora pobytové socialni sluzby pro nizkopfijmové osoby s dusevnim
onemocnénim ¢i zavislosti

Cil 1: Podpora pobytové socialni sluzby pro uréenou cilovou skupinu na uzemi Zlinského kraje.
Jedna se o socialni sluzbu pro osoby s nizkymi pfijmy, které jim neumozni vyuzivat aktualné
nastavené socialni sluzby z davodu finanéni spoluucasti, kvuli diagnostikované zavislosti Ci
zadznamu o léCbé zavislosti, duSevnimu onemocnéni ¢i dualni diagnoze (duSevni onemocnéni
+ zavislost). Cilovou skupinou jsou zde tyto osoby, které navic jiz potfebuji vy$Si miru podpory
a péce. V soucasné dobé tyto osoby pobyvaji bud v DZR, do kterych jsou ale ¢ekaci Ihity nékolik
let, pfipadné v azylovych domech. Azylové domy vSak nejsou jiz Casto schopny zabezpedit
zvySené naroky na péci téchto osob, které narustaji s jejich starnutim a zhorsujicim se zdravotnim
stavem. Azylové domy navic nezabezpeduji trvalé vyuzivani sluzby - osoba ma svuj pobyt
omezen na maximalné jeden rok, coz pro uvedenou cilovou skupinu neni feSenim.

Riziko:
- nezajem poskytovatell tuto sluzbu zfidit,
- odpor vefejného minéni,
- vramci kraje se nenalezne vhodna lokalita,
- nedostate¢né finan¢ni pokryti sluzby ze strany uzivateld.
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7.6 Spole¢né, systémové priority

Spolecné priority zahrnuji oblasti, které byly feSeny v ramci komunitniho planovani socialnich
sluzeb na UherskohradiStsku a objevuji se napfi¢ vSemi Ctyfmi cilovymi skupinami.

1. Udrzitelnost procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb ve mésté

Cilem priority je podpora udrzeni procesu komunitniho planovani rozvoje socialnich
sluzeb za ucasti ¢lentl pracovnich skupin a verejnosti.

Podstatou je podpora Cinnosti pracovnich skupin, jejichz stézejnim cilem je zjiStovani potieb
jednotlivych cilovych skupin pro zajisténi dostupnych, flexibilnich a efektivné fungujicich
socialnich sluzeb v SO ORP Uherské Hradisté. Cyklicky by i nadale mél byt pravidelné vytvaien
AkEni plan na nasledujici rok a SPRSS na Uherskohradistsku. O pribéhu komunitniho planovani
bude pravidelné informovana Rada mésta Uherské Hradisté a Zastupitelstvo mésta Uherské
Hradisté. Tato priorita si vyzaduje také vyClenéni finan¢nich prostfedkl z rozpoctu mésta pro
proces komunitniho planovani a sledovani a vstup do dotaCnich vyzev na podporu procesu
komunitniho planovani.

2. Koordinace aktivit — zachovani Uvazku koordinatora

Cilem je zachovat uvazek koordinatora i mimo obdobi realizace projektu tak, aby byla
zajistény kontinuita procesu komunitniho planovani na izemi SO ORP Uherské Hradisté.
Vystupem procesu neni pouze vypracovany plan rozvoje socialnich sluzeb, ale prace obnasi také
potfebnou komunikaci mezi partnery z fad obci, poskytovatell a uzivatell socialnich sluzeb.
Ukolem koordinatora komunitniho planovani socialnich sluZzeb je také monitoring a kontrola
pInéni dohodnutého strategického planu, jeho vyhodnocovani a podavani pravidelnych zprav
volenym organtim mésta a obcim regionu a organizovani procesu aktualizace planu a koordinace
aktivit.

3. Rozsireni participace uzemnich samospravnich celktl na financovani socialnich sluzeb

Cilem je kontinualni a efektivni spoluprace obci a kraje na financovani socialnich sluzeb
v SO ORP Uherské Hradisteé.

Soucasny systém financovani socialnich sluzeb neni nastaven tak, aby umoznoval potfebny
rozvoj socialnich sluzeb; ve stavajici podobé neni dlouhodobé udrzitelny. Také neni podporovana
schopnost samofinancovani socialnich sluzeb. Poskytovatelé nemaji dlouhodobou jistotu pFijm,
¢imz jsou limitovani v fizeni organizaci a pfijimani a udrzeni odbornik(i, mj. v oblasti ziskavani
dotaci. Shoda pracovnich skupin byla v potfebé vyvijet tlak na pfislusné odpovédné organy
a nastavenim spole¢ného ramce financovani socialnich sluzeb v souladu s evropskou
legislativou také SirSi zapojeni obci a mést ORP Uherské Hradisté do systému financovani. Obce
se v této oblasti stavaji dulezitym partnerem. Povinnost vefejné spravy postarat se o své ob¢any
v socialni oblasti definuje § 35 odst. 2 zakona &. 128/2000 Sb., o obcich, a dale § 94 a § 105
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
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4, Zajisténi kontinuity informovanosti o socialnich sluzbach

Cilem této priority je zajistit informovanost obéani o dostupnych socialnich sluzbach
a souvisejicich aktivitach na Uherskohradist'sku.

Priorita cili prfedevS§im na zajisténi vSeobecné informovanosti o socialnich sluzbach
prostfednictvim webovych stranek mésta Uherské Hradisté, pravidelné realizaci (minimalné 1x
rocné) akci urCenych pro Sirokou vefejnost; mize se jednat napf. o vystavu nebo burzu
poskytovatelu socialnich sluzeb. Obé aktivity jsou uréeny k prezentaci poskytovatell socialnich
a navaznych sluzeb, které ptsobi v SO ORP Uherské Hradisté.

Informovanost o socialnich sluzbach je zajiStovana také prostfednictvim tisténého Katalogu
socialnich a navazujicich sluzeb na UherskohradiStsku, ktery je Zadouci aktualizovat
v cca tfiletych intervalech. Stimto také Uzce souvisi pravidelna aktualizace katalogu
v elektronické podobé a potfebna inovace systému.

5. Rozsireni poskytovani sluzeb a efektivhéjsi vyuziti odborné ¢innosti pracovnik
socialnich sluzeb

Cilem priority je efektivné fungujici systém socialnich sluzeb, ktery zajisti maximalni
vyuziti stavajicich zdroju.

Priorita zahrnuje vyuziti moznosti pfesunu nékterych ukonu poskytovanych sluzeb do komeréni
sféry, ktera dokaze zajistit neodborné Cinnosti (napf. rozvoz obédud, uklidové prace, feSeni
osamélosti...). Terénnim a ambulantnim sluzbam se tim mohou uvolnit kapacity pro maximalni
vyuziti odbornych dovednosti svych pracovnik(l a pfipadné i ke zméné registrace (rozSifeni
cilovych skupin klientd v€éetné véku a doba poskytovani sluzby). Nékteré socialni sluzby maji
velmi uzce vyspecifikovanou cilovou skupinu, ktera je ¢asto definovana vékovym rozhranim,
mirou a typem postiZzeni apod. Toto omezeni neni dano zakonem, ale vychazi z pozice
poskytovatele socialni sluzby. Cilem je zajisténi efektivniho systému poskytovani socialnich
sluzeb co nejSirSi Skale klientely a maximalizace pokryti jejich potfeb v pfirozeném prostiedi.
Kazdy klient by mél byt oSetfen alespori v zadkladni podobé (poradenstvi).

6. Podpora bydleni pro osoby v nepfiznivé zivotni situaci

Cilem je zajisténi finanéné dostupného bydleni pro osoby ¢i rodiny, které se ocitly
Vv hepfiznivé zivotni situaci.

Dlouhodobé je upozorfiovano na nedostatek moznosti ziskani finanéné dostupného bydleni pro
osoby ohrozené socialnim vylou¢enim, rodiny v krizi, seniory €i osoby se zdravotnim postiZzenim
nebo hendikepem. Toto bydleni socialniho charakteru je v lokalité nedostacujici. Ve vétSiné
pfipadd by bylo spojeno i s vyuzivanim jiné terénni ¢i ambulantni socialni sluzeb. Bytova
problematika se prolina napfi¢ vSemi cilovymi skupinami.
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PROVADECI CAST

Hlavnim nastrojem provadéci €asti je vzdy Akéni plan pro pfislusny rok. Jeho prostfednictvim
dochazi k monitoringu a vyhodnocovani planu. Obsahuje konkretizaci jednotlivych rozvojovych
aktivit do opatfeni v€etné jejich provazani na finance.

V této Casti je definovana potfebna kapacita socialnich sluzeb v SO ORP Uherské Hradisté, tak
aby tyto sluzby byly poskytovany v odpovidajicim rozsahu a kvalité.

8 AkEni plan na rok 2019

Akeni plan byl sestaven prostfednictvim predlozenych projektovych a rozvojovych zamérd,
jednotlivi poskytovatelé tak uginili do 31. 12. 2017. Pedlozeno bylo celkem 21 zamérG. Clenové
pracovnich skupin a Ridici skupiny se vyjadfili ke kazdému z nich a vysledkem t&chto jednani
bylo definovani Akéniho planu, obsahujiciho 16 projektovych ¢&i rozvojovych zaméru.

8.1 Prehled zaméru, jez jsou soucasti Akéniho planu 2019

AKCNI PLAN
PODANY ZAMER PREDKLADATEL ZAMERU
AP ¢. 1 Centrum komplexni péce ve Zlinském kraji Spole¢nost podané ruce, o.p.s.
L NAVA RozSifeni kapacit peCovatelské sluzby Obec Babice

Socialni sluzby UH, p.o., Domov
SNSRI \/znik chranéného bydleni (6 1Gzek) pro osoby se zdravotnim
postiZzenim Medlovice

Socialni sluzby UH, p.o., Domov
=Nl SniZeni kapacity DZP Medlovcie pro osoby se zdravotnim
postiZzenim Medlovice

Socialni sluzby UH, p.o., Domov
NN \/znik chranéného bydleni (8 1Gzek) pro osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice Cihlarska
Socialni sluzby UH, p.o., Domov
NG Snizeni kapacity DZP Kunovice Cihlafska pro osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice Cihlarska
Socialni sluzby UH, p.o., Domov
XA \/znik chranéného bydleni (12 IUzek) pro osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice Na Bélince
Socialni sluzby UH, p.o., Domov
LRI SniZeni kapacity DZP Kunovice Na Bélince pro osoby se zdravotnim
postiZzenim Kunovice Na Bélince
Socialni sluzby UH, p.o., Domov
NI \/znik chranéného bydleni (6 10zek) pro osoby se zdravotnim
postizenim Velehrad Buchlovska
Socialni sluzby UH, p.o., Domov
PRIV Snizeni kapacity DZP Velehrad Buchlovska pro osoby se zdravotnim
postizenim Velehrad Buchlovska

AN NavySeni uvazku rané péce z 0,1 na 0,4 Diakonie CCE — stfedisko CESTA
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NavySeni kapacity peCovatelské sluzby o
jeden Uvazek (ze 3 na 4 pracovnice)

Senior centrum UH, p.o.

Centrum dusevniho zdravi Charita Uherské Hradisté

Centrum osobni asistence (navy3eni o 3
uvazky)

Domaql pec?vatelska sluzba (navySeni o Charita Uherské Hradiste
11,62 Uvazku)

Zarazeni odleh&ovaci sluzby PAHOP do sité PAHOP, Zdravotni Ustav
sluzeb ZK paliativni a hospicové péce, z.0.
Tabulka 24: Pfehled Ak&niho planu

Charita Uherské Hradisté

AP €. 1 Centrum komplexni péc€e ve Zlinském Kkraji

Popis projektového zaméru: projektovy zamér Centrum komplexni péce ve Zlinském kraji —
fedi vznik sluzby odborné socialni poradenstvi (dluhové poradenstvi, terapie), mimo to bude CKP
nabizet i praci, kterou nelze za zakladni vykon socialni sluzby povazovat, ale vyrazné se dané
problematiky dotyka (uceleny preventivni program pro Skoly, informacni materialy pro hrace,
jejich blizké, ufedniky, socialni pracovniky, uditele apod.). Mistem poskytovani je detaSované

Prusinovského 185/7, 767 01.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP €. 2 RozSifeni kapacit peCovatelské sluzby

Popis rozvojového zaméru: cilem tohoto zaméru je zvySeni okamzité kapacity PeCovatelské
sluzby Babice na 3 uzivatele, a to stalym zaméstnanim 3. peCovatelky na HPP, s celkovym
uvazkem 2,75. DalSim cilem je navySeni Uvazku socialni pracovnice z 0,07 na 0,5 uvazku. Mista
realizace sluzby jsou: Babice, Husténovice, SusSice, Kudlovice, Traplice, Jankovice, Jalubi.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zameéru a zarazeni do Ak&niho planu na rok 2019.

AP €. 3 Vznik chranéného bydleni (6 lGzek)

Popis projektového zaméru: cilem zaméru je ve spolupraci s obci BorSice zfizeni nové
pobytové sluzby komunitniho charakteru — Chranéné bydleni pro 6 osob s mentalnim postizenim.
Pét osob budou pFedstavovat uzivatelky z DZP Medlovice, jedna osoba je v sou€asné dobé
uzivatelkou DZP Kunovice — Bélinka. Misto poskytovani sluzby: obec BorSice, pfedpokladany
termin zahajeni poskytovani sluzby je kvéten 2019.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP €. 4 Snizeni kapacity DZP Medlovice
Popis rozvojového zaméru: uvedeny zamér feSi sniZeni kapacity o 5 mist a to v souvislosti
s odchodem vyS$e uvedeného poctu klientll do pfipravovaného chranéného bydleni v Borsicich.
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Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP €. 5 Vznik chranéného bydleni (8 lGzek)

Popis projektového zaméru: smyslem je zfizeni a poskytovani registrované socialni sluzby
chranéné bydleni o kapacité 8 lizek. Chranéné bydleni bude provozovano v pronajatém objektu
v Kunovicich, pfipadné v méstské Casti Uherského Hradisté: Vésky ¢i Mikovice. Vybran bude
objekt bezbariérovy, ktery bude vyhovovat potfebam klientld. V objektu budou zfizeny dvé
domacnosti po 4 klientech. Cilem je socialni za¢lefiovani a osamostatiiovani lidi s mentalnim
postizenim prostfednictvim socialnich sluzeb komunitniho typu. Pfedpokladany termin zahajeni
poskytovani sluzby je srpen 2019.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP €. 6 Snizeni kapacity DZP Kunovice Cihlarska
Popis rozvojového zaméru: zamér reaguje na prechod klientll do komunitnich typd socialnich
sluzeb — chranéné bydleni. Soucasti transformacniho planu Domova pro osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice — Cihlafska je vznik chranéného bydleni o kapacité 8 mist. O téchto 8 mist
bude snizena kapacita v DZP Kunovice — Cihlarska.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zameéru a zarazeni do Ak¢niho planu na rok 2019.

AP €. 7 Vznik chranéného bydleni (12 lazek)

Popis projektového zaméru: cilem je vznik nového chranéného bydleni v Kunovicich
s kapacitou 12 llzek, jez zajisti pfechod klientu s nizkou a stfedni mirou podpory z DZP Kunovice
Na Bélince do chranéného bydleni, které |épe odpovida jejich identifikovanym potfebam. Nahrada
ustavniho prostfedi prostfedim, které je pro Clovéka bézné a pfirozené. To umozni osobam se
zdravotnim postizenim zit plnohodnotny Zivot a byt soucasti spoleCnosti. Misto realizace —
Kunovice. Pfedpokladany termin zahajeni poskytovani sluzby je leden 2019.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zafazeni do Ak¢niho planu na rok 2019.

AP €. 8 Snizeni kapacity DZP Kunovice Na Bélince

Popis rozvojového zaméru: zamér predpoklada snizeni kapacity klientd o 12 lGzek, v zavislosti
na odchodu klientl do socialnich sluzeb typu chranéného bydleni. Klienti s nizkou a stfedni
mirou podpory odchazeji do chranéného bydleni, které lIépe odpovida jejich identifikovanym
potfebam.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.
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AP €. 9 Vznik chranéného bydleni (6 IUzek)

Popis projektového zaméru: projekt opét reaguje na proces transformacniho planu a jeho
zamérem je zfizeni a poskytovani registrované socialni sluzby chranéné bydleni s kapacitou
6 lbzek. Misto realizace projektového zaméru — obec v ORP Uherské Hradisté.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpofe tohoto
zaméru a zarazeni do Ak¢niho planu na rok 2019.

AP €. 10 Snizeni kapacity DZP Velehrad Buchlovska
Popis rozvojového zaméru: zamér feSi snizeni kapacity klientd v DZP Velehrad — Buchlovska
v navaznosti na vznik chranéného bydleni. Snizeni kapacity o 6 Ilzek.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpofe tohoto
zameéru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP ¢. 11 NavysSeni uvazku rané péce

Popis rozvojového zameéru: cilem uvedeného zaméru je navySeni Uvazku. Ranou pédi
poskytuje Diakonie CCE — stfedisko CESTA od roku 2009. V souéasné dobé sluzbu personalné
zajistuji dvé socialni pracovnice — jedna pracuje s uvazkem 0,6 a druha s uvazkem 0,1
(s celkovou vysi uvazku 0,7). Vzhledem k velké poptavce po sluzbé se uvedené personalni
zabezpedeni jevi jako nedostateéné. Zamér predpoklada navySeni uvazku 0,1 na 0,4 (tedy o 0,3
uvazku). Mistem poskytovani sluzeb je sidlo stfediska a obvod ORP Uherské Hradisté.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpofe tohoto
zaméru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP €. 12 NavysSeni uvazki pecovatelské sluzby

Popis rozvojového zaméru: cilem zaméru je navySeni poc¢tu peCovatelek poskytovatele socialni
sluzby Senior centra UH, p.o., a to o jeden Uvazek (ze 3 na 4). Divodem je rostouci zajem
o pecovatelskou sluzbu v dosavadnim (domacim) prostredi klient(. Sluzba bude poskytovana
na Uherskohradist'sku.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpofe tohoto
zameéru a zarazeni do Akéniho planu na rok 2019.

AP €. 13 Centrum dusSevniho zdravi

Popis rozvojového zaméru: uvedeny zamér Centrum dusevniho zdravi fe8i rozSifeni kapacity
stfediska Labyrint o dal$i pracovniky v pfimé péci. Toto navySeni o 6,68 prepoctenych Uvazku
oproti Akénimu planu ZK je potfebné pro vznik Centra dusevniho zdravi. Sluzba bude realizovana
v ORP Uherské Hradisté.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpofe tohoto
zaméru a zafazeni do Ak¢niho planu na rok 2019.
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AP €. 14 Centrum osobni asistence

Popis rozvojového zaméru: cilem zaméru je navySeni poctu Uvazkl socialni sluzby osobni
asistence v pfimé péci o 3 uvazky. Sluzba, kterou poskytuje Charita Uherské Hradisté, bude
realizovana v ORP Uherské Hradisté a ORP Uhersky Brod.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpofe tohoto
zaméru a zafazeni do AkEniho planu na rok 2019.

AP €. 15 Domaci pecovatelska sluzba

Popis rozvojového zaméru: cilem tohoto zaméru, jehoz predkladatelem je Charita Uherské
Hradisté, je navySeni poctu Uvazku pracovnikd v pfimé péci — o 11,62 Uvazk(. Divodem je stale
rostouci zajem o domaci peCovatelskou sluzbu. Roste nejen péce v okrajovych Castech regionu,
ale také potieba péce o vikendech a svatcich a péce ve vecernich hodinach. Mistem poskytovani
sluzby je ORP Uherské Hradisté.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpore tohoto
zaméru a zafazeni do Ak¢niho planu na rok 2019.

AP €. 16 Zarazeni odlehéovaci sluzby PAHOP do sité sluzeb ZK

Popis rozvojového zaméru: smyslem odlehCovaci sluzby PAHOP je umoznit uzZivatelim sluzby
setrvat v jejich pfirozeném prostiedi a poskytnout jim takovou podporu a pomoc, ktera jim pomaha
v co nejvy$Si mozné mife k zachovani distojného a plnohodnotného Zivota. Misto poskytovani
sluzby: ORP Uherské Hradisté, ORP Otrokovice, ORP Uhersky Brod.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové Ridici skupiny se dne 5. 2. 2018 shodli na podpote tohoto
zaméru a zafazeni do AkEniho planu na rok 2019.

Projektovy zamér AP €. 1

Spole¢nost Podané ruce
0.p.S.

Centrum komplexni péce ve
Zlinském kraji

1. Zamér predklada (nazev organizace)

2. Nazev projektového zaméru

3. Uvedte druh socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich Odborné socialni
sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana: poradenstvi
ano

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 —
2017?

(Cislo a nazev priority Ci opatfeni, v€éetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatreni uvedena)

ne

2018 ano
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5. Soulad se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-

V roce 2017 byla sluzba
zafazena do Zasobniku

zlinsky.cz)

sluzeb pod ¢islem RZ_2018
29

6. Popis zaméru

Centrum komplexni péce vzniklo vy€lenénim cilové skupiny hazardnich hraci
a jejich blizkych z Terapeutického centra ve Zlinském kraji. Toto rozdéleni bylo
podminkou, abychom do systému podpory dostali pravé zdroje z RVKPP pro
latkové i nelatkové zavislosti. Plvodné byly programy pro hazardni hrace
z Uradu vlady podporovany v ramci Terapeutického centra &astkou, odpovidajici
jednomu Uvazku v pfimé péci. Za dobu provozu CKP (od dubna 2016) se ukazala
potfeba uvazku pro pfimou terapeutickou praci s hraci a jejich blizkymi ve vysi
1,5 a dale 0,5 Uvazku pro praci dluhového poradce. Tato vySe Uvazkd odpovida
indikatorim, stanovenym pro prepoctené Uvazky v pfimé péci. Lze ovéfrit
v aplikaci KISSoS, kam CKP v pribéhu roku 2017 uz dodavala data.

Pod samostatnou registraci je vytvofen tym, ktery se specializuje na
problematiku gamblingu ve vice aspektech, odtud nazev Centrum komplexni
péCe. Vedle popisované socialni sluzby (poradenstvi, terapie, dluhové
poradenstvi) bude CKP nabizet i praci, kterou nelze za zakladni vykon socialni
sluzby povazovat, ale vyrazné se dané problematiky dotyka (uceleny preventivni
program pro Skoly, informaéni materialy pro hrace, jejich blizké, dfedniky,
socialni pracovniky, ucitele, pracovniky heren, informacni besedy a Skoleni
v institucich, sluzbach a pro personal heren, kontaktovani hraéd v hernach,
sitovani pomoci hrac¢lim a jejich blizkym, mapovat situaci ohledné gamblingu ve
Zlinském kraji a pracovat na funkénim modelu dolé¢ovani a nasledné péce pro
hrace, vychazejici z pobytové Ié€by — téchto &innosti se rozvojovy zamér netyka
a uvadime pouze pro dokresleni toho, jak chapeme komplexnost pomoci).
Vzhledem k neustale narlstajicim poctiim klientd s latkovymi zavislostmi se
snizeni odpovidajiciho Uvazku v TC nejevi jako mozné, proto volime variantu
zachovani stavajici podoby TC a navysSeni Uvazk( nové sluzby CKP. Tuto situaci
jsme predpovidali jiz v roce 2016, kdy jsme podavali prvni rozvojovy zameér (dle
sidla centra pouze ve Zliné), data Ize opét dolozit z aplikace KISSoS.

7. Zdavodnéni zaméru

S danou cilovou skupinou pracuje uz od roku 2013 Terapeutické centrum ve
Zlinském kraji (v€etné prace na dvou detadovanych pracovistich v Uh. Hradisti
nového modelu pomoci, jak jej nastavil Urad vliady — RVKPP. Abychom dodrzeli
zédkonné podminky pro poskytovani socialnich sluzeb, museli jsme vyc¢lenéné
CKP registrovat jako samotnou SSL, ¢imz tato cilova skupina vypadla z Ak&niho
planu ZK.

Nezafazeni do Akéniho planu neumozriuje sluzbé nejen Cerpat dotace v ramci
zajisténi dostupnosti sluzeb, ale s navazanim dotaci od mést a obci na
vyrovnavaci platbu pfichazi sluzba i o moznost téchto zdroji (jakozto velka
organizace nespliiujeme podminky pro podporu v rezimu De minimis). Ufad
vlady (RVKPP) dotuje Centrum komplexni péce jako 100% donator, tato podpora
je v8ak vyjednana pouze pro roky 2016 — 2019. V dalSich letech hrozi zanik
sluzby, ktera v kraji pracuje s touto cilovou skupinou jako jedina.

8. Pfrevazujici cilova skupina, na

kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi

Seniofi

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postiZzenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postiZzenim
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Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohroZzené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postiZzenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

9. Forma poskytovani socialni
sluzby a kapacita (vyberte)

pobytova (uvedte pocet l0zek)

ambulantni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany
okamzik)

terénni (uvedte maximalni kapacitu klientl v dany okamzik)

10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelli za
kalendafni rok®

100

11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb
uvedte obec &i obce, ve kterych
bude sluzba poskytovana)

Prstné 86, Zlin 760 01

Detasované pracovisté v Uherském Hradisti: Sromova 145, Uh. Hradisté 686

01

12. Pfedpokladany pocet
pracovnich avazku

PFima péce

technicko — hospodafsti pracovnici
Nepfima péce

socialni pracovnici 0,5

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotniCti pracovnici

pedagogicti pracovnici

manzel. a rodin. poradci a dalsi

odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 1,5

sluzby
odborné vedeni
0,1 av. (2
osoby)

vedeni sluzby
0,05 (1 osoba)
podil
ekonomicko-
spravniho
oddéleni 0,15 (5
osob)

ostatni

13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2019.

14. Celkové neinvesticni
naklady na planovany
zameér/rok 2019

provozni

316 000,-

mzdové, v¢€. zakonného pojisténi

2273 000,-

38 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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15. Pfedpokladané zdroje
financovani planovaného
zaméru (provoznich nakladi/rok
2019)-v Ké

Uhrady uzivatel( -

dotace od obce/obci

dotace ze strukturalnich fondd EU -

fondy zdravotnich pojistoven -

prispévek zfizovatele (obec, kraj) -

jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpocet ZK) RVKPP 1471 000,-

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zameéru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho
finan¢niho zajisténi)

V soucasné dobé v CKP pracuji 2 pracovnice na 1,7 Uvazku, poskytuji zejména
psychologickou pomoc a zakladni socialni poradenstvi lidem se zavislosti na
hazardu a jejich blizkym, spolu s Terapeutickym centrem i skupinovou terapii.
Probihaji besedy na Skolach, zamé&fené na prevenci patologického hracstvi
a informovani vefejnosti o sluzbé (zejména formou letak(). V sou¢asné dobé
neposkytujeme dluhové poradenstvi z duvodu nedostate¢ného finanéniho
zabezpeceni (bylo poskytovano kvéten 2016 — duben 2017), v budoucnu
bychom vsak v ramci zachovani komplexniho pfistupu k feSeni problematiky
klienth tuto sluzbu opét obnovili. Hlavni sidlo je ve Zliné, kde je k dispozici
pracovnice 5 dni v tydnu, detasovana pracovisté jsou v Uh. Hradisti (2 dny

17. Pfedpokladany termin
zadatku poskytovani socialni
sluzby (mésic/rok)

Leden 2019 (realné je sluzba poskytovana nepretrzité od srpna 2013)

18. Predpokladany
poskytovatel socialni sluzby

Spole¢nost Podané ruce o.p.s.

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Spole¢nost Podané ruce o.p.s.
Mgr. Jarmila Kraj¢ova
krajcova@podaneruce.cz, 777 478 088

Datum vyplnéni

Rozvojovy zamér AP €. 2

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele)

Obec Babice

2. Nazev rozvojového zaméru

Rozsireni kapacity
Pecovatelské sluzby

3. O jaky typ zaméru se
jedna?

a) vznik nové sluzby* (jedna se pouze vznik nové
sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh sociélni sluzby®:

c) rozsifeni formy sluzby, Uzemni pisobnosti,
kapacity® poskytovani socialni sluzby:

RozSifeni kapacity — na
okamzitou kapacitu 3 uZiv.

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby’:

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje

ano

4 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Strednédobého planu Zlinského kraje - zasobniku
projektd a dosud neni realizovana.

5Jedna se napfiklad u pobytovych sluzeb o zménu ¢asti liZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.

6 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik, u pobytové formy sluzby

uvedte pocet ltzek.

7 Jedna se naptiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby bez

pristresi.
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socialnich sluzeb na
Uherskohradist’'sku 2015 —
20177

(Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

ne X
5 Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- 3

zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o

socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana a jeji pecovatelska sluzba, 8083401

identifikator

7. Popis zaméru

Cilem zaméru je zvySeni okamzité kapacity PeCovatelské sluzby na 3 uzivatele,
a to stalym zaméstnanim 3. pecovatelky na HPP od 1. 1. 2018, s celkovym
uvazkem 2,75. DalSim cilem je zvy8eni kvality zakladniho socialniho
poradenstvi a socialni prace s zadateli i stavajicimi uzivateli, a to navySenim
Uvazku socialni pracovnice z uvazku 0,07 na 0,5 od 1. 1. 2018.

8. Zduvodnéni zaméru

Stavajici uzivatelé maiji zajem o rozSifeni sjednanych sluzeb.

9. Prevazuijici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi

Seniofi X

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postiZzenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafFizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohroZeny

10. Zameér je predkladan na
formu poskytovani sluzby

pobytova

ambulantni

terénni
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11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelli za
kalendafni rok®

70

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec Ci obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Babice, Husténovice, Susice, Kudlovice, Traplice, Jankovice, Jalubi

socialni pracovnici 0,43
pracovnici v socialnich sluzbach 1,25
zdravotnicti pracovnici
13. PFedpokladany pocet ﬁffr?zge‘?gﬁbﬂ?? - oraddi 3 GalE
narastu pracovnich uvazku Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepfima péce ostatni
14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladui ANO
sluzby®
15. Celkové investi¢ni naklady )
na planovany zamér/rok 2019
provozni 5 000,-
16. Celkové neinvesti¢ni
naklady f . eix
na planovany zamér/rok 2019 mzdové, v€. zakonného pojisténi 675 000,-
Uhrady uzivatelu 140 000,-
dotace ze statniho rozpoctu
. . . . dotace z rozpoctu ZK 420 000,-
i fl:;“;f\',';‘r"'l"::"l‘o'l‘:nﬂ:#; dotace od obce/obci 20 000.-
zameér (provoznich nakladi/rok dotace ze struk’turaln_llcih, fondd EU -
< fondy zdravotnich pojiStoven -
2019) - v Ké T = -
pfispévek zfizovatele (obec, kraj) 100 000,-
jiné zdroje

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

Do ,pfedpokladaného narastu pracovnich Uvazka — pracovnici v socialnich
sluzbach” je uveden narust oproti uvazku 1,5, ktery je nyni zahrnut v Ak€nim
planu Zlinského Kraje. V sou€asné dobé jsou v Pelovatelské sluzbé
zaméstnany 3 pelovatelky, s Uvazkem 2,88, 1 peCovatelka je ale zaméstnana
pouze kratkodobé jako =zastup. V pribéhu roku 2016, 2017 jsme
kratkodob&jsimi HPP a DPC Fesili zastupy za pracovni neschopnosti, dovolené
a kratkodoby narust poskytovanych sluzeb. Od 1.1.2018 budou zaméstnany
3 peclovatelky stabilné na HPP. Naklady na Pelovatelskou sluZbu pfevysujici
Uhrady od uzivatelU a dotace jsou hrazeny z rozpoctu Obce Babice.

19. Predpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

1.1.2018

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Mgr. Pavlina Kravackova, pecovatelska.babice@seznam.cz, 608 400 499

Datum vyplnéni

18. 12. 2017

8 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

9 Nehodici se $krtnéte
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Projektovy zamér AP ¢&. 3

Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p. 0., Domov pro

1. Zamér predklada (nazev organizace) osoby se zdravotnim
postizenim Medlovice 90, 687
41 Medlovice

2. Nazev projektového zaméru Chranéné bydleni

3. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana:
ano

Chranéné bydleni

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -
20177

(Cislo a nazev priority Ci opatfeni, v€etné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatreni uvedena)

ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-

zlinsky.cz)
Ve spolupraci s obci BorSice zfizeni nové pobytové sluzby komunitniho
charakteru- Chranéné bydleni pro 6 osob s mentalnim postizenim. Pét osob,
6. Popis zaméru které budou tuto sluzbu vyuzivat, jsou soucasné uzivatelky sluzby DZP
Medlovice, jedna osoba je v sou¢asné dobé uZivatelkou sluzby DZP Kunovice -
Bélinka.

V souladu se zaméry zfizovatele a v ramci projektu ,, Transformace pobytovych
sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském  kraji
reg.¢.CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570 se jedna o vybudovani nové kapacity
komunitni pobytové sluzby typu chranéné bydleni. Sluzbu budou vyuzivat
soucasni uzivatelé DZP, které je organizacni slozkou Socialnich sluzeb, Uherské
Hradisté. U obou domovl pro osoby se zdravotnim postizenim byl jiz radou
Zlinského kraje schvalen transformacni plan, jehoz obsahem je vznik této sluzby.

7. Zdavodnéni zaméru

8. Prevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)
Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim X
Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby se zdravotnim postizenim




Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zpUsobem Zivota ohrozeny

pobytova (uvedte pocet IGZek) 6
9. Forma poskytovani socialni | ambulantni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany
sluzby a kapacita (vyberte) okamzik)
terénni (uvedte maximalni kapacitu klientl v dany okamzik)
10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelt za 6
kalendafni rok"®
11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pFipadé terénnich sluzeb Borsice
uvedte obec &i obce, ve kterych
bude sluzba poskytovana)
socialni pracovnici 0,5
pracovnici v socialnich sluzbach 7
zdravotni€ti pracovnici
pece o
pracovnich dvazku Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 0,2
Nepfima péce ostatni

13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2019.

14. Celkové neinvesticni provozni 433 000,-

naklady na planovany s o . s

zamérirok 2019 mzdové, v€. Zakonného pojisténi 3218 000,-
Uhrady uzivatel( 950 000,-

15. Predpokladané zdroje dotace od obce/obci 10 000,-

financovani planovaného dotace ze strukturalnich fondd EU 2 040 000,-

zaméru (provoznich nakladd/rok
2019)-v K¢

fondy zdravotnich pojiStoven

prispévek zfizovatele (obec, kraj)

jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpodet ZK)

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho
finan¢niho zajisténi)

Projektovy zadmér na zfizeni chranéného bydleni je soucasti transformacéniho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Medlovice.

17. Predpokladany termin
zacatku poskytovani socialni
sluzby (mésic/rok)

5/2019

10 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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18. Predpokladany Socialni sluzby, Uherské Hradi&té, PO

poskytovatel socialni sluzby

Vyplnil/a za organizaci Socialni sluzby Uh. Hradisté, p.o.

(nézev organizace, jméno, Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tymu
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | lenka.machalkova@ssluh.cz

telefon) 572 414 528, 734 286 931

Datum vyplnéni 19.12. 2017

Rozvojovy zamér AP €. 4

Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p. o., Domov pro
osoby se zdravotnim
postizenim Medlovice 90,
687 41 Medlovice

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele)

Snizeni kapacity DZP

2. Nazev rozvojového zaméru .
Medlovice

a) vznik nové sluzby' (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

Snizeni kapacity klienta
b) transformace na jiny druh socialni sluzby?: v DZP Medlovice

3. O jaky typ zaméru se v navaznosti na vznik CHB

jedna?

c) rozs§ifeni formy sluzby, tzemni plsobnosti,
kapacity'® poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby':

ano

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist’'sku 2015 —
20177

(Cislo a nazev priority €i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

ne

ne

5. Soulad se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouZeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o

socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana a jeji
identifikator

7. Popis zaméru

Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim 7895834

Snizeni kapacity domova

11 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, kterd je uvedena v pfiloze ¢. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
12 Jedna se napiiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti lizek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
13 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klienti v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
4 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s t&lesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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V souladu se zaméry zfizovatele a v ramci projektu ,Transformace pobytovych
sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim ve Zlinském kraji registraéni
¢.CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0003570, dojde ke snizeni kapacity domova o 5
mist a to v souvislosti s odchodem 5-ti uzivatelek do CHB BorSice.

8. Zdlivodnéni zaméru

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim X

Osoby se zdravotnim postizenim Osoby s tSlesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych

Osoby ohrozené socialnim latkach

vyloucenim Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova X

10. Zamér je predkladan na ambulantni

formu poskytovani sluzby .
terénni

11. Pfredpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 25
kalendarni rok'®

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Medlovice 90,
687 41 Medlovice

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici

13. Pfedpokladany pocet

narastu pracovnich uvazka manzel. a rodin. poradci a dalSi

PFima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepfima péce ostatni

15 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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14. Pfedpokladana zména

navyseni finanénich nakladud ANO: NE:

sluzby®

15. Celkové investi¢ni naklady

na planovany zamér/rok 2017
provozni 4 200 000,-

16. Celkové neinvesticni

naklady f . ex

na planovany zamérirok 2019 mzdove, v€. zakonného pojisténi 15100 000,-
Uhrady uzivateld 5700 000,-
dotace ze statniho rozpoctu 9 000 000,-

. . . . dotace z rozpoctu ZK 100 000,-

:i:‘;z';i%%?"?:::)?:n?‘;::‘; dotace od obce/obci 50 000,-

zamér (provoznich nakladd/rok dotace ze strulsturaln!_ciﬁ fonda EU -

2019) — v K& fondy zdravotnich pojistoven 1100 000,-
prispévek zfizovatele (obec, kraj) -
jiné zdroje 150 000,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
jJaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

Rozvojovy zamér na snizeni kapacity zafizeni je sou¢asti transformacniho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim Medlovice.

19. Predpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

5/2019

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Socialni sluzby Uh. Hradisté, p.o.

lenka.machalkova@ssluh.cz
572 414 528, 734 286 931

Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tymu

Datum vyplnéni

19.12. 2017

Projektovy zamér AP €. 5

1. Zamér predklada (nazev organizace)

Socialni sluzby Uherské
Hradistg, p. 0., Domov pro
osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice,
Cihlafska 526, 686 04
Kunovice

2. Nazev projektového zaméru

Chranéné bydleni Kunovice
— Cihlarska

3. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ktera bude projektem zajiSt'ovana:

chranéné bydleni

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje

ano

16 Nehodici se Skrtnéte
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socialnich sluzeb na (Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné

Uherskohradist'sku 2015 — uvedeni Cisla strany dokumentu, kde je priorita
20177 Ci opatfeni uvedena)
ne

ne

5. Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

Zamérem je zfizeni a poskytovani registrované socialni sluzby chranéné bydleni
dle § 51 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpist, o kapacité 8 Iizek. Chranéné bydleni bude provozovano v pronajatém
objektu v Kunovicich, pfipadné ve Véskach, nebo Mikovicich. Vybran bude
objekt bezbariérovy, ktery bude vyhovovat potfebam klient. V objektu budou
zfizeny dvé domacnosti po 4 klientech. Cilem je socialni zaclenovani
a osamostatfiovani lidi s mentalnim postizenim prostfednictvim socialnich
sluzeb komunitniho typu.

Projekt navazuje na proces transformace pobytovych socialnich sluzeb. Zfizeni
7. Zdivodnéni zaméru chranéného bydleni vychazi ze schvaleného transformacniho planu zafizeni
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Kunovice — Cihlarska.

8. Prevazuijici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)
Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim X
Osoby s mentalnim postizenim X
Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spole€ensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohroZeny

pobytova (uvedte pocet IGzek) 8
9. Forma poskytovani socialni | ambulantni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany
sluzby a kapacita (vyberte) okamZik)

terénni (uvedte maximalni kapacitu klientll v dany okamzik)

6. Popis zaméru

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim
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10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatel( za
kalendaini rok'”

11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb
uvedte obec Ci obce, ve kterych
bude sluzba poskytovana)

Kunovice (Vésky, Mikovice)

socialni pracovnici 0,5
pracovnici v socialnich sluzbach 6
zdravotnicti pracovnici 0
12. Predpokladany pocet %effzge‘?gﬁ'oﬂ?ﬁ - oraddi 3 GalE °
pracovnich dvazkd Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 0,2
Nepfima péce ostatni 0
13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2016.
14. Celkové neinvesti¢ni provozni 743 000,-
:;';'gf'/:’orl'(az'g'f?"a"y mzdové, v&. zakonného pojistén 2910 000;-
Uhrady uzivatel( 911 000,-
15. Pfedpokladané zdroje dotace od obce/obci 20 000,-
financovani planovaného dotace ze strukturalnich fondd EU -
zaméru (provoznich nakladd/rok | fondy zdravotnich poji§toven -
2019) - v Ké prispévek zfizovatele (obec, kraj) 2 200 000,-
jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpocet ZK) 20 000,-

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a

Projektovy zamér na zfizeni chranéného bydleni je soucasti transformacniho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Kunovice —

AP ; ; Cihlarska.
Jaky je stav realizace této

investice, vcetné jejiho

finan¢niho zajisténi)

17. Predpokladany termin

zacatku poskytovani socialni 8/2019

sluzby (mésic/rok)

18. Predpokladany
poskytovatel socialni sluzby

Socialni sluzby Uherské Hradisté, p. o.

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Socialni sluzby Uh. Hradistég, p.o.

Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tym
lenka.machalkova@ssluh.cz

572 414 528, 734 286 931

Datum vyplnéni

19.12. 2017

17 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfiemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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Rozvojovy zamér AP €. 6

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele)

Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p. o., Domov pro
osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice —
Cihlarska 526, 686 04
Kunovice

2. Nazev rozvojového zaméru

Snizeni kapacity DZP
Kunovice - Cihlarska

3. O jaky typ zaméru se
jedna?

a) vznik nové sluzby'® (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh socialni sluzby®:

Snizeni kapacity klientd
v DZP Kunovice Cihlaiska
v navaznosti na vznik CHB

c) rozsifeni formy sluzby, Uzemni pisobnosti,
kapacity?° poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby?':

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -
20177

ano

(Cislo a nazev priority Ci opatfeni, v€etné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatreni uvedena)

ne

ne

identifikator

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiSt'ovana a jeji

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim 7157277

7. Popis zaméru

Cilem procesu transformace je pfechod klientd do komunitnich typu socialnich
sluzeb, napf. do chranéného bydleni. Soucasti transformaéniho planu Domova
pro osoby se zdravotnim postizenim Kunovice — Cihlafska je vznik chranéného
bydleni o kapacité 8 mist. Po pfechodu téchto klientl dojde ke snizeni kapacity
v DZP. Snizeni kapacity je pfilezitosti pro vznik dalSich jednolizkovych pokojl
a zkvalitnéni poskytované sluzby v DZP Kunovice — Cihlafska.

8. Zdivodnéni zaméru

zakladé tohoto snizi kapacitu o 8 lUzek.

Caste¢na transformace Domova pro osoby se zdravotnim postizenim Kunovice
— Cihlarska - pfechod 8 klientl do sluzby chranéné bydleni, pobytova sluzby na

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

8 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
9Jedna se napiiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti luZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.

20 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientt v dany okamzik, u pobytové formy sluzby

uvedte pocet ltzek.

21 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby

bez pristresi.
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Seniofi

Seniofi

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim X

Osoby s mentalnim postizenim X

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova X
10. Zameér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby T
terénni
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 50

kalendaini rok??

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Kunovice — Cihlaiska,
Cihlarska 526, 686 04 Kunovice

13. Pfredpokladany pocet
nardstu pracovnich tvazku

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotniCti pracovnici

pedagogicti pracovnici

manzel. a rodin. poradci a dalSi

Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepiima péce ostatni
14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladi ANO: NE:

sluzby?®

22 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

23 Nehodici se $krtnéte
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15. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2017
provozni 6 095 000,-
16. Celkové neinvesticni
naklady f . ex
na planovany zamérfrok 2019 mzdove, vE€. zakonného pojisténi 24 000 000,-
Uhrady uzivatel( 14 400 000,-
dotace ze statniho rozpoctu 14 000 000,-
. . . . dotace z rozpoctu ZK 100 000,-
i ﬁ;ﬁg‘:\f‘ﬁ:;’l‘:n?‘::r‘]‘; dotace od obce/obci 20 000,
zamér (provoznich naklad/rok dotace ze struk’turaln.llcih fondu EU -
2019) — v K& fondy zdravotnich pojistoven 1 000 000,-
prispévek zfizovatele (obec, kraj) -
jiné zdroje 80 000,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho financéniho
zajisténi)

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby | 8/2019
(mésic/rok)

Rozvojovy zamér na snizeni kapacity zafizeni je souc¢asti transformacniho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim Kunovice —
Cihlarska.

Vyplnil/a za organizaci Socialni sluzby Uh. Hradistég, p.o.

(nazev organizace, jméno, Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tymu
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | lenka.machalkova@ssluh.cz

telefon) 572 414 528, 734 286 931

Datum vypInéni 19.12. 2017

Projektovy zamér AP €. 7

Socialni sluzby Uherské
Hradistg, p. o., Domov pro
osoby se zdravotnim
postizenim Kunovice - Na
Bélince, Na Bélince 1492,
686 04 Kunovice

1. Zamér predklada (nazev organizace)

2. Nazev projektového zaméru Chranéné bydleni Kunovice
3. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana:

ano

Chranéné bydleni

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -
20177

(Cislo a nazev priority €i opatfeni, v€etné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita &i
opatfeni uvedena)

ne

ne
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5. Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

Vznik nového chranéného bydleni v Kunovicich

6. Popis zaméru

PFfechod klientd s nizkou a stfedni mirou podpory z DZP Kunovice Na Bélince
do CHB, které lépe odpovida jejich identifikovanym potfebam. Nahrada
7. Zdlivodnéni zaméru ustavniho prostfedi prostfedim, které je pro Clovéka bézné, pfirozené a umoznit
tak osobam se zdravotnim postizenim Zzit plnohodnotny Zivot a byt soucasti
spole€nosti.

8. Prevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)
Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim X
Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v¢. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistresi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova (uvedte pocet IUzek) 12
9. Forma poskytovani socialni | ambulantni (uvedte maximaini kapacitu klientd v dany
sluzby a kapacita (vyberte) okamzik)

terénni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik)

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelll za 12
kalendafni rok?*

11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb Kunovice
uvedte obec €i obce, ve kterych
bude sluZzba poskytovana)

| socialni pracovnici | 1

24 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfiemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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pracovnici v socialnich sluzbach 7
zdravotni¢ti pracovnici
pedagogitti pracovnici
12. Pfedpokladany poéet Pfima péce manzel. a rodin. poradci a dal$i
pracovnich avazku odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 0,1
Nepfima péce ostatni 0,1

13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2016.
14. Celkové neinvestic¢ni provozni 635 000,-
naklady na planovany

zamér/rok 2019 mzdové, vE€. zdkonného pojisténi 3 600 000,-

Uhrady uzivateld 1100 000,-
15. Pfedpokladané zdroje dotace od obce/obci 10 000,-
financovani planovaného dotace ze strukturalnich fondd EU -
zameéru (provoznich nakladi/rok | fondy zdravotnich pojistoven -
2019)-v K¢ prispévek zfizovatele (obec, kraj) 4 080 000,-

jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpocet ZK) 50 000,-

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho
finan¢niho zajisténi)

17. Pfedpokladany termin
zacCatku poskytovani socialni 1/2019
sluzby (mésic/rok)

18. Predpokladany
poskytovatel socialni sluzby

Projektovy zamér na zfizeni chranéného bydleni je sou€asti transformacniho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Kunovice Na
Bélince.

Socialni sluzby Uh. Hradistg, p. o.

Vyplnil/a za organizaci Socialni sluzby Uh. Hradistég, p.o.

(nazev organizace, jméno, Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tym
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | lenka.machalkova@ssluh.cz

telefon) 572 414 528, 734 286 931

Datum vyplnéni 19.12. 2017

Rozvojovy zamér AP €. 8

Socialni sluzby Uherské
Hradistg, p. 0., Domov pro
osoby se zdravotnim

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) postizenim Kunovice - Na
Bélince, Na Bélince 1492,
686 04 Kunovice

Snizeni kapacity DZP

2. Nazev rozvojového zaméru . 2
Kunovice Na Bélince

107



3. O jaky typ zaméru se
jedna?

a) vznik nové sluzby?® (jedna se pouze vznik

nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh socialni sluzby?:

Snizeni kapacity klienta
v DZP Kunovice Na Bélince
v navaznosti na vznik CHB

c) rozs$ifeni formy sluzby, tzemni pGsobnosti,

kapacity?” poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivatel(, ktera

ovlivni zaméreni sluzby?s:

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -
20177

ano

(Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni

Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

ne

ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-

zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana a jeji
identifikator

Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim 9227617

7. Popis zaméru

DZP Kunovice Na Bélince predpoklada

na odchodu klientt do socialnich sluzeb typu chranéného bydleni.

snhizovani kapacity klientl v zavislosti

8. Zdivodnéni zaméru

Klienti s nizkou a stfedni mirou podpory odchazeji do CHB, které Iépe odpovida
jejich identifikovanym potfebam, a Ustavni prostredi je tak u nich nahrazeno
prostfedim, které je pro Clovéka bézné, pfirozené a umozruje tak osobam se
zdravotnim postiZzenim Zit plnohodnotny Zivot a byt sou€asti spole&nosti.

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi

Seniofi

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postiZzenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postiZzenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

nezadoucimi jevy

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky

Obéti domaciho nasili

25 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje - zasobniku
projektd a dosud neni realizovana.
26Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti Iizek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.

27 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik, u pobytové formy sluzby

uvedte pocet lGzek.

28 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby

bez pristresi.
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Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistresi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zpUsobem Zivota ohrozeny

pobytova X
10. Zameér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby T
terénni
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 47

kalendaini rok?°

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

DZP Kunovice Na Bélince, Na Bélince 1492, Kunovice

13. Pfredpokladany pocet
narastu pracovnich Gvazk

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotni€ti pracovnici

pedagogicti pracovnici

manzel. a rodin. poradci a dalSi

Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepiima péce ostatni

14. Pfedpokladana zména

navyseni finanénich nakladi ANO: NE:

sluzby?°

15. Celkové investi¢ni naklady

na planovany zamér/rok 2017
provozni 23 730 000,-

16. Celkové neinvesti€ni

naklady s . Cvex s

na planovany zamérirok 2019 mzdové, v¢€. zakonného pojisténi 4 800 000,-
Uhrady uzivatell 11 000 000,-
dotace ze statniho rozpoctu 12 000 000,-

. . . . dotace z rozpoctu ZK 100 000,-

:i:\.azzitf/‘;%'id::ap?:nﬁt:rj]; dotace od obce/obci 50 000,-

zameér (provoznich nakladui/rok dotace ze struk’turaln.llcih‘ fondd EU -

2019) - v Ké fondy zdravotnich pojistoven 3 000 000,-
prispévek zfizovatele (obec, kraj) -
jiné zdroje 400 000,-

29 Za unicitniho uzivatele je povaZzovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

30 Nehodici se $krtnéte
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18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového

zameéru
(uvedte také to, zda je realizace Rozvojovy zamér snizeni kapacity zafizeni je soucasti transformacniho planu
zaméru podminéna investici a zafizeni DZP Kunovice Na Bélince.

Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby | 12/2019
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci Socialni sluzby Uh. Hradisté, p.o.

(nazev organizace, jméno, Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tymu
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | lenka.machalkova@ssluh.cz

telefon) 572 414 528, 734 286 931

Datum vyplnéni 19.12. 2017

Projektovy zamér AP €. 9

Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p. o., Domov pro
osoby se zdravotnim
postizenim Velehrad,
Buchlovska 301, 686 06
Velehrad

2. Nazev projektového zaméru Chranéné bydleni

3. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ktera bude projektem zajist'ovana:

ano

1. Zamér predklada (nazev organizace)

Chranéné bydleni

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -
20177

(Cislo a nazev priority Ci opatfeni, v€etné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

ne

Ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-

zlinsky.cz

Zamérem je zfizeni a poskytovani registrované socialni sluzby chranéné bydleni
6. Popis zaméru dle § 51 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich

predpis(.

Projekt navazuje na proces transformace pobytovych socialnich sluzeb. Zfizeni
7. Zdiivodnéni zaméru chranéného bydleni vychazi ze schvaleného transformacéniho planu DZP

Velehrad Buchlovska.

8. Prevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)
Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby se zdravotnim postizenim | Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim X
Osoby s mentalnim postizenim
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Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vyloucenim

Osoby bez pfistresi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpUsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova (uvedte pocet IGzek) 6
9. Forma poskytovani socialni | ambulantni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany
sluzby a kapacita (vyberte) okamzik)
terénni (uvedte maximalni kapacitu klientl v dany okamzik)
10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 6
kalendafni rok®
11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb
uvedte obec Ci obce, ve kterych
bude sluzba poskytovana)
socialni pracovnici 0,5
pracovnici v socialnich sluzbach 5
zdravotni€ti pracovnici 0
pedagogicti pracovnici 0
. . L manzel. a rodin. poradci a dalSi
12. Predpokladany pocet Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0

pracovnich avazku

sluzby

0,1 (udetni) +

technicko — hospodafsti pracovnici 0,5 (vedouci
Nepfima péce sluzby)

ostatni
13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2016.
14. Celkové neinvesti¢ni provozni 450 000,-
naklady na planovany mzdove, vé. zakonného pojistani 2500 000,-
15. Predpokladané zdroje Uhrady uzivatel( 684 000,-
financovani planovaného dotace od obce/obci 10 000,-

zaméru (provoznich nakladd/rok
2019) - v K¢

dotace ze strukturalnich fondt EU

fondy zdravotnich pojisStoven

31 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

111




pFispévek zfizovatele (obec, kraj) 2 150 000,-
jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpocet ZK) 40 000,-

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho
financniho zajisténi)

17. Pfedpokladany termin
zacatku poskytovani socialni 7/2019
sluzby (mésic/rok)

18. Pfedpokladany
poskytovatel socialni sluzby

Projektovy zamér na zfizeni chranéného bydleni je soucasti transformacniho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Velehrad -
Buchlovska.

Vyplnil/a za organizaci Socialni sluzby Uh. Hradistég, p.o.

(nazev organizace, jméno, Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformaénich tymu
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | lenka.machalkova@ssluh.cz

telefon) 572 414 528, 734 286 931

Datum vyplnéni 19.12. 2017

Rozvojovy zamér AP €. 10

Socialni sluzby Uherské
Hradisté, p. 0., Domov pro
osoby se zdravotnim

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) postizenim Velehrad,
Buchlovska 301, 687 06
Velehrad

Snizeni kapacity DZP

2. Nazev rozvojového zaméru Velehrad - Buchlovska

a) vznik nové sluzby®? (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

Snizeni kapacity klienta
v DZP Velehrad -

3. O jaky typ zaméru se Buchlovska v navaznosti
jedna? na vznik CHB

c) rozs§ifeni formy sluzby, Uzemni pGsobnosti,
kapacity®* poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby?3*:

4. Je zamér zarazen ve ano

Stfrednédobém planu rozvoje

b) transformace na jiny druh socialni sluzby?33:

32 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Strednédobého planu Zlinského kraje - zasobniku
projektu a dosud neni realizovana.
33Jedna se napfiklad u pobytovych sluzeb o zménu ¢asti lGzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navySeni celkové kapacity I0Zek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
34 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
35 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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socialnich sluzeb na (Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni

Uherskohradist'sku 2015 - Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
20177 opatfreni uvedena)
ne

Ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o ,
it . g . . civgr o x o Domov pro osoby se zdravotnim

socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana a jeji isenim 7057786

identifikator postizenim

7. Popis zaméru Cilem procesu transformace je pfechod klientd do komunitnich typ( socialnich

sluzeb, napf. do chranéného bydleni.

8. Zdivodnéni zaméru

9. Pfevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim X
Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpusob zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohroZeny

pobytova X

10. Zdmér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

terénni

11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 91
kalendarni rok3¢

36 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec ¢&i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Velehrad, Buchlovska 301,
687 06, Velehrad

socialni pracovnici
pracovnici v socialnich sluzbach
zdravotni€ti pracovnici
13. Predpokladany pocet menso. a rodin.porad & G2
narastu pracovnich uvazku Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepfima péce ostatni
14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladi ANO: NE:
sluzby?®’
15. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2017
provozni 10 200 000,-
16. Celkové neinvesticni
naklady f . eix
na planovany zamér/rok 2019 mzdoveé, v€. zakonného pojisténi 32 162 000,-
Uhrady uzivatel( 19 000 000,-
dotace ze statniho rozpoctu 20 000 000,-
. . . . dotace z rozpoctu ZK 100 000,-
:i:‘;‘z';%(f";‘:‘?::?)?gnz:‘;::& dotace od obce/obci 20 000,-
zamér (provoznich naklad/rok dotace ze struk’turalnysh‘ fonda EU -
2019) — v K& fondy zdravotnich pojistoven 2100 000,-
prispévek zfizovatele (obec, kraj) -
jiné zdroje 50 000,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho financniho
zajisténi)

Rozvojovy zamér na sniZeni kapacity zafizeni je sou€asti transforma&niho
planu zafizeni Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Velehrad -
Buchlovska.

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

7/2019

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Socialni sluzby Uh. Hradistég, p.o.

Mgr. Machalkova Lenka — koordinator transformacnich tym
lenka.machalkova@ssluh.cz

572 414 528, 734 286 931

Datum vyplnéni

19.12. 2017

37 Nehodici se Skrtnéte
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Rozvojovy zamér AP ¢&. 11

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) (D;Elsf.?rrxe CCE - stredisko

2. Nazev rozvojového zaméru

a) vznik nové sluzby?®® (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh socialni sluzby3°:

c) rozsifeni formy sluzby, tzemni pusobnosti,
kapacity*® poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivatel(, ktera
ovlivni zaméreni sluzby*":

ano

3. O jaky typ zdméru se

jedna? X (navyseni Uvazku)

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -

(Cislo a nazev priority Ci opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatreni uvedena)

20177
ne
X
5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- ne

zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o

socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajisStovana a jeji Rana péce

identifikator
Ranou péci poskytuje Diakonie CCE - stfedisko CESTA od roku 2009. V

7. Popis zaméru soucasné dobé sluzbu personalné zajistuji dvé socialni pracovnice - poradkyné
rané péce. Jedna pracuje s Uvazkem 0,6 a druhd s uvazkem 0,1 (celkova vyse
0,7).

VysSe uvedené personalni zabezpeceni se kviili velké poptavce po sluzbé
jevi v sou€asné dobé jako nedostateéné, a proto bychom radi uvazek 0,1
navysili na 0,4. Davodem je jiz zminovana poptavka po sluzbé, ale i moznost
vetsi zastupitelnosti. V ramci tohoto opatfeni tak planujeme v roce 2019
poskytovat sluzbu odhadem celkem 20 rodinam, pfi€emz v roce 2018 jich rana
péce bude mit v péc€i odhadem celkem 18.

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

8. Zdivodnéni zaméru

Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postiZzenim

Osoby se zdravotnim postizenim

38 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Strednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
39 Jedna se napfiklad u pobytovych sluzeb o zménu ¢asti Ilzek domova pro seniory na domov se zvlastnim

rezimem, pficemz nedojde k navySeni celkové kapacity lUzek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby
na osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.

40 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik, u pobytové formy
sluzby uvedte pocet IUZek.
41 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na

osoby bez pfistfesi.
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Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohroZzené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zplsob zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova
10. Zameér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby T
terénni
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 20

kalendaini rok*?

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Sidlo stfediska (ambulance) + spravni obvod ORP Uherské Hradisté (terén).

socialni pracovnici 0,27
pracovnici v socialnich sluzbach
zdravotniCti pracovnici
13. Pfedpoklddany pocet manser a rodin. poradei @ dalE
narustu pracovnich uvazku Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepiima péce ostatni
14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladu ANO: 165 350 K¢ NE:
sluzby*®
15. Celkové investi€¢ni naklady 0
na planovany zamér/rok 2019
provozni 36 900,-
16. Celkové neinvesti¢ni
naklady mzdové, vE. zakonného pojisténi 128 450,-

na planovany zamér/rok 2019

42Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

43 Nehodici se $krtnéte
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17. Pfedpokladané zdroje
financovani na planovany
zamér (provoznich naklad(/rok
2019) - v Ké

Uhrady uzivateld 0
dotace ze statniho rozpoctu 105 000,-
dotace z rozpo&tu ZK 0
dotace od obce/obci 25 000,-
dotace ze strukturalnich fondd EU 0
fondy zdravotnich pojistoven 0
prispévek zfizovatele (obec, kraj) 0
jiné zdroje 35 350,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, véetné jejiho finanéniho
zajisténi)

pro poskytovani sluzby jsou jiz zajistény.

Realizace zaméru neni podminéna investici. Materialni i technické podminky

19. Predpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

1/2019

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Bc. Zuzana Hoffmannova — feditelka stfediska

Datum vyplnéni

20.12. 2017

Rozvojovy zamér AP €. 12

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele)

Senior centrum UH, p.o.
Kollarova 1243
686 01 Uherské Hradisté

2. Nazev rozvojového zaméru

Rozsireni kapacity socialni
sluzby

a) vznik nové sluzby** (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh sociélni sluzby*°:

3. O jaky typ zaméru se
jedna?

c) rozs8ifeni formy sluzby, Uzemni pGsobnosti,
kapacity*® poskytovani socialni sluzby:

Nyni je maximalni kapacita
v dany okamzik 3 uzivatelé.
PFi navySeni uvazku bude
maximalni kapacita v dany
okamzik 4 uzivatelé.

d) celkova zména cilové skupiny uzivatel(, ktera
ovlivni zaméreni sluzby*’:

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje

ano

4 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -

zasobniku projektd a dosud neni

realizovana.

45Jedna se napiiklad u pobytovych sluzeb o zmé&nu &asti l0zek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navySeni celkové kapacity I0Zek. U terénnich sluZzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.

46 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klient( v dany okamzik, u pobytové formy sluzby

uvedte pocet lGzek.

47 Jedna se napiiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby

bez pristresi.
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socialnich sluzeb na (Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni

Uherskohradist'sku 2015 - Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
20177 opatfeni uvedena)
ne

Ne

5. Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-

zlinsky.cz)

Pro obdobi 2019-2021.
Systémova priorita €.3
podpora vzniku a rozvoje
zejména terénnich a
ambulantnich sluzeb a
pobytovych sluzeb (nikoliv
velkokapacitnich) v mistech,
kde osoby Ziji.

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana a jeji
identifikator

Pecdovatelska sluzba Identifikacni Eislo
sluzby 9405491

7. Popis zaméru

Béhem poslednich dvou let jako poskytovatel vnimame zajem o pecovatelskou
sluzbu v dosavadnim prostfedi klientd. Je tfeba podotknout, Ze je tfeba
posilovat tuto sluzbu, aby se oddalil odchod do pobytového zafizeni. NaSi
prioritou je navySeni poCtu peCovatelek, a to o jeden Uvazek.

8. Zduvodnéni zaméru

Vzhledem k prokazanému starnuti populace zajem o pecovatelskou sluzbu
bude narlstat. Jsme oslovovani jiz socialnimi pracovniky z nemocnice napf. pfi
propousténi seniora do domaci pé€e. Nasim zajmem je, aby tato sluzba napf.
ve spolupraci s rodinou, jinym poskytovatelem terénni sluzby byla provazana
a dobre fungovala.

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi

Seniofi X

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postiZzenim

Osoby s mentélnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postiZzenim

Osoby se zrakovym postiZzenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpUsob zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

10. Zamér je predkladan na
formu poskytovani sluzby

pobytova

ambulantni
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terénni

11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelli za
kalendaini rok*®

124

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec Ci obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Zaméreni rozvojového zaméru na Uherské Hradisté

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach 1
zdravotni¢ti pracovnici
13. Predpokladany pocet mense! a rodin.porad & G2
narastu pracovnich uvazku Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepiima péce ostatni
14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladu ANO: Ano NE:
sluzby*®
15. Celkové investi¢ni naklady 0
na planovany zamér/rok 2017
16. Celkové neinvesti¢ni provozni 95 000,-
naklady f . iy
na planovany zamérirok 2017 mzdoveé, v€. zakonného pojisténi 361 220,-
Uhrady uzivatell 102 000,-
dotace ze statniho rozpoctu -
17. Pfedpokladané zdroje dotace z rozpoctu ZK -
financovani na planovany dotace od Obce/Ob,Cl - g -
zameér (provoznich nakladi/rok dotace ze struk’turaln_llcih, fondd EU -
2017) — v K& fovljldyvzdravgtmch pojistoven _ -
pfispévek zfizovatele (obec, kraj) 95 000,-

jiné zdroje

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zameéru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

Od 2. 1. 2018 budeme pfijimat pracovnika v socialnich sluzbach —

pecovatelka.

19. Predpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Senior centrum UH, p.o. Kollarova 1243, 686 01 Uherské Hradisté

Lenka Machalova

penzion2.uh@seznam.cz, 725 720 049, 572 520 141

Datum vyplnéni

22.12. 2017

48 Za unicitniho uzivatele je povaZovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

49 Nehodici se $krtnéte




Rozvojovy zamér AP ¢&. 13

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) Oblastni charita Uherske

Hradisté
2. Nazev rozvojového zaméru Centrum dusevniho zdravi
a) vznik nové sluzby®° (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):
I - b) transformace na jiny druh socialni sluzby5":
3. O jaky typ zaméru se c) rozsifeni formy sluzby, tzemni pusobnosti
jedna? Y y: P ’ ano

kapacity®? poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivatel(, ktera
ovlivni zaméreni sluzby®3;

ano

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2015 -

(Cislo a nazev priority i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatreni uvedena)

20177
ne
ne
Zlepsit kvalitu zivota osob s
5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském dusevnim onemocnénim
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- Podpora pii socialnim
zlinsky.cz) zaclenovani osob s

dusevnim onemocnénim.

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajisStovana a jeji Socialni rehabilitace, ID 4592268
identifikator

V souvislosti s reformou péfe o duSevni zdravi chceme rozsifit kapacitu
7. Popis zaméru stfediska Labyrint o dal$i pracovniky v pfimé péci potfebné pro vznik Centra
dusSevniho zdravi. NavySeni chceme o 6,68 prepoctenych uUvazki oproti
Ak&nimu planu ZK.

Labyrint chce poskytovat sluzby v ramci Centra duSevniho zdravi, které bude
nabizet specializovanou pédi vybranym skupinam osob s duSevnim
onemocnénim. Cilem je prevence hospitalizaci i jejich zkracovani a napomoc
k reintegraci dlouhodobé hospitalizovanych do komunity. K rozvoji sluzeb je
potfeba navysit stavajici tym Labyrintu, tak aby mohl byt zajistén vys&i asovy
rozsah ambulantni sluzby, a zintenzivnit terénni praci formou zapojeni vice
personalu. CDZ propojuje zdravotni a socidlni stranku duSevniho zdravi
a zajistuje funkéni propojeni komunitni, ambulantni a IGzkové péce.

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

8. Zdivodnéni zaméru

Seniofi | Seniofi |

%0 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
51Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti IiZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
52 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientt v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
53 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim X
Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra
Osoby s kombinovanym postizenim
. N Osoby s mentalnim postiZzenim
Osoby se zdravotnim postizenim < v ~
Osoby s télesnym postizenim
Osoby se sluchovym postizenim
Osoby se zrakovym postizenim
Osoby s chronickym onemocnénim
Osoby s jinym zdravotnim postizenim
Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy
Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili
Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)
Osoby bez pfistresi
Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce
. o Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
Osoby or)rozene socialnim latkach
vyloucenim Osoby v krizi
Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach
Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny
pobytova
10. Zamér je predkladan na ambulantni X
formu poskytovani sluzby
terénni X
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za Cca70
kalendaini rok%
12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb uvedte | ORP Uherské Hradisté, spadova oblast 48 obci
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)
socialni pracovnici 4,48
pracovnici v socialnich sluzbach 1,5
zdravotniCti pracovnici 0
0
narustu pracovnich tvazkd Pima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0,7
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 0
Nepfima péce ostatni 0
14. Predpokladana zména
navyseni finanénich nakladu ANO: 4 689 000,- NE:
sluzby5®
15. Celkové investi€¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2019 )
provozni * 1400 000,-
mzdové, v€. zakonného pojisténi * 3 289 000,-

54 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

55 Nehodici se 3krtnéte
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16. Celkové neinvesticni
naklady
na planovany zamér/rok 2019

Uhrady uzivatel( -
dotace ze statniho rozpoctu -
dotace z rozpoCtu ZK -
dotace od obce/obci -

17. Pfedpokladané zdroje
financovani na planovany

zamér (provoznich nakladi/rok dotace ze strulsturéln_i_cvrl fondd EU 4 689 000,-
2019) — v K& fondy zdravotnich pojistoven -
prispévek zfizovatele (obec, kraj) -
jiné zdroje -

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

19. Predpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby | 1. 1. 2019
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Datum vyplnéni 15.12. 2017

Bude zazadano o provozni dotacni prostfedky z EU, v feSeni jsou personalni
otazky, bude potfeba investice do vozidla. Prostory jsou pfedbézné zajistény,
jsou zajisténi garanti zdravotni ¢asti projektu Centra duSevniho zdravi.

Ing. Dalibor Jirasek, dalibor.jirasek@uhradiste.charita.cz, 725 520 981

Rozvojovy zamér AP €. 14

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) I(-I)::gfét?él charita Uherske

2. Nazev rozvojového zaméru Centrum osobni asistence

a) vznik nové sluzby®® (jedna se pouze vznik
nove sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh socialni sluzby®’:
c) rozs8ifeni formy sluzby, tzemni plsobnosti, X

3. O jaky typ zaméru se

Jedna? kapacity®® poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera

ovlivni zaméreni sluzby®:
4. Je zamér zafazen ve ano Sluzba je zafazena
Stfrednédobém planu rozvoje ve Stfednédobém planu ....,

56 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
57Jednd se naptiklad u pobytovych sluZzeb o zménu ¢asti IiZek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navySeni celkové kapacity I0Zek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
58 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klient v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
59 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristiesi.
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socialnich sluzeb na
Uherskohradist’'sku 2015 -
20177

(Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfreni uvedena)

zamér navysSeni Uvazk( jsme
predkladali poprvé na rok
2018 a nyni znovu.

ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-

zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana a jeji
identifikator

2.3. Podpora integrace osob
se zdravotnim postizenim
prostfednictvim rozvoje
ambulantnich, terénnich a
vybranych sluZzeb v mistech,
kde tyto osoby Ziji

Osobni asistence 7610554

7. Popis zaméru

NavySeni poc¢tu Uvazkud pracovnik(l v pfimé pédi

8. Zdivodnéni zaméru

Sluzba je personalné podhodnocena. Zatimco v roce 2013 byly uvazky v pfimé
peci 7,73, v roce 2014 jiz 10,6, v roce 2015 to bylo 10,49, v roce 2016 pak 9,96
Uvazk( a v roce 2017 je predpoklad, Ze to bude opét pfes 10 prepoctenych
Uvazk(. PFicemz v Akénim planu Zlinského kraje mame stanovenych 8,5
Uvazku v pfimé péci. V letoSnim roce se o sluzbu zajimalo 63 osob, z toho 44
si podalo zadost. Ani jednomu z nich jsme nemohli poskytnout sluzbu obratem,
postupné jsme nékteré uspokaijili. Vzhledem k tomu, Ze pfijmy z péCe zdaleka
nepokryji celé personalni navy$eni, je vy$8i pocCet asistentd financovan
z vlastnich zdrojli, coz neni dlouhodobé udrzitelné. Chceme proto navysit pocet
asistentll na 11,5 prepoctenych Uvazk(l, coz odpovida i sou¢asné poptavce po
této sluzbé. Sluzbu navic poskytujeme ve dvou ORP, coz zvySuje €as na
prejezdy.

9. Prevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi

Seniofi X

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim X

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim X

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spole€ensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pristiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach
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Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

10. Zamér je predkladan na
formu poskytovani sluzby

pobytova

ambulantni

terénni X

11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelli za
kalendaini rok®°

50 — 60 (nelze presné urcit, potieba péce se pohybuje od 1 do 8 hodin

denné, coz ovliviiuje pocet uzivatel).

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec ¢&i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

ORP Uherské Hradisté, spadova oblast 48 obci, ORP Uhersky Brod —

v soucasné dobé pouze Nivnice.

socialni pracovnici 0
pracovnici v socialnich sluzbach 3
zdravotniCti pracovnici 0
P o i
narustu pracovnich uvazku PFima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 0
Nepfima péce ostatni 0
14. Pfedpokladana zména
navyseni finan€énich nakladua ANO: 1.275.900 K¢& NE:
sluzby®!
15. Celkové investi¢ni naklady )
na planovany zamér/rok 2019
provozni 215 000,-
16. Celkové neinvesticni
naklady f . ex
na planovany zamérirok 2019 mzdové, v€. zakonného pojisténi 1 060 900,-
Uhrady uzivatel( 356 400,-
dotace ze statniho rozpoctu -
17. Pfedpokladané zdroje dotace z rozpoctu ZK -
financovani na planovany dotace od obce/obei .
P y dotace ze strukturalnich fondd EU 919 500,-

zamér (provoznich nakladu/rok
2019)—-v Ké

fondy zdravotnich pojiStoven

pfispévek zfizovatele (obec, kraj)

jiné zdroje

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

Zamér je pfipraven k realizaci. Jedna se ¢astecné o uvedeni skute¢ného poctu
asistentl do souladu s ¢islem uvedenym v Akénim planu socialnich sluzeb
Zlinského kraje, ¢astecné o navySeni uvazk( k uspokojeni rostouci poptavky

po sluzbé.

60 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

61 Nehodici se Skrtnéte
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19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby | 1. 1. 2019
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
prijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Datum vyplnéni 15.12. 2017

Ing. Dalibor Jirasek, dalibor.jirasek@uhradiste.charita.cz, 725 520 981

Rozvojovy zamér AP ¢&. 15

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) Oblastni charita Uherskeé

Hradisté
. L A Domaci pecovatelska
2. Nazev rozvojového zaméru s
sluzba
a) vznik nové sluzby® (jedna se pouze vznik
nove sluzby uvedené v kategorii B):
i . b) transformace na jiny druh sociélni sluzby®3:
3. O jaky typ zaméru se c) rozs§ifeni formy sluzby, tzemni plsobnosti
jedna? y sluzby, U pu ’ ano

kapacity®* poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby®®:

ano Sluzba je zafazena

ve Stfednédobém planu ....,
(Cislo a nazev priority Ci opatfeni, véetné uvedeni | zamér navySeni Uvazkd jsme

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na

Uherskohradigt'sku 2015 - éislavstr:any dokumentu, kde je priorita €i predkladali ’poprvé na rok
20172 opatfeni uvedena) 2018 a nyni znovu.

ne
5. Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském Podpora ¢asové a finanéni
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouZeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- dostupnosti terénnich
zlinsky.cz sluzeb

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajistovana a jeji Pecovatelska sluzba, ID 8435916
identifikator

7. Popis zaméru e . e e s
Navy$eni po&tu Uvazku pracovnikd v pfimé pédi

V poslednich letech zaznamenava sluzba veliky nartst zajemcu, s ¢imz souvisi
také narGst prepoctenych Uvazkl pecovatelek. Oproti Cislu stanovenému
8. Zdiivodnéni zaméru v akénim planu Zlinského kraje (které je stanoveno na urovni roku 2013 ve vysi
30,4 prepoctenych uvazku), to bylo v roce 2014 - 33,9 Uvazkd, v roce 2015 -
37,5 uvazkd, v roce 2016 - 36,7, v letoSnim roce je to za 10 mésicu pres 39

62 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
63Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti IiZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
64 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientt v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet ltzek.
65 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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Uvazku. Prestoze stale nabirame nové pracovniky, museli jsme v letoSnim roce
odmitnout 65 novych uzivatelt a u 22 stavajicich uzivateld odmitnout navyseni
péce. Roste nejen péce v okrajovych Castech regionu (mésicné se jedna o vice
nez 900 hodin prejezdu mezi klienty), ale také potfeba péce o vikendech
a svatcich - za 10 mésicu letoSniho roku je to celkem 4.500 hodin péce
o vikendech a svatcich, péce ve ve€ernich hodinach je pak téméf 500 hodin
mésicné. Provozni doba je pondéli - nedéle od 6 do 20 hodin, coz je personalné
narocné (stavajici peCovatelky jsou unavené, maji hodné pres¢asu, navic mzda
se pohybuje tésné nad minimalni zaru¢enou mzdou). Tato vikendova péce je
rovnéz finanéné nakladna, protoze pfijem od klienta je ve stejné vysi jako ve
vSedni den (jsme na maximalni hranici), ale ke mzdé pecovatelek jsou pfiznany
zakonné priplatky. Vzhledem k tomu, Ze souc¢asny stav pracovnikd v pfimé péci
je o cca 9 Uvazkl vysSi nez je Akéni plan ZK, sluzba muze byt finanéné
ohroZena, nebot neni v nasich silach dlouhodobé financovat navySeni Uvazku
z vlastnich zdroji. Pfipadné snizeni kapacity sluzby na ¢&islo stanovené v AP,
by znamenalo ukon&eni péce u vice nez 80 osob.

9. Prevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi

Seniofi X

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spole€ensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postiZzenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohroZeny

10. Zamér je predkladan na
formu poskytovani sluzby

pobytova

ambulantni

terénni

11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatell za
kalendarni rok®%®

Cca 500 uzivatelt

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

ORP Uherské Hradisté, spadova oblast 48 obci

66 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec Ci obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

socialni pracovnici 0
pracovnici v socialnich sluzbach 9
zdravotni¢ti pracovnici 0
e o i
narastu pracovnich uvazku Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 0
Nepfima péce ostatni 0
14. Pfredpokladana zména
navyseni finanénich nakladu ANO: 4.340.000 K¢ * NE:
sluzby®’
15. Celkové investi¢ni naklady )
na planovany zamér/rok 2019
provozni * 540 000,-
16. Celkové neinvesticni
naklady f . v ek
na planovany zamér/rok 2019 mzdoveé, v€. zakonného pojisténi 3 800 000,-
Uhrady uzivatell 1840 000,-
dotace ze statniho rozpoctu
. . . . dotace z rozpoctu ZK 2 200 000,-
17. Predpokladané zdroje dotace od obce/obci 300 000,-

financovani na planovany
zameér (provoznich nakladu/rok
2019)-v Ké

dotace ze strukturalnich fond EU

fondy zdravotnich pojiStoven

prispévek zfizovatele (obec, kraj)

jiné zdroje

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

Zamér je pfipraven k realizaci. Jedna se vlastné o uvedeni do souladu
skute&ného poctu pecovatelek s Cislem uvedenym v AkEnim planu socialnich

sluzeb Zlinského kraje.

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

1.1.2019

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Ing. Dalibor Jirasek, dalibor.jirasek@uhradiste.charita.cz, 725 520 981

Datum vyplnéni

15.12. 2017

67 Nehodici se Skrtnéte
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Rozvojovy zamér AP ¢&. 16

PAHOP, Zdravotni ustav

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) paliativni a hospicové
péce, z. U.

Zarazeni socialni sluzby do
sité socialnich sluzeb ZK

2. Nazev rozvojového zaméru

a) vznik nové sluzby®® (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh socidlni sluzby®:

c) rozs§ifeni formy sluzby, tzemni plsobnosti,
kapacity’® poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby":

3. O jaky typ zaméru se
jedna?

ano 1.1 cilova skupina Seniofi str.
4. Je zamér zarazen ve 62

Stfrednédobém planu rozvoje 2.1 cilova skupina Osoby se
socialnich sluzeb na zdravotnim postizenim —
Uherskohradist'sku 2015 - ,Podpora osob pecujicich
20177 0 osoby blizké*® str. 62

(Cislo a nazev priority i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

2.4, podpora pro pecujici
osoby

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajisStovana a jeji Odlehc¢ovaci sluzby 9313981
identifikator

Umoznit uzivatelim sluzby setrvat v jejich pfirozeném prostfedi a poskytnout
jim takovou podporu a pomoc, ktera jim pomaha v co nejvy38i mozné mife
zachovani dustojného a plnohodnotného Zivota.

7. Popis zaméru

Umoznit pecujici osob& nezbytny odpolinek — zamezit socialni izolaci jak
uzivatele sluzby tak, pecujiciho.

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

8. Zdivodnéni zaméru

Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se zdravotnim postizenim

68 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje - zasobniku
projektd a dosud neni realizovana.
69Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti IiZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
04 ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientdl v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
7 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohroZzené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova
10. Zameér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby T
terénni
ano
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za 20

kalendaini rok2

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec ¢&i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

ORP Otrokovice, ORP Uherské Hradisté, ORP Uhersky Brod

socialni pracovnici 1
pracovnici v socialnich sluzbach 5
zdravotniCti pracovnici
-
narustu pracovnich uvazku Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodafsti pracovnici
Nepiima péce ostatni
14.Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladi ANO: x NE:
sluzby™
15. C?Ikove |’nv¢'est|vcn| naklady nakup osobniho automobilu 500 000,-
na planovany zamér/rok 2019
provozni 1 086 000,-
16. Celkové neinvesti€ni
naklady s . s
na planovany zamérirok 2019 mzdové, v¢€. zakonného pojisténi 1 556 000,-
Uhrady uzivatelU 42 000,-

dotace ze statniho rozpoctu

2 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

73 Nehodici se $krtnéte
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17. Pfedpokladané zdroje
financovani na planovany
zamér (provoznich naklad(/rok
2019) - v Ké

dotace z rozpo€tu ZK

dotace od obce/obci 80 000,-
dotace ze strukturalnich fondd EU
fondy zdravotnich pojistoven 704 000,-
prispévek zfizovatele (obec, kraj)
jiné zdroje 200 000,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zameéru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

Odlehc¢ovaci sluzba je realizovana v domacim prostfedi uzivatell. K zajisténi
sluzby je nutné kontaktni misto, které je v sou€asné dobé na adrese: Marianské
namésti 78, 686 01 Uherské Hradisté. K realizaci je nutno dokoupit jesté jeden
osobni automobil, pocitame s investici do nakupu automobilu.

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

Zadna zména neni planovana

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

PAHOP, Zdravotni Ustav paliativni a hospicové péce, z.u.

Mgr. Pavla Zahradkova DiS.

Email: zahradkovapaja@seznam.cz, tel: +420 605 589 209

Datum vypInéni

29.12. 2017

9 Zasobnik projektt
Dale byl vytvofen Zasobnik projektd, jez zahrnuje &tyfi zaméry, které nebyly ze strany Ridici
skupiny zafazeny do AP, jeden zamér byl zcela vyfazen. Jednalo se o MiniSkolku Rolnic¢ka SM,
predkladatel Akropolis, z.s. Dvodem vyfazeni uvedeného zaméru je skute¢nost, ze meritem véci
nejsou sluzby socialni povahy, dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ale jedna se
o sluzby vychovné vzdélavaci.

9.1 Piehled zameéru, jez jsou soucasti Zasobniku projektu

ZASOBNIK PROJEKTU

PODANY ZAMER

PREDKLADATEL ZAMERU

Podpurné programy pro rodiny s détmi se

Akropolis, z.s.

Akropolis, z.s.

Uherskohradistsko na provozu socialni sluzby
ve zdravotnickém zafizeni Uherskohradistské
nemocnice a.s. na provoz socialni sluzby

Uherskohradistska nemocnice
a.s.

2P 1 specifickymi potfebami
. Rozvoj smyslového vnimani
ZP¢. 2 : o N
v multisenzorickém prostredi
Finan&ni spoluucast regionu
ZP¢. 3
ZP¢. 4 Odleh¢ovaci sluzba Velehrad

Charita Uherské Hradisté

Tabulka 25: Pfehled Zasobniku projektu
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ZP ¢. 1 Podpulirné programy pro rodiny s détmi se specifickymi potirebami
Popis rozvojového zaméru: smyslem zaméru, jehoz pfedkladatelem je Akropolis, z.s., je
podpora rodin s détmi se specifickymi potfebami a zahrnuje tyto oblasti:

- tematické programy pro déti a mladez se specifickymi potfebami,

- vzdélavaci a zazitkové aktivity pro rodiCe, tematické svépomocné skupiny (zvySovani
rodi¢ovskych kompetenci, sdileni zkuSenosti mezi rodici),

- poradenstvi — poradna pro rodinu, uréeno rodinam s détmi se specifickymi potfebami
(ADHD, Poruchy uc&eni, Autismus, Aspergeruav syndrom) - poradna pro rodi¢e a déti —
psychologicka poradna.

Misto realizace sluzby: Stara Tenice 1195, Uherské Hradisté.

Stanovisko Ridici skupiny: &lenové zamér nezaradili do AP, nebot se jedna o sluzbu navaznou,
¢lenové Ridici skupiny se shodli na zafazeni do Zasobniku projektt.

ZP €. 2 Rozvoj smyslového vnhimani v multisenzorickém prostredi
Popis rozvojového zaméru: cilem zaméru, jehoz predkladatelem je Akropolis, z.s., je rozvoj
smyslového vnimani v multisenzorickém prostfedi (snoezelen) a podpora inkluze. Jedna se o:
- vzdélavani pracovnikl pomahajicich profesi v oblasti rozvoje smyslového vnimani
a senzorické integrace,
- podpora zaku se specifickymi potfebami,
- spoluprace se Skolkami a Skolami - adaptaCni programy, preventivni programy,
programy pro skupiny déti se specifickymi potfebami.
Misto realizace sluzby: Stara Tenice 1195, Uherské Hradisté

Stanovisko Ridici skupiny: élenové zamér nezafadili do AP, nebot se jedna o sluzbu
navaznou, ¢lenové Ridici skupiny se shodli na zafazeni do Zasobniku projektd.

ZP ¢. 3 Financni_spoluucast regionu Uherskohradist'sko na provozu socialni_sluzby ve
zdravotnickém zarizeni Uherskohradist'ské nemocnice a. s. na provoz socialnich lazek
Popis rozvojového zaméru: zamér Uherskohradistské nemocnice a. s. feSi dofinancovani péti
nedotovanych lGzek. Sluzba je poskytovana v arealu Uherskohradistské nemocnice.

Stanovisko Ridici skupiny: ¢lenové zamér nedoporudili zafadit do AP, nebot dofinancovani
péti nedotovanych liZek neni vnimano jako prioritni, &lenové Ridici skupiny se shodli na
zarazeni do Zasobniku projektd.

ZP ¢. 4 Odlehéovaci sluzba Velehrad

Popis projektového zaméru: zamér, jehoz predkladatelem je Oblastni charita Uherské Hradisté,
feSi dva problémy — chybgjici hospicovou péci v regionu (v ramci tohoto zaméru pouze Cast
socialnich sluzeb, nikoliv zdravotni) a nedostateCnou kapacitu ,standartnich“ odleh€ovacich
sluzeb. Cilem poskytovat odlehCovaci sluzbu na 20 lGzkach v ramci hospicové péce a na 10
lzkach odleh&ovaci sluzbu pro seniory predevsim s vys$Simi stupni zavislosti. Misto realizace
sluzby - Saladska 61, Velehrad (prostory po transformaci DZP SalaSska jsou vhodné pro tento
typ sluzby).
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Stanovisko Ridici skupiny: zamér nebyl zafazen do AP, protoZe stale neni dofe$en problém
tykajici se vlastnictvi budov a pozemk( v arealu Salasska. Clenové Ridici skupiny se shodli na
zafazeni do Zasobniku projektu.

Rozvojovy zamér ZP €. 1

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) Akropolis,z.s.

Podptirné programy pro
2. Nazev rozvojového zaméru rodiny s détmi se
specifickymi potfebami

a) vznik nové sluzby’ (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh socialni sluzby?’®:
c) rozs§ifeni formy sluzby, tzemni plsobnosti,
kapacity’® poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivateld, ktera
ovlivni zaméreni sluzby’’:

ano

3. O jaky typ zaméru se

jedna? X — nejsme socialni sluzba

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist’'sku 2015 -

(Cislo a nazev priority i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

20177 e
X
5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- Rodiny s détmi

zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajisStovana a jeji Jedna se o sluzbu navaznou
identifikator

Jedna se o podporu rodin s détmi se specifickymi potfebami a zahrnuje tfi
klicové oblasti pfimé prace s rodinou:

Tematické programy pro déti a mladez se specifickymi potiebami

(Planeta A*, Zivé stFibro) v centru Akropolis.

2) Vzdélavaci a zazitkové aktivity pro rodic¢e, tematické svépomocné
skupiny (zvySovani rodi¢ovskych kompetenci, sdileni zkuSenosti
mezi rodici).

3) Poradenstvi:

7. Popis zaméru 1)

74 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Stfrednédobého planu Zlinského kraje - zasobniku
projektd a dosud neni realizovana.
75Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti IiZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
76 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientt v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
7 Jedna se napfiklad: socidlni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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Poradna pro rodinu — ur€eno rodinam s détmi se specifickymi
potfebami (ADHD, Poruchy uéeni, Autismus, Aspergertv syndrom).
Poradna pro rodice a déti — psychologicka poradna

VétSina aktivit se odehraje skupinové (dle potfeby i individualné)
v multisenzorické mistnosti Snoezelen, ktera navozuje atmosféru duvéry
a bezpedi.

8. Zdlivodnéni zaméru

V poslednim desetileti pfibyva déti a mladeze se specifickymi potfebami
(ADHD, Poruchy uc¢eni, Autismus, AspergerQv syndrom), které se projevuji na
fyzické, psychické i socialni urovni fungovani rodiny. Pravidelnd, neformalni a
zaroven odborna podpora m(ize pfispét ke zvySeni vyvojovych funkci déti a
mladeze, také ke zvySeni rodiCovskych kompetenci.

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X

Seniofi

Seniofi

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

XX |X|X

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim X

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v¢. rodin s détmi se zdravotnim
postiZzenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistresi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi X

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitdch

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohroZeny

pobytova
10. Zamér je predkladan na ambulantni X
formu poskytovani sluzby o
terénni
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatell za 15 rodin

kalendarni rok’®

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Stara Tenice 1195, Uherské Hradisté

13. Pfedpokladany pocet
narastu pracovnich Gvazkii

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

78 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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zdravotniCti pracovnici
pedagogitti pracovnici 0,2
Pfima péce manzel. a rodin. poradci a dal$i
odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0,2
sluzby

technicko — hospodarsti pracovnici
Nepfima péce ostatni

14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladi ANO: NE:
sluzby”

15. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2017

Provozni: 72 000 -
. i Najem a energie 8 mésicu * 6000 K&/mésic (alikvotni podil) '
16. Celkové neinvesticni o« p PP
naklady mz(jdovg, Vﬁ. zagpq?eh;DZpOJlstenlh . 62 (0.2) 84 228
. L vedouci a koordinator 12 x superhruba mzda (O, - )
na planovany zamerirok 2017\ - 4ce DPP 350 K&/hod * 15 hod/més*12 mésict — 147 228,
63 000,-
Uhrady uzivatel( 60 000,-
dotace ze statniho rozpoctu 79 228,-
. . . . dotace z rozpoctu ZK 20 000,-
17. Predpokladané zdroje dotace od obce/obci 60 000,-

financovani na planovany Y S
zamér (provoznich nakladd/rok dotace ze strukturalnich fondd EU

2017) — v K& fcirjdyvzdrav?tnl’ch pojistoven _
prispévek zfizovatele (obec, kraj)
jiné zdroje

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho financniho
zajisténi)

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby | 1/2018
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci

V soucasné dobé projekt realizujeme v ramci dotace MPSV.

(nazev organizace, jméno, Akropolis, z.s., Pavlina Kratka, email: pavlina.kratka@akropolis-uh.cz,
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | tel.:603720383

telefon)

Datum vyplnéni 19.12. 2017

Rozvojovy zadmér ZP €. 2

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele) Akropolis,z.s.

Rozvoj smyslového
vhimani

v multisenzorickém
prostiedi (snoezelen),

2. Nazev rozvojového zaméru

79 Nehodici se $krtnéte
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podpora inkluze

a) vznik nové sluzby® (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh sociélni sluzby?®:

c) rozs§ifeni formy sluzby, Uzemni pGsobnosti,
kapacity®? poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivatel(, ktera
ovlivni zaméreni sluzby?3;

ano

3. O jaky typ zaméru se

jedna? X nejsme socialni sluzbou

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje

socialnich sluzeb na (Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni

Uherskohradigtsku 2015 - C|slavstrgny dokumentu, kde je priorita €i
opatfeni uvedena)
2017 e

5. Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr-
zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajisStovana a jeji Jedna se o sluzbu navaznou
identifikator

1) Vzdélavani pracovniki pomahajicich profesi v oblasti rozvoje
smyslového vnimani a senzorické integrace

2) Podpora zakul se specifickymi potirebami

3) Spoluprace se Skolkami a Skolami — adaptaéni programy,
preventivni programy, programy pro skupiny déti se specifickymi
potirebami

7. Popis zaméru

Rozsifeni nabidky program pro $koly, skolky i vefejnost, prohloubi networking
s odborniky a rozsifi odborna Skoleni pro inkluzi osob se specifickym potfebami.
Tento zamér doplfiuje a rozSifuje nabidku vzdélavacich sluzeb a inkluzivniho
prostfedi pro setkavani, relaxaci i stimulaci. ...

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte niZze, oznacte X)

8. Zdivodnéni zaméru

Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postiZzenim

Osoby se zdravotnim postizenim Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

XXX XXX

80 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
81Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti IiZzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
82 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximailni kapacitu klientt v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet ltzek.
83 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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Osoby s jinym zdravotnim postizenim X
Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky X
nezadoucimi jevy
Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili
Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)
Osoby bez pfistiesi
Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce
. P Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
Osoby or}rozene socialnim latkach
vyloucenim Osoby v krizi
Osoby zijici v socialné vylou€enych lokalitach
Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplsobem Zivota ohroZeny
pobytova
10. Zameér je predkladan na ambulantni X
formu poskytovani sluzby
terénni
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatell za 20 osob
kalendaini rok®
12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb uvedte | Stara Tenice 1195, Uherské Hradisté
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)
socialni pracovnici
pracovnici v socialnich sluzbach
zdravotniCti pracovnici
e e i
narustu pracovnich uvazku Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodafsti pracovnici
Nepiima péce ostatni
14. Pfedpokladana zména
navyseni finanénich nakladi ANO: NE:
sluzby?®
15. Celkové investi€ni naklady
na planovany zamér/rok 2017
provozni

16. Celkové neinvesticni
naklady

mzdové, v¢€. zakonného pojisténi
vedouci a koordinator 8x superhruba mzda (0,2) 56 152,-

. - poradce DPP 350,-/hod. * 15 hod./més. * 8 mésicl — 146 152,-
na planovany zamérirok 2017 | 4, 55" Nijem a energie 8 mésica * 6000,-/mésic (alikvétni
podil) 48 000,-
Uhrady uzivatel( 50 000,-
. . . . dotace ze statniho rozpoctu 50 000,-
17. Pfedpokladané zdroje < :
" L - ’ dotace z rozpoctu ZK 20 000,-
financovani na planovany dotace od choelobo 20 000,-

84 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o

poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

85 Nehodici se $krtnéte

136




zamér (provoznich nakladd/rok
2017) - v Ké

dotace ze strukturalnich fondt EU

fondy zdravotnich pojistoven

prispévek zfizovatele (obec, kraj)

jiné zdroje

6 152,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zameéru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

4/2018

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

tel.:603720383

Akropolis, z.s., Pavlina Kratka, email: pavlina.kratka@akropolis-uh.cz,

Datum vyplinéni

17.12. 2018

Rozvojovy zamér ZP €. 3

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele)

Uherskohradist'ska
nemochice a.s.

2. Nazev rozvojového zaméru

Finan¢ni spoluti¢ast
regionu
Uherskohradist'sko na
provozu socialni sluzby ve
zdravotnickém zarizeni
Uherskohradist'ské
nemochice a.s.

a) vznik nové sluzby® (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh sociélni sluzby?®’:

3. O jaky typ zaméru se
jedna?

c¢) rozSiteni formy sluzby, tzemni pusobnosti,
kapacity®® poskytovani socialni sluzby:

Finanéni spolulcast regionu
na provozu socialni sluzby —
naklady na 5 nedotovanych
lhzek.

d) celkova zména cilové skupiny uzivatell, ktera
ovlivni zaméreni sluzby®:

4. Je zamér zarazen ve
Stfednédobém planu rozvoje

ano

8 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze €. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje -
zasobniku projektd a dosud neni realizovana.
87Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu ¢asti IGzek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.

88 U ambulantni a terénni formy sluzby uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik, u pobytové formy sluzby

uvedte pocet ltzek.

89 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby

bez pristresi.
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socialnich sluzeb na (Cislo a nazev priority ¢i opatfeni, véetné uvedeni
Uherskohradist'sku 2015 - Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
20177 opatfeni uvedena)

Socialni sluzba je zafazena
do Katalogu socialnich
a navazujicich sluzeb na
Uherskohradistsku -
identifikator 1561636 str. 33
SPRSS UH. NaSe sluzba
zahrnuje:  podpora  osob
pecujicich o osoby blizké —
¢ast naSich klientd odchazi
do domaci péce poté, co
ne rodina vytvofi  vyhovuijici
podminky. Hospicova péce —
realizujeme odbornou
a humanni péci o umirajici.
Pobytové sluzby pro osoby
s demenci — i kdyz nejsou
nasi cilovou skupinou,
v nevyhnutnych  pfipadech
poskytujeme témto klientim
potfebnou podporu v obdobi,
nez jsou pfijati do
specializovaného zafizeni.
Ano, v ramci kapitoly 5.2.1 —
systémové  priority svym
charakterem splfiuje prioritu
1.2 — rozvoj aktivit zvysujici
motivaci pobytovych sluzeb
pro seniory Kk zajistovani
podpory a péce predevSim
5. Soulad se Stirednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském osobam s vysokou mirou
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- podpory, kterou neni mozno
zlinsky.cz) zajistit v domacim prostiedi.
Sluzba je zafazena do
Katalogu socialnich sluzeb
Zlinského kraje. Ve
Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb ve ZK je
schvaleno 20 lGzek. Fyzicky
je provozovano 25 lizek.

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o Socialni sluzby poskytované ve
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajisStovana a jeji zdravotnickém zafizeni, § 52,
identifikator identifikator 1561636.

7. Popis zaméru Finanéni spolutiast regionu na provozu socialni sluzby — dofinancovani 5

nedotovanych lazek.

Tato socialni sluzba je pro klienty nenahraditelnd jinym typem nabizenych
socialnich sluzeb, jelikoz pfeklenuje obdobi, kdy klienti nevyZaduji ustavni
zdravotni pédi, ale vzhledem ke svym schopnostem se neobejdou bez pomoci
a nemaji zatim vyfizenou jinou socialni sluzbu, nebo pomoc rodiny. Potfeba této
sluzby vykazuje stoupajici tendenci — v roce 2012 byla poskytnuta 48 klient(im,
v roce 2013 — 66 klientim, v roce 2014 — 72 klientdm, v roce 2015 - 81 klientim
a vroce 2016 93 klientim. NaSe socialni sluzba poskytuje pomoc také
specifické skupiné klientll (napf. s Alzheimerovou nemoci, klienti se stafeckou
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demenci a klienti nedosahujici dichodového véku a majici zdravotni problémy).
Sluzbu v tomto rozsahu zajistujeme v regionu jako jedini. Podpora mésta a
regionu nami realizovaného projektu se synergickou vazbou na socialni
sluzby regionu znasobi tucéinek vlozenych finanénich prostredkii.

9. Prevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi Seniofi X
Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim
Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci X

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby se zdravotnim postizenim Osoby s tSlesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim X

Osoby s jinym zdravotnim postizenim X

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych

Osoby ohrozené socialnim latkach

vyloucenim Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova X
10. Zamér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby —

terénni

11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateli za 80
kalendaini rok®°

12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;

v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)

Zdravotné socialni stfedisko, UherskohradiStska nemocnice a.s., J. E.
Purkyné 365, 686 68 Uherské Hradisté.

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotniCti pracovnici

oo |o|Oo

pedagogicti pracovnici

13. Pfredpokladany pocet

nérastu pracovnich uvazki manzel. a rodin. poradci a dalSi

PFima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc. 0
sluzby

o

technicko — hospodarsti pracovnici

Nepfima péce ostatni 0

90 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pficemz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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14. Pfedpokladana zména

navyseni finanénich nakladud ANO: Ne

sluzby?!

15. Celkové investi¢ni naklady 0

na planovany zamér/rok 2017
provozni 243 000,-

16. Celkové neinvesticni

P arovany zémérirok 2017 | M20vé, V&, zakonného pojistént 1145 000,-
Uhrady uzivateld 895 000,-
dotace ze statniho rozpoctu
dotace z rozpoCtu ZK 328 000,-

17. Pfedpokladané zdroje
financovani na planovany
zamér (provoznich nakladd/rok

dotace od obce/obci
dotace ze strukturalnich fondd EU

2017) — v K& fcir’1dyvzdrav9tn|'ch pojistoven _ 40 000,-
prispévek zfizovatele (obec, kraj)
jiné zdroje 125 000,-

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
jJaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho finanéniho
zajisténi)

19. Predpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby | Jiz realizovano.
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci

Ve Stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb ve ZK schvaleno 20 [izek.
V roce 2013 jsme byli nuceni rozsifit kapacitu sluzby na 25 lGzek z ddvodu
enormni potfeby a tato lizka jsou trvale obsazena klienty ZSS. Téchto 5 lUzek
je provozovano bez dotace se ztratou, kterou hradi provozovatel. RozSifeni tedy
neni podminéno dalSi investici.

(nazev organizace, jméno, Bc. Alena Presova, vedouci Zdravotné socialniho stfediska
pfijmeni, kontaktni udaje — email, | Ing. Marcela Radochova Bali¢kova, vedouci odboru Financovani
telefon)

Datum vyplnéni 27.12. 2017

Projektovy zamér ZP ¢&. 4

1. Zamér predklada (nazev organizace) ggf}.s;g charita Uherske

2. Nazev projektového zaméru Odlehéovaci sluzba Velehrad
3. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana:

ano

Odlehéovaci sluzby

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na

Ano v zasobniku (viz strana
(Cislo a nazev priority €i opatfeni, v€etné uvedeni | 9 Aktualizace

Uherskohradigt'sku 2015 - Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci Stfedn&dobého planu......)
2017 opatfeni uvedena)
ne

91 Nehodici se $krtnéte
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Podpora vzniku a rozvoje

zejména terénnich
5. Soulad se Stfrednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském a ambulantnich  sluzeb
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019, zvefejnéného na www.kr- a pobytovych sluzeb (nikoliv
zlinsky.cz) velkokapacitnich) v mistech,

kde osoby ziji. Odpocinek pro

peéu'iici osobi.

Zamér pomaha fesit dva problémy - chybéjici hospicovou pédi v regionu (v ramci
tohoto zaméru pouze ¢ast socialnich sluzeb, nikoliv zdravotni) a nedostate¢nou
kapacitu "standardnich" odleh€ovacich sluzeb. Chceme poskytovat odlehovaci
sluzbu na 20 Iizkach v ramci hospicové péce (tedy osobam v terminalnim stadiu
Zivota) a na 10 lGzkach odleh&ovaci sluzbu pro seniory predevS§im s vySSimi
stupni zavislosti. Odleh&ovaci sluzba je nedilnou slozkou pfi poskytovani
hospicové péce. Prostory po transformaci DZP Sala$ska jsou vhodné pro tento
typ sluzby. V pfiloze je mapa dojezd( hospicové péce, ze které je zfejmé, Ze nas
region ma Spatné dojezdy z obou nejblizSich hospict. Co se tyka kapacity
standardni odleh¢ovaci sluzby — v souc¢asné dobé mame 8 lizek v domoveé v
Borsicich a 3 lGzka v domové v Hluku. Zajem vSak nékolikanasobné prevysuje
nase moznosti.

V priloze je mapa dojezdd hospicové péce, ze které je zfejmé, Ze nas region ma
Spatné dojezdy z obou nejblizSich hospic. Co se tyka kapacity standardni
odlehéovaci sluzby - v sou¢asné dobé mame 8 Ilzek v domoveé Borsicich a 3
IGZka v domové v Hluku. Zajem v§ak nékolikanasobné pfevySuje naSe moznosti.
8. Prevazuijici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi Seniofi X

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci
Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim X
Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spole€ensky
nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
Ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohroZeny

pobytova (uvedte pocet lGzek) 30
9. Forma poskytovani socialni | ambulantni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany
sluzby a kapacita (vyberte) okamZik)

terénni (uvedte maximalni kapacitu klientll v dany okamzik)

6. Popis zaméru

7. Zdivodnéni zaméru

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim
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10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelli za
kalendarni rok®2

Cca 150

11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb
uvedte obec &i obce, ve kterych
bude sluzba poskytovana)

Salasska 61, 687 06 Velehrad

12. Pfedpokladany pocet
pracovnich avazku

socialni pracovnici 2

pracovnici v socialnich sluzbach 12

Nejsou zahrnuti
do této socialni
Casti zaméru.

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici

PFima péce manzel. a rodin. poradci a dalSi

odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.

sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici 1,5
Nepfima péce ostatni 3

13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok 2016.

Investini prostfedky nebyly vynalozeny, ani nelze zatim urcit jejich vysi.

14. Celkové neinvesticni provozni 2 300 000,-

naklady na planovany mzdové, v&. zakonného pojisteni 6 700 000,-
Uhrady uzivatel( 5700 000,-

15. Pfedpokladané zdroje dotace od obce/obci 200 000,-

financovani planovaného dotace ze strukturalnich fondd EU

zaméru (provoznich nakladd/rok | fondy zdravotnich poji§toven

2019) —v K¢ Z rozpoc¢tu Zlinského kraje 2 900 000,-
jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpocet ZK) 200 000,-

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zaméru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho
financniho zajisténi)

Chceme vyuzit budovu po DZP Sala$ska, ktera je po transformaci volna. Nejsou
vSak vyfeSeny majetkopravni vztahy mezi Krajskym ufadem a olomouckym
Arcibiskupstvim. Vyhodou objektu je vlastni kuchyr pfimo v budové a zaroven
pradelna v sousednim objektu. O objektu jsme jednali uz v prabéhu
transformace, ale nebyly dofeSeny otazky udrzitelnosti objektu a jeho dalSiho
vyuziti z hlediska poskytnutych dotaci a z hlediska transformace.

17. Pfedpokladany termin
zacdatku poskytovani socialni
sluzby (mésic/rok)

Leden/2019 (v pfipadé, Ze se bude situace ohledné prostor vyvijet pfiznivé).

18. Pfedpokladany
poskytovatel socialni sluzby

Oblastni charita Uherské Hradisté

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Ing. Dalibor Jirasek, dalibor.jirasek@uhradiste.charita.cz, 725 520 981

Datum vyplnéni

27.12. 2017

92 Za unicitniho uZivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi¢emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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10 Monitoring, vyhodnocovani a aktualizace

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na UherskohradiSt'sku je dokumentem strategickym,
stanovuje tedy dlouhodobé cile v oblasti socialnich sluzeb v regionu. Neni vSak dokumentem
neménnym. V siti socialnich sluzeb je tfeba priibézné reagovat na zmény podminek, a to zejména
legislativnich a finan¢nich. Socialni sluzby nejsou ani nemohou byt rigidni a jejich podoba se stale
formuje. Také se stale vyviji potfeby a oCekavani uzivatell socialnich sluzeb. V soucasnosti
vznika nejvétsi potfeba rychle reagovat na demografické a spoleCenské zmény, proto je tfeba
udrzovat proces planovani v chodu i po dokondéeni a schvaleni dokumentu. Naplni prace
pracovnich skupin a Ridici skupiny se pak stdva monitoring situace v socidlnich sluzbach,
hodnoceni plnéni planu a aktualizace stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb. Pracovni
skupiny a Ridici skupina se dohodly na optimalnim harmonogramu setkavani, a to tak, ze
pracovni skupiny by se mély sejit minimalné &tyfikrat do roka a Ridici skupina alespor tfikrat
rocné.

10.1 Cil monitorovani a hodnoceni

Monitorovani a hodnoceni je nedilnou soucasti planovani socialnich sluzeb. Cilem je sledovat
vyvoj a trendy v oblasti socialnich sluzeb, soucasti je zjisténi shody nebo neshody mezi
probihajici realizaci a planem realizace, dale nasleduje ovéfeni skutenosti, zda bylo dosazeno
pozadovanych cilli, které povedou ke zlepSeni stavajiciho stavu. Jedna se o dlouhodobou
a opakovanou aktivitu. K tomu, aby byl monitoring funkéni, je nutna spoluprace vdech
poskytovatell socialnich sluzeb v regionu se zadavateli, predevsim v oblasti pfedavani pfesnych
informaci. Vhodné je pfitom vyuziti udajl, které jsou jiz nyni poskytovateli sluzeb vykazovany
v ramci procesu zadosti o dotace, je tedy snahou pfispét ke sniZzeni administrativni zatéze
poskytovatell socialnich sluzeb.

Hodnoceni realizace Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku se
zaméruje na pInéni aktivit, které jsou schvaleny v ramci strategické ¢asti. Hodnoceni slouZzi jako
podklad pro dal$i vyjednavani o rozvoji socialnich sluzeb a jako podklad pro pfipadnou aktualizaci
planu. Hodnoceni je provadéno pracovnimi skupinami a Ridici skupinou ve spolupraci
s realizatory jednotlivych projektd.

10.2 Aktualizace strednédobého planu

Aktualizace Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku je realizovana
v navaznosti na monitoring a na vyhodnocovani realizace komunitniho planu. Stfrednédoby plan
je nutno aktualizovat z divodu vnéjsich €i vnitfnich vlivl, které vyzaduji Upravy priorit a cild oproti
pavodnimu planu. Aktualizaci je nutné provést v okamziku, kdy bylo dosazeno cile priority,
pfipadné v okamziku, kdy doSlo k realizaci projektt nebo také v pfipadé, Zze budou monitoringem
Zjistény zmény v oblasti poskytovani socialnich sluzeb, na které je nutné reagovat. Aktualizace
stfednédobého planu probiha minimainé jednou do roka. Pfipravuiji ji pracovni skupiny a Ridici
skupina. Aktualizace stfednédobého planu v sobé zahrnuje také €ast analytickou. Informace
rychle starnou, nebot k aktualizaci udaju v analyzach se pfistupuje s delSim ¢asovym odstupem.
Strategickou €ast je nutné aktualizovat v navaznosti na proces planovani rozvoje socialnich
sluZzeb ve Zlinském kraji. Schvalovani novych a rozsifujicich projektovych zaméru se Fidi Pravidly
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projednavani stavajicich, rozSifujicich a novych projektovych zamérd socialnich sluzeb
pusobicich v SO ORP Uherské Hradisté, které jsou soucasti pfilohy €. 1 tohoto planu.

ZAVER

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku na obdobi 2019-2021 je
dalezitym strategickym dokumentem pro oblast socialnich sluzeb, a také sluzeb navaznych, vzdy
s pusobnosti v SO ORP Uherské Hradisté. Dokument je vytvofen metodou a v souladu s principy
komunitniho planovani a za ucasti ,komunity“. Vymezuje hlavni problémy, které se v oblasti
poskytovani socialnich sluzeb na Uherskohradistsku vyskytuji, pojmenovava priority a jednotliva
opatfeni, které na identifikované nedostatky reaguji, a nabizi moznosti jejich feSeni.

Vymezeni jednotlivych priorit a opatfeni predstavovalo Uzkou spolupraci ¢lent vSech C&tyr
pracovnich skupin. V ramci této spoluprace byly vypracovany SWOT analyzy - byly tedy
pojmenovany silné a slabé stranky v socialni oblasti a mozné ohroZeni a pfileZitosti k poskytovani
kvalitnich, potfebnych a dostupnych socialnich sluzeb v regionu SO ORP Uherské Hradisté. Pri
stanoveni jednotlivych  priorit  byly vyuZity také vystupy =z vypracovanych analyz
(Sociodemograficka analyza, Analyza poskytovatell socialnich sluzeb a Analyza uzivatell
socialnich sluzeb).

Pfi zpracovani strategického dokumentu byly vyuzity praktické zkuSenosti ¢leni pracovnich
skupin, ktefi sami zastupuji rizné cilové skupiny nebo s nimi pfichazeji do kontaktu pfi své
pracovni ¢innosti. Jedna se predevSim o zastupce poskytovateltl socialnich sluzeb, zadavatele
socialnich sluzeb a o uzivatele socialnich sluzeb.

Je dulezité mit na paméti, ze vzhledem k neustalému vyvoji v celém sektoru socialnich sluzeb
stfednédoby plan pocita s kazdoro€nim vyhodnocenim a aktualizaci.
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11 P¥ilohy

11.1 Priloha €. 1 Pravidla projednavani stavajicich, rozsirujicich a novych
projektovych zamérua socialnich sluzeb pusobicich v SO ORP Uherské
Hradisté

; Clanek I.
Uvodni ustanoveni

Pravidla definuji proces projednavani rozsifujicich a novych projektovych zaméru, jez budou
zarazovany vramci aktualizace Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na
Uherskohradistsku 2019 — 2021 a do Ak¢niho planu na nasledujici rok po roce projednavani:

a) poskytovatell socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisu (dale jen zakon 108/2006 Sb.“) plsobicich na uzemi SO ORP
Uherské Hradisté,

b) budoucich poskytovatell socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb. se sidlem na
uzemi SO ORP Uherské Hradisté nebo mimo néj, ktefi poskytuji ¢i budou poskytovat
socialni sluzby obéanidm SO ORP Uherské Hradistég,

c) poskytovatelll navazujicich sluzeb pUsobicich v socialni oblasti na uzemi SO ORP
Uherské Hradisté.

SO ORP Uherské Hradisté je vymezen katastralnimi tzemimi mésta Uherské Hradisté a dalSich
47 obci. Témito obcemi jsou: Babice, Bilovice, BorSice, BorSice u Blatnice, Bfestek, Bfezolupy,
Buchlovice, Castkov, HIuk, Hostéjov, Husténovice, Jalubi, Jankovice, KnézZpole, Kostelany nad
Moravou, KoSiky, Kudlovice, Kunovice, Medlovice, Mistfice, Modra, Nedachlebice, Nedakonice,
Ofechov, Ostrozska Lhota, Ostrozska Nova Ves, Osvétimany, Podoli, PoleSovice, Popovice,
Salas, Staré Huté, Staré Mésto, Stfibrnice, Stupava, Susice, Svarov, Topolna, Traplice, TuCapy,
Tupesy, Uhersky Ostroh, Ujezdec, Vazany, Velehrad, Zlamanec, Zlechov.

Projektové zaméry, jez jsou zafazeny ve Stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb na
Uherskohradistsku 2019-2021 (dale jen Stfednédoby plan na Uherskohradist'sku), byly schvaleny
Ridici skupinou Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku.

Stavajici projektovy zamér socialni a navazujici sluzby je definovan jako takovy zamér
registrované socialni sluzby ¢€i navazujici sluzby, ktera vyvijela svoji ¢innost na uzemi SO ORP
Uherské Hradisté v obdobi pred 30. 06. 2018, je zafazena ve Stfednédobém planu na
Uherskohradist'sku a ve své Cinnosti pokracuje v kapacité evidované ve Stfednédobém planu.

Rozsitujici projektovy zamér socialni sluzby je definovan jako:

a) zamér registrované socialni sluzby i navazujici sluzby evidované ve Strednédobém planu
na Uherskohradist'sku, ktera plsobila na uzemi SO ORP Uherské Hradisté v obdobi pred
30. 06. 2018, navysSuje pro pristi kalendarni rok celkové planované naklady o vice nez
3 % a soucasné dochazi k navySeni kapacity sluzby u pobytovych sluzeb.

b) Zamér registrované socialni sluzby ¢i navazujici sluzby, ktera pro ob&any na uzemi SO
ORP Uherské Hradisté realizuje ke dni podani zaméru socialni ¢i navazujici sluzby
a zacala ve spravnim obvodu pusobit v obdobi po 30. 06. 2018, zamér dané socialni &i
navazujici sluzby neni dosud evidovan ve Strednédobém planu na Uherskohradistsku.
Na zakladé pisemné zadosti poskytovatel poZaduje zafazeni do Stfednédobého planu na
Uherskohradist'sku pro pfisti planovaci obdobi, poZzaduje zaevidovani stavajici kapacity
pro uzemi SO ORP Uherské Hradisté, od kterého se bude odvijet posuzovani rozsifujicich

145



opatfeni v nasledujicich letech.

c) Zameér registrované socialni sluzby &i navazujici sluzby, ktera realizuje ke dni podani
zaméru ukony socialni sluzby mimo uzemi SO ORP Uherské Hradisté, pro obCany na
uzemi SO ORP Uherské Hradisté neposkytuje ukony socialni sluzby, zamér dané socialni
sluzby neni dosud evidovan ve Stfednédobém planu na UherskohradiStsku, na zakladé
pisemné zadosti poskytovatel pozaduje evidenci ve Stfednédobém planu na
Uherskohradistsku pro pfisti obdobi, kdy planuje realizovat ukony socialni sluzby na
uzemi SO ORP Uherské Hradisté.

Novy projektovy zamér socialni sluzby je definovan jako zamér stavajiciho ¢&i budouciho
poskytovatele socialni a navazujici sluzby, ktery sou€asné predpoklada splnéni nasledujicich
podminek:

a) novou registraci socialni sluzby,

b) zfizeni nového zafizeni se sidlem v SO ORP Uherské Hradidté (neplati pro terénni

sluzby),

c) poskytovani socialnich sluzeb pro obéany SO ORP Uherské Hradisté,
pficemz realizator projektu a budouci poskytovatel socialni sluzby poZaduje evidenci nového
projektového zaméru ve Stfrednédobém planu na Uherskohradist'sku na dal$i obdobi a pozaduje
potvrzeni k zafazeni projektového zaméru do Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
Zlinského kraje a Ak¢niho planu na nasledujici obdobi.

Potirebnost socialni sluzby je pro ucely projednavani stavajicich, rozSifujicich a novych
projektovych zaméru socialnich sluzeb pusobicich v SO ORP Uherské Hradisté definovana jako
spolecny vyskyt nasledujicich kritérii/podminek:

a) cinnost socialni sluzby daného typu prokazatelné uspokojuje potfeby obc¢anu
identifikované a popsané ve strategické ¢asti Sttednédobého planu na Uherskohradistsku
2019-2021, existuje jednoznacna souvislost mezi potfebou ob&anlt a ¢Cinnosti socialni
sluzby smérem k uspokojeni téchto potreb,

b) existuje prokazatelna poptavka ob&anl vyuzivat danou socialni sluzbu,

c) v regionu SO ORP Uherské Hradisté existuji podminky pro realizaci vice zdrojového
financovani dané socialni sluzby se zapojenim plateb klientl (v pfipadé sluzeb s finanéni
ucastni klienta), obecnich rozpoctl, které dopliuji prostredky MPSV, Zlinského kraje
a jiné zdroje.

Clanek II.
Stavajici projekty socialnich a navazujicich sluzeb

VSechny socialni a navazujici sluzby pusobici v SO ORP Uherské Hradisté k 30. 6. 2018 jsou
na zakladé aktivni ucasti v procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb zafazeny do
Stfednédobého planu na Uherskohradistsku.

Clanek lI.
Proces projednavani rozsifujicich a novych projektovych zaméru socialnich
a navazujicich sluzeb dle CI. | odst. 6) a 7)

Koordinator KPSS zajisti nejpozdéji do 30. 12. daného roku shromazdéni novych a rozsifujicich
projektovych zamérd na pfes rok nasledujici po daném roce (napf. do 30. 12. 2018 se budou
shromazdovat projektové zaméry na rok 2020).

Tyto predlozené projektové zaméry budou projednany v mésici lednu nasledujicino roku na
jednotlivych pracovnich skupinach. Pracovni skupiny daji k jednotlivym projektovym zamérdm dle

93 PFi vzniku nové sluzby, jez bude poskytovana terénni formou, nemusi sluzba splfiovat tuto podminku.
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zaméreni své stanovisko, zda doporuci ¢i nedoporuci navySeni stavajici kapacity ¢i vznik nové
socialni ¢i navazujici sluzby.

Poté budou tyto projektové zaméry projednany na Ridici skupiné SPRSS, jeZ pfihlédne ke
stanovisklm jednotlivych pracovnich skupin a vyda kone¢né stanovisko k podpore Ci
nepodpofeni daného projektového zaméru. Koordinator KPSS zaijisti v pfipadé potfeby di
nesrovnalosti pfitomnost zastupce ptislu§né socialni &i navazujici sluzby na jednani Ridici
skupiny SPRSS.

V pfipadé kladného stanoviska bude dana sluzba zafazena do Akéniho planu na nasledujici rok
a bude vydano Méstem Uherské Hradisté kladné stanovisko pro zafazeni dané sluzby do
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji a Akéniho planu.

V pfipadé zaporného stanoviska nebude sluzba zafazena do Akéniho planu a bude vydano
negativni stanovisko pro zafazeni dané sluzby do Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
ve Zlinském kraji.

Rozsitujici projektovy zamér je predkladan ve formé predepsanych formulara Krajského ufadu
Zlinského kraje, které tvofi pfilohy €. 1 — 2 téchto pravidel.

Koordinator KPSS provede kontrolu Uplnosti projektového zaméru. V pfipadé zjisténi nedostatk
zajisti ve spolupraci s predkladatelem doplnéni a opravu. Koordinator KPSS pfedklada rozsitujici
projektovy zadmér pracovnim skupindm a Ridici skupingé SPRSS, ktefi zamér projednaji. Ridici
skupina SPRSS nové a rozsifujici projektové zaméry projedna nejpozdéji do 28. 2. daného
kalendainiho roku. Novy &i rozsitujici zamér Ridici skupina usnesenim schvali nebo neschvali.
Ridici skupina se vyjadFi k obsahu zapisu pfislusné pracovni skupiny, vyporada se s jednotlivymi
argumenty pro nebo proti. Ridici skupina zdtvodni vlastni usneseni.

Proces projednani rozSifujicich projektovych zaméru socialnich sluzeb, jejichz projektové zaméry
jsou ve Stfednédobém planu na Uherskohradidt'sku evidovany jako stavajici, je periodicky
opakovan organizaéni strukturou KPSS na Uherskohradistsku v ro€nich cyklech.

Clanek IV.
Doplnujici ustanoveni

Vzhledem k povinnosti poskytovatel socialnich sluzeb zadavat projektové a rozvojové zaméry
v ramci Zlinského kraje prostfednictvim elektronického Krajského informacniho systému
socialnich sluzeb (KISSoS) Ize pro zjednodu$eni procesu podavani rozvojovych zamérl pozadat
pisemnou nebo elektronickou formou koordinatora KPSS, pfipadné vedouciho odboru socialnich
sluzeb o vygenerovani konkrétniho zaméru z aplikace KISSoS. Tato zadost musi byt podana do
31. 12. daného roku.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

Pravidla jsou platna na planovaci obdobi 2019-2021, pfipadné po dobu prodlouZeni platnosti
uvedeného strategického dokumentu. Pravidla zajisStuji kontinualni aktualizaci Stfednédobého
planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku 2019-2021.

Pravidla jsou pro organizac¢ni strukturu komunitniho planovani socialnich sluzeb zavazna a jsou
platnad pro projektové zaméry predkladané pro zafazeni do Akcniho planu po dobu platnosti
strategického dokumentu. Tato pravidla jsou soucasti Strednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradistsku 2019-2021.
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11.2 Priloha ¢. 2 formulare pro podani zaméra do Akcéniho planu

Rozvojovy zamér do Akéniho planu na rok...
ur¢eny k projednani o (ne)zafazeni do pfilohy Ak&niho planu na rok... do tohoto formulare vyplrite pouze
zaméry na obdobi ... Ma-li predkladatel vice zamért, vyplriuje formulaf pro kazdou sluzbu zvlast.

1. Zamér predklada (nazev poskytovatele)

2. Nazev rozvojového zaméru

a) vznik nové sluzby® (jedna se pouze vznik
nové sluzby uvedené v kategorii B):

b) transformace na jiny druh sociélni sluzby?9:
c) rozs§ifeni formy sluzby, Uzemni plsobnosti,
kapacity®® poskytovani socialni sluzby:

d) celkova zména cilové skupiny uzivatell, ktera
ovlivni zaméreni sluzby®":

ano

3. O jaky typ zaméru se
jedna?

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2019 -
20217

(Cislo a nazev priority i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfeni uvedena)

ne

5. Soulad se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019) a soulad se Strednédobym
planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji pro obdobi 2020-2022
(www.kr-zlinsky.cz)

6. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ktera bude projektem zajiSt'ovana a jeji
identifikator

7. Popis zaméru

8. Zdivodnéni zaméru

9. Pfrevazujici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi Seniofi
Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim
Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby se zdravotnim postizenim

94 Jedna se pouze o vznik nové sluzby, ktera je uvedena v pfiloze ¢. 1 Stfednédobého planu Zlinského kraje - zasobniku
projektd a dosud neni realizovana.
9 Jedna se naptiklad u pobytovych sluzeb o zménu &asti Iizek domova pro seniory na domov se zvlastnim rezimem,
pficemz nedojde k navyseni celkové kapacity lizek. U terénnich sluzeb napfiklad zména pecovatelské sluzby na
osobni asistenci a u ambulantnich sluzeb napfiklad zména centra dennich sluzeb na denni stacionar.
9% U ambulantni a terénni formy sluzby uved'te maximalni kapacitu klient v dany okamzik, u pobytové formy sluzby
uvedte pocet lGzek.
97 Jedna se napfiklad: socialni rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim chce zménit cilovou skupinu na osoby
bez pristresi.
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Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postiZzenim

Rodiny s détmi

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohroZzené spoleCensky
nezadoucimi jevy

Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim
postizenim)

Osoby ohrozené socialnim
vylou€enim

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon
ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto
zplUsobem Zivota ohrozeny

pobytova
10. Zameér je predkladan na ambulantni
formu poskytovani sluzby
terénni
11. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivateld za
kalendafni rok®
12. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb uvedte
obec &i obce, ve kterych bude
sluzba poskytovana)
socialni pracovnici
pracovnici v socialnich sluzbach
zdravotniCti pracovnici
13. Predpokladany pocet mense! a rodin.porad & G2
narustu pracovnich avazku Pfima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepiima péce ostatni

14. Pfedpokladana zména

navyseni finanénich nakladu ANO: NE:
sluzby®®
15. Celkové investi€¢ni naklady
na planovany zamér/rok ...
provozni

16. Celkové neinvesticni
naklady

mzdové, v¢€. zakonného pojisténi

98 Za unicitniho uzivatele je povazovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o

poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel

je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.

99 Nehodici se $krtnéte
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na planovany zamér/rok 2019

Uhrady uzivatel(

dotace ze statniho rozpoctu

dotace z rozpoCtu ZK

17. Pfedpokladané zdroje

. . . g dotace od obce/obci
financovani na planovany

zameér (provoznich nakladl/rok dotace ze struk'turaln_l_cvh, fondt EU
) =vKé fondy zdravotnich pojistoven

prispévek zfizovatele (obec, kraj)

jiné zdroje

18. Aktualni stav realizace
popisovaného rozvojového
zameéru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho financéniho
zajisténi)

19. Pfedpokladany termin
realizace zmény socialni sluzby
(mésic/rok)

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Datum vyplnéni

Podpis a razitko statutarniho zastupce organizace

Vyplnény formular projektového zaméru za$lete co nejdfive (nejpozdéji do 31. 12. ...), a to nasledujicimi
zpusoby:

postou na adresu: Méstsky urad Uherské Hradisté, Odbor socialnich sluzeb, Masarykovo namésti 19,
686 01 Uherské Hradisté

nebo elektronickou formou na adresu: marta.kratochvilova@mesto-uh.cz

V pfipadé dotaz( kontaktujte Be. Martu Kratochvilovou, DiS., telefon: 730 812 533.

Tuto tabulku, prosim, nevypliuijte.
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Projektovy zamér do Akéniho planu na rok ...
urCeny k projednani o (ne)zafazeni do pfilohy Akéniho planu na rok... Do tohoto formulare vyplrite pouze
zaméry na obdobi .... Ma-li predkladatel vice zaméra, vyplriuje formular pro kaZzdou sluzbu zvIast.

1. Z&dmér predklada (nazev organizace)

2. Nazev projektového zaméru

3. Uved'te druh socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ktera bude projektem zajiStovana:

ano

4. Je zamér zarazen ve
Stfrednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb na
Uherskohradist'sku 2019 -
20217

(Cislo a nazev priority €i opatfeni, véetné uvedeni
Cisla strany dokumentu, kde je priorita Ci
opatfreni uvedena)

ne

5. Soulad se Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském
kraji pro obdobi 2016-2018 (prodlouzeno do 2019) a soulad se Strednédobym
planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji pro obdobi 2020-2022
(www.kr-zlinsky.cz)

6. Popis zaméru
7. Zdavodnéni zaméru

8. Prevazuijici cilova skupina, na kterou se zamér zaméruje (vyberte nize, oznacte X)

Seniofi Seniofi

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim

Osoby s Alzheimerovou demenci a jinymi typy demenci

Osoby s poruchou autistického spektra

Osoby s kombinovanym postizenim

Osoby s mentalnim postizenim

Osoby s télesnym postizenim

Osoby se sluchovym postizenim

Osoby se zrakovym postizenim

Osoby s chronickym onemocnénim

Osoby s jinym zdravotnim postizenim

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let ohrozené spole€ensky

nezadoucimi jevy

Rodiny s détmi Obéti domaciho nasili

Rodiny s ditétem/détmi (v€. rodin s détmi se zdravotnim

postizenim)

Osoby bez pfistiesi

Osoby do 26 let véku opoustéjici Skolska zafizeni pro vykon

ustavni péce

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych

latkach

Osoby v krizi

Osoby Zijici v socialné vylou€enych lokalitach

Osoby, které vedou rizikovy zpusob Zivota nebo jsou timto

zplsobem Zivota ohroZeny

pobytova (uvedte pocet IGzek)

9. Forma poskytovani socialni | ambulantni (uvedte maximaini kapacitu klientd v dany

sluzby a kapacita (vyberte) okamZik)

terénni (uvedte maximalni kapacitu klientd v dany okamzik)
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10. Pfedpokladany pocet
unicitnich uzivatelli za
kalendafni rok'°°

11. Misto, kde bude sluzba
realizovana (konkrétni adresa;
v pfipadé terénnich sluzeb
uvedte obec Ci obce, ve kterych
bude sluzba poskytovana)

socialni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici

12. Pfedpokladany pocet

pracovnich uvazku manzel. a rodin. poradci a dalSi

Piima péce odbornici, ktefi pfimo poskytuji soc.
sluzby
technicko — hospodarsti pracovnici
Nepfima péce ostatni
13. Celkové investi¢ni naklady
na planovany zamér/rok ...
14. Celkové neinvesti¢ni provozni
:;I;Igs?(orll(aflanovany mzdové, v€. zakonného pojisténi
Uhrady uzivatel(
15. Pfedpokladané zdroje dotace od obce/obci
financovani planovaného dotace ze strukturalnich fondd EU
zaméru (provoznich nakladd/rok | fondy zdravotnich poji§toven
...)—VvKé prispévek zfizovatele (obec, kraj)

jiné zdroje (ne MPSV nebo rozpocet ZK)

16. Aktualni stav realizace
popisovaného projektového
zameéru

(uvedte také to, zda je realizace
zaméru podminéna investici a
Jaky je stav realizace této
investice, vcetné jejiho
finan¢niho zajisténi)

17. Predpokladany termin
zacatku poskytovani socialni
sluzby (mésic/rok)

18. Predpokladany
poskytovatel socialni sluzby

Vyplnil/a za organizaci

(nazev organizace, jméno,
pfijmeni, kontaktni udaje — email,
telefon)

Datum vyplnéni

Podpis a razitko statutarniho zastupce organizace

100 Za unicitniho uZivatele je povaZovana osoba, ktera ma s poskytovatelem socialni sluzby uzavienu Smlouvu o
poskytovani socialnich sluzeb dle § 91 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, pfi€emz opakujici se uzivatel
je ve sledovaném obdobi pocitan jako jeden.
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SPRSS na Uherskohradistsku 2019-2021

Vyplnény formulaf projektového zaméru zaslete co nejdfive (nejpozdéji do 31. 12. ...), a to nasledujicimi
zpusoby:

postou na adresu: Méstsky ufad Uherské Hradisté, Odbor socialnich sluzeb, Masarykovo nameésti 19,
686 01 Uherské Hradisté

nebo elektronickou formou na adresu: marta.kratochvilova@mesto-uh.cz

V pfipadé dotaz( kontaktujte Bc. Martu Kratochvilovou, DiS., telefon: 730 812 533.

Tuto tabulku, prosim, nevypliuijte.
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